Jaunatnes starptautisko programmu agentara

Mikusalas iela 41, Riga, LV - 1004, talr. 67358065, fakss 67358060, e-pasts info@jaunatne.gov.lv, www.jaunatne.gov.lv

22.02.2024. Nr. 1-58/5

Atklata konkursa “Pretendentu atlase dalibai starptautiska jaunatnes informacijas tikla
Eurodesk” nolikums

|. Visparigie jautajumi
1. Atklata konkursa “Pretendentu atlase dalibai starptautiska jaunatnes informacijas tikla
Eurodesk” (turpmak — Konkurss) nolikums (turpmak — Nolikums), kur$
notiek “Erasmus+” un “Eiropas Solidaritates korpuss” programmu (2021-2027) (turpmak
— Programmas) ietvaros, nosaka kartibu, kada tiek noteikti starptautiska jaunatnes
informacijas tikla Eurodesk (tupmak — Eurodesk tikls) regionalie koordinatori un
informacijas punkti Latvija, tai skaita:

1.1. konkursa mérkis;

1.2. konkursa pieteikuma (turpmak — Pieteikums) iesniegSanas un noformésanas kartiba;
1.3. konkursa komisijas kompetence un rezultatu pazinosana;

1.4. pieteikuma izvértésanas kartiba un vértésanas kriteriji;

1.5. ligumu slégsana.

2. Konkursa organizétajs ir Jaunatnes starptautisko programmu agentiira (turpmak —
Agentlira), Mukusalas iela 41, Riga LV-1004.

3. Ar Konkursa Nolikumu var iepazities Agentiiras timeklvietné: www.jaunatne.gov.lv.

Il. Konkursa merkis

4. Konkursa mérkis ir atlasit nevalstiskas organizacijas (biedribas un nodibingjumus) un
pasvaldibu iestades, kas vélas klut par Eurodesk tikla regionalajiem koordinatoriem vai
informacijas punktiem.

I11. Pieteikuma iesnieg§anas un noformesanas kartiba

5. Agentiira timeklvietn€ www jaunatne.gov.lv publicé pazinojumu par Konkursa
izsludinasanu (turpmak — Pazinojums).
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Pazinojuma noteiktaja termina paSvaldibu iestades, biedriba vai nodibinajums, kuri ikdiena
veic darbu ar jaunatni saskana ar Jaunatnes likuma noteikto un izmanto sava darbiba
Programmu sniegtas iespgjas, (turpmak — Pretendents):

6.1. aizpilda Agentiiras majaslapa publicéto picteikuma veidlapu, kas ir veidota balstoties
uz Nolikuma 1. pielikumu (turpmak — Regionalo koodinatoru pieteikums) vai
Nolikuma 2. pielikumu (turpmak — Informacijas punktu picteikums);

6.2. informé par veidlapas iesniegSanu Agentlru, nositot elektroniska pasta vestuli uz
pieteikuma anketa noraditas Agentiiras kontaktpersonas elektronisko pastu.

Agentiras Pazinojuma par pieteikSanos tiek noteikts Pieteikuma iesniegSanas termins.
Pazinojuma atrunatais Pieteikuma iesnieg$anas termins ir ne mazaks ka septinas dienas no
uzsaukuma public€sanas briza. Pec §1 Nolikuma noteikta termina sanemtie Pieteikumi
netiks verteti.

Pretendents var iesniegt tikai vienu pieteikumu: Regionalo koodinatoru pieteikumu vai
Informacijas punkta pieteikumu.

IV. Konkursa komisijas kompetence un rezultatu pazinosana

Pretendentu iesniegtos Pieteikumus vérte ar Agenttras direktora rikojumu izveidota
komisija (turpak — Komisija).

Komisija sastav no trim Komisijas locekliem, taja skaita, Komisijas prieks$sedéetajs un divi
Komisijas locekli. S&di protokolé viens no ievélétiem Komisijas locekliem. Komisija ir
tiesiga pieaicinat ekspertus ar padomdevéja tiesibam, nepieskirot tam balss tiesibas.

Komisijas sédes notiek bez Pretendenta parstavja klatbiitnes. NepiecieSamibas gadijuma
Komisija var uzaicinat piedalities seédé Pretendenta parstavi.

Komisijas locekli un eksperti paraksta apliecinajumu par intereSu konflikta neesamibu
likuma “Par intereSu konflikta noveérSanu valsts amatpersonu darbiba” izpratné.

Ja Komisijas loceklis vai eksperts ir personigi ieintereséts Pieteikuma izskatiSana, vin$ par
to rakstiski informé€ Komisiju, ka arT nepiedalas Pieteikuma veérteéSana un lémuma
pienemsana.

Izskatot Pieteitkumu, Komisija pienem lémumu par:
14.1.Regionalo koordinatoru noteiksanu;
14.2.Informacijas punktu noteikSanu;

14.3.atteikumu noteikt par regionalo koordinatoru un/vai informacijas punktu, noradot
pamatojumu.

Komisijas sédes tiek protokolétas. Komisijas s€zu protokolos tiek atspogulots Pieteikuma
vertejums un Komisijas lémums. Komisijas s€des protokolu paraksta visi Komisijas locekli.

Sézu protokoli tiek registréti un glabati saskana ar normativo aktu prasibam un Agentiiras
lietu nomenklattiru.

Komisija izskata Pieteikumu desmit darbdienu laika péc Pazinojuma noteikta Pieteikumu
iesniegSanas termina beigam.

Pazinojumi par Konkursa rezultatiem tiek publicéti Agentliras timeklvietng
Www.jaunatne.gov.lv.

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU



19.

20.
21.
22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Komisija desmit darbdienu laika péc Komisijas [émuma pienemsanas pazino l€mumu
adresatam atbilstosi PazinoSanas likumam, izmantojot elektroniskos sakarus un nosiitot uz
oficialo elektronisko adresi Oficialas elektroniskas adreses likuma noteiktajos gadijumos un
kartiba, ja adresatam ir aktiviz€ts oficialas elektroniskas adreses konts.

Komisijas [émums uzskatams par pazinotu otraja darbdiena p&c ta nosiitiSanas.
Komisijas [emums stajas speka ar bridi, kad tas pazinots adresatam.

Komisijas [émumu ir gal€js un neapstridams.

V. Pieteikuma izveértéSanas kartiba un veérteSanas Kriteriji
Komisija veic parbaudi, vai:

23.1.Pieteikums iesniegts atbilstosi Nolikuma 6., 7. un 8. punktam. Ja Komisija konstatg,
ka Pretendents vai Pieteikums neatbilst Nolikuma 6., 7. un 8. punktam, Pretendents tiek
noraidits no talakas Pieteikumu vert€sanas.

23.2.Pretendentam ir neizpilditas saistibas un/vai paradi pret Agentiiru. Ja Komisija
konstaté, ka Pretendentam ir neizpilditas saistibas un/vai paradi pret Agentiru,
Pretendents tiek noraidits no talakas Pieteikumu vérteésanas.

Pieteikumi, kuri atbilst §1 Nolikuma 25. punktam, tick vertéti atbilstosi §T Nolikuma 2.
pielikuma un 4. pielikuma noteiktajiem krit€rijiem.

Komisijas sekretars, pamatojoties uz Komisijas kopvertg§jumu par Pretendentu atbilstibu
dalibai Eurodesk tikla, sagatavo divus vértétos Pretendentu sarakstus, no kuriem viens ir
regionalo koordinatoru saraksts un otrs — informacijas punktu saraksts. Sarakstos
Pretendentus sakarto prioritara seciba atbilstosi veért€Sanas procesa iegiitajam veértejumam,
noradot Pretendenta nosaukumu un iegiito vert€jumu.

Lai Pretendents tiktu noteikts par Eurodesk tikla regionalo koordinatoru, kopvertejuma ir
jaiegust ne mazak ka 12 punkti. Komisija kopuma apstiprina sesus regionalos koordinatorus
— pa vienam katra regiona (Riga, Pieriga, Kurzemé, Zemgale, Vidzemé un Latgalg).
Komisija par regionalo koordinatoru apstiprina to pretendentu, kur§ Komisijas
kopvertgjuma ir ieguvis augstako punktu skaitu izvéletaja regiona.

Ja Konkursa ietvaros sanemti mazak ka se$i Pieteikumi regionalajam koordinatoram vai
mazak par seSiem Pretendentiem ieguvusi vismaz 12 punktus Komisijas kopvértéjuma, ne
velak ka piecu darba dienu laika péc Konkursa rezultatu pazinoSanas tiek sludinata
Konkursa otra karta papildus nepieciesamo regionalo koordinatoru piesaistei.

Ja atbalstitais regionala koordinatora pretendents atsakas no dalibas Eurodesk tikla,
komisijas sekretars divu darba dienu laika no atteikuma sanemsSanas dienas elektroniski
nosilita uzaicinajumu pievienoties Eurodesk tiklam tam pretendentam, kur§ Konkursa
ieguvis nakamo augstako punktu skaitu izvéletaja regiona (bet ne mazak ka 12 punktus).

Ja vairakiem regionalo koordinatoru pretendentiem ir vienads punktu skaits, tiek atbalstits
pretendents ar lielako iegiito punktu skaitu 2. pielikuma 2.4, 2.5 un 2.6 kvalitates kriterijos
(iegiito punktu summa). Ja art $aja gadijuma pretendentu starpa ir vienads punktu skaits,
tiek atbalstits pretendents ar ilgako pieredzi darba ar jaunatni (2. pielikuma 2.3 punkts).

Lai Pretendents tiktu noteikts par Eurodesk tikla informacijas punktu, kopvertgjuma ir
jaiegist ne mazak ka seSus punktus. Informacijas punktam nav noteikts apstiprinamo
Pretendentu skaits.

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU



31.

32.

33.

34.

35.

36.

Pretendentam Eurodesk tikla vienlaicigi nevar tikt noteikti divi statusi: regionalais
koordinators un informacijas punkts.

VI. Ligumu slégSana

Saskana ar Komisijas 1émumu par Pretendentu noteikSanu par Eurodesk tikla regionalo
koordinatoru vai informacijas punktu, Agentira atbilstoSi Agentaras Juridiskas un
administrativas vadibas nodalas saskanotajai un Agentiiras direktora apstiprinatajai liguma
veidnei noslédz ligumu ar Pretendentu, kas cita starpa nosaka nor€kinu Kkartibu,
pienakumus, tiesibas, atbildibu un atskaisu iesniegSanas kartibu.

Ligums ar regionalajiem koordinatoriem tiek slégts uz vienu gadu, bet ne ilgak ka lidz
kartgja gada 31. decembrim.

Ligums ar informacijas punktiem tiek slégts uz vienu gadu, ar iespgjam to pagarinat
Programmu istenoSanas laika. Ligums tiek automatiski pagarinats uz katru nakamo gadu, ja
meénesi pirms liguma termina beigadm neviena no pusém nav nosiitijusi otrai pusei rakstisku
pazinojumu par liguma izbeigSanu.

Agentiira atsakas slégt ligumu ar Pretendentu, ja Komisija konstaté jaunatklatus apstaklus,
kas liecina, ka Pretendents vairs neatbilst §T Nolikuma noteiktajiem Pretendenta krit€rijiem
un nosacijumiem.

VII. Nosléguma jautajumi

Atzit par speku zaudgjusu 2023. gada 27. marta atklata konkursa “Pretendentu atlase dalibai
starptautiska jaunatnes informacijas tikla Eurodesk” nolikumu.

Direktore Liga Lejina

Bérzina 67251180
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1. pielikums

Atklata konkursa “Pretendentu atlase dalibai starptautiska jaunatnes informacijas tikla
Eurodesk” nolikumam

22.02.2024. Nr. 1-58/5

Regionala koordinatora pieteikuma anketa dalibai Eurodesk tikla

Nr.

Noradama informacija Pretendenta atbilde

Pretendenta (biedribas, nodibinajuma vai
pasvaldibas iestades un struktirvienibas
(ja attiecinams)) nosaukums, registracijas
numurs, juridiska un faktiska adrese,
talruna numurs, elektroniska pasta adrese.

Regions, kura Pretendents veic darbu ar | Riga/ Pieriga/ Kurzeme/ Zemgale/ Vidzeme
jaunatni /Latgale

Pretendenta parstavja (par Eurodesk tikla
ievieSanu atbildiga persona) vards un
uzvards un kontaktinformacija (talruna
numurs un elektroniska pasta adrese)

Pretendenta pieredze jaunatnes joma:

e Pieredze (gadi un menesi)
jaunatnes joma;

e Pretendenta darbibas  joma
atbilstosi Jaunatnes likuma 2.!
panta treSaja dala noteiktajiem
pamatuzdevumiem  darba  ar
jaunatni
(https://likumi.lv/ta/id/175920-
jaunatnes-likums#p2 1);

e Pretendenta parstavju pieredze
darba ar jaunatni;

e Bitiskakie 1stenotie  projekti,
sadarbiba ar citam jaunatnes joma
iesaistitajam pusém un ieviestie
jaunatnes  jomas pakalpojumi
pedgjo tris gadu laika.

(Iidz 750 rakstzimém)

Vai Pretendents péd&jo tris gadu laika | Ja/Ne
darbojies Eurodesk tikla ka informacijas

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
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punkts un/vai regionalais koordinators?

6. | Pretendenta un ta parstavju I[idzsingja
pieredze,  organiz&ot  informativus
pasakumus vai macibas jaunieSiem par
“Erasmust+” vai “Eiropas Solidaritates
korpusa” projektiem un Eiropas Jaunatnes
mérku sasniegSanu pédgjo divu gadu
laika. Noradiet, cik un kadi pasakumi
organizeti.

(Iidz 500 rakstzimém)

7. | Pretendenta pieredze “Erasmus+” vali
“Eiropas Solidaritates korpusa” projektu
Istenos$ana pedgjo tris gadu laika.

(Iidz 750 rakstzimém)

8. | Pretendenta motivacija dalibai Eurodesk
tikla. (Iidz 500 rakstzimeém)

9. | Ka daliba Eurodesk tikla ka regionalajam

koordinatoram sekmés jauniesu
informétibu un Iidzdalibu jusu regiona?
(Iidz 500 rakstzim&m)

10. | Aprakstiet viena pasakuma ideju, kuru
varétu rikot Eurodesk ftikla ietvaros.
Sniedziet aptuvenas budZeta apléses.

(Iidz 750 rakstzimeém)

11. | Apliecinajums par iesniegtas informacijas patiesumu

Apliecinu, ka Pieteikuma sniegta informacija ir patiesa.

Apstiprinu, ka esmu informeéts, ka pieteikuma anketa noraditie dati tiks apstradati un uzkrati ar
meérki: pretendentu izvértésana,; pretendentu registracija, liguma sagatavosana un slégsana.

Datu apstrades parzinis: Jaunatnes starptautisko programmu agentiira, Mitkusalas iela 41, Riga;
telefona numurs 67358065; e-pasta adrese info@jaunatne.gov.lv.

Personas datu apstrades pamatojums: pretendentu atlase dalibai starptautiskda jaunatnes
informdcijas tikla “Eurodesk”.

Personas datu apstrades ilgums: lidz bridim, kamer ir spéka pretendenta piekrisana vai to nosaka
normativie akti.

Ja nepiekritat savu datu apstradei $T mérka ietvaros un miné&tajiem datu apstrades mérkiem, lidzam Jis neiesniegt
pieteikuma formu.
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2. pielikums

Atklata konkursa “Pretendentu atlase dalibai starptautiska jaunatnes informacijas tikla
Eurodesk” nolikumam

22.02.2024. Nr. 1-58/5

Regionalo koordinatoru pretendentu vertésanas kriteériji dalibai
Eurodesk tikla

1. Atbilstibas kriteriji

Nr.p.k. Kritérijs Vértésanas skala
1.1. Pretendents darbojas jaunatnes joma | - Atbilstiba konstatéjama

- Neatbilst vai informacija nav sniegta

1.2 Pretendentam ir atbilstoss juridiskais | - Atbilstiba konstatgjama
statuss (biedriba, nodibinajums vai

) - Neatbilst vai informacija nav sniegta
pasvaldibas iestade). J gt

1.3. Pretendents ir izpildijis visas | -Atbilstiba konstat€jama

saisfibas pret Agentlru - Neatbilst vai informacija nav sniegta

14. Pretendents sava darbiba izmanto | -Atbilstiba konstatéjama
Eiropas SaV1e‘:‘n Tbas J?’unatnes - Neatbilst vai informacija nav sniegta
programmu Erasmus+ un

“Eiropas  Solidaritates korpuss”
sniegtas iespejas

2. Kovalitates kriteriji

Nr.p.k. Kriterijs Vertesanas skala Maksimalais
punktu
skaits
2.1. Iepriekséja pieredze | 1 punkts — pretendents p&d&jo tris 1
Eurodesk tikla gadu laika ir bijis informacijas
punkts un/vai regionalais
koordinators.
0 punkti — pretendents p&dgjo tris
gadu laika nav darbojies Eurodesk
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tikla.

2.2. Pretendenta un ta | 5 punkti — lidz pieciemgadiem vai
parstavju pieredze darba | ilgak.
ar jaunatni 4 punkti — lidz ¢etriem gadiem.

3 punkti — lidz tris gadiem.

2 punkti — Iidz diviem gadiem.

1 punkts — Iidz vienam gadam.

0 punkti — Pretendentam nav
pieredzes darba ar jaunatni vai
informacija nav sniegta.

2.3. Pretendenta un ta | 5 punkti — Raksturojums ar vismaz
parstavju informativo | astoniem pasakumiem, aprakstits ka
pasakumu un macibu par | pretendents un ta parstavji veiksmigi
Eiropas Savienibas | realiz€jusi uz jaunieSiem verstus
programmu iespgjam | informativus pasakumus un macibas
jaunieSiem un Eiropas | sava regiona.

Jaunatnes merku | 3 punkti — Raksturojums ar vismaz
sasniegsanu o N . 1
= pieciem pasakumiem, aprakstits ka
organizesanas | pretendents Iidz §im darbojies
raksturojums p&dgjo divu | . o
g Jaunatnes joma.
gadu laika.
2 punkti — Raksturojums ar diviem
lidz Cetriem pasakumiem, kur
aprakstits ka pretendents lidz $im
darbojies jaunatnes joma.
1 punkts — Raksturojums ar vienu
pasakumu, kur aprakstits, ka
pretendents darbojies jaunatnes
joma.
0 punkti — Informacija nav sniegta
vai pieredzes nav.

2.4. Pretendenta  pieredzes | 5 punkti — izveérsts apraksts, kura

apraksts, stenojot | lasama pretendenta pieredze darba

“Erasmus+” un “Eiropas

Solidaritates ~ korpusa”
projektus pedgjo divu
gadu laika

ar  “Erasmus+” un  “Eiropas
Solidaritates korpusu”. Pretendents
ir pats Tstenojis Vvismaz tris
veiksmigus “Erasmus+” un “Eiropas
Solidaritates korpusa” projektus.

3 punkti — izversts apraksts, kura
lasama pretendenta pieredze darba
ar  “Erasmust+” un  “Eiropas
Solidaritates korpusu”. Pretendents
ir pats Tstenojis vismz divus
veiksmigus “Erasmus+” un “Eiropas
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Solidaritates korpusa” projektus.

1 punkts - Var secinat, ka
pretendentam ir minimala pieredze
organizgjot “Erasmus+" un “Eiropas
Solidaritates korpusa” projektus,
bet, pretendents, ir piedalijies citu
veidotos projektos.

0 punkti — nav pamatots vai
informacija nav sniegta.

2.5.

Pretendenta motivacijas
novertgjums dalibai
Eurodesk tikla

5 punkti — izvérsts apraksts, kura
pretendents sp€ pamatot savu
motivaciju dalibai Eurodesk tikla ar
konkrétu pieméru palidzibu ka ar1
Spej sasaistit savu motivaciju ar
savas  pasvaldibas vai NVO
aktualajam vajadzibam darba ar
jaunieSiem.

4 punkti - izversts apraksts, kura
pretendents sp€) pamatot savu
motivaciju dalibai Eurodesk tikla ar
konkréta pieméra palidzibu ka ar1
Sp€j sasaistit savu motivaciju ar
savas  pasvaldibas vai NVO
aktualajam vajadzibam darba ar
jaunieSiem.

3 punkti - izversts apraksts, kura
pretendents sp§j pamatot savu
motivaciju dalibai programma ar
konkrétu  pieméru/-a  palidzibu.
Trukst vai ir dal&ji aprakstita saistiba
starp Pretendenta motivaciju un
Pretendenta parstavétas pasvaldibas
vai NVO aktualajam vajadzibam
darba ar jaunieSiem.

2 punkti - dalgji izversts apraksts,
kura pretendents sp&j pamatot savu
motivaciju dalibai Eurodesk tikla.

1 punkts — apraksts ir vaji pamatots,
var secinat, ka pretendentam ir
minimala  izpratne par savu
motivaciju dalibai Eurodesk tikla.

0 punkti — npav pamatots vai
informacija nav sniegta.

2.6.

Regiona jaunieSu
ieguvums, ja Pretendents
klis  par  regionalo

5 punkti — ir skaidri un pamatoti
aprakstitas iesp&jas, kuras regiona
jaunie$i sanems, ja Pretendents klis
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koordinatoru

par regionalo koordinatoru.

3 punkti — Ir redzamas iespgjas,
kuras tiek planotas nodroSinat
regiona jaunieSiem, ja pretendents
klas par regionalo koordinatoru, bet,
nav lidz galam saprotams, ka tas tiks
nodroSinatas.

1 punkts — Ir redzamas iespgjas,
kuras regiona jaunieSi sanems, bet,
tas nav pietickami aprakstitas vai ir
apSaubamas kvalitates.

0 punkti — Nav skaidrs, ka regiona
jauniesi iegls, ja organizacija klus
par regionalo koordinatoru.

2.7.

Pretendenta spgjas
kvalitativi organizet
pasakumus Eurodesk
tikla

5 punkti — Ir skaidri un kvalitativi
aprakstits pasakums, kuru
pretendents varétu rikot Eurodesk
tikla ietvaros. Sniegta informacija
par finansém ir ticama.

3 punkti — Ir skaidri un kvalitativi
aprakstits pasakumes, kuru
pretendents varétu rikot Eurodesk
tikla ietvaros. Sniegta informacija
par finansém ir nepilniga.

1 punkts — Pretendenta sniegtais
pasakuma apraksts ir vaj$, bet, ar
nepiecieSamajiem labojumiem,
pasakumu varétu realizet.

0 punkti — Nav skaidrs, ka pasakumu

iesp&jams realiz€t vai nav iesniegta
atbilde.

Kopgjais punktu skaits

31
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3. pielikums

Atklata konkursa “Pretendentu atlase dalibai starptautiska jaunatnes informacijas tikla
Eurodesk” nolikumam

22.02.2024. Nr. 1-58/5

Informacijas punkta pieteikuma anketa dalibai Eurodesk tikla

Nr. Noradama informacija Pretendenta atbilde
1. Pretendenta (biedribas, nodibinajuma vai

pasvaldibas iestades un struktirvienibas
(ja attiecinams)) nosaukums, registracijas
numurs, juridiska un faktiska adrese,
talruna numurs, elektroniska pasta adrese.

2. Regions/novads, kura Pretendents veic
darbu ar jaunatni

3. Pretendenta parstavja (par Eurodesk tikla
ievieSanu atbildiga persona) vards un
uzvards un kontaktinformacija (talruna
numurs un elektroniska pasta adrese)

4, Pretendenta pieredze jaunatnes joma:

e Pieredze (gadi un meénesi)
jaunatnes joma;

e Pretendenta darbibas joma
atbilstosi Jaunatnes likuma 2.1
panta treSaja dala noteiktajiem
pamatuzdevumiem  darba  ar
jaunatni
(https://likumi.lv/ta/id/175920-
jaunatnes-likums#p2 1);

e Pretendenta parstavju pieredze
darba ar jaunatni;

e Bitiskakie 1stenotie  projekti,
sadarbiba ar citdm jaunatnes joma
iesaistitajam pusém un ieviestie
jaunatnes jomas pakalpojumi
pedgjo tris gadu laika.

(Iidz 750 rakstzimém)

5. Vai Pretendents ped€jo tris gadu laika | Ja/Né
darbojies Eurodesk tikla ka informacijas
punkts un/vai regionalais koordinators?
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6. Vai Pretendents ieprieks€ja sadarbojies ar
kadu Eurodesk regionalo koordinatoru vai
informacijas punktu? Ja ja, dalieties ar
pieméru, ka notikusi sadarbiba.

7. Pretendenta un ta parstavju informativo
pasakumu un macibu par Eiropas
Savienibas programmu iespgjam
jaunieSiem un Eiropas Jaunatnes mérku
sasniegSanu organiz€Sanas raksturojums
pédgjo divu gadu laika.

(Iidz 500 rakstzimem)

9. Pretendenta motivacija dalibai Eurodesk
tikla. (Itdz 500 rakstzim&m)

11. Apliecinajums par iesniegtas informacijas patiesumu

Apliecinu, ka Pieteikuma sniegta informacija ir patiesa.

Apstiprinu, ka esmu informéts, ka pieteikuma anketd noraditie dati tiks apstradati un uzkrati ar
meérki: pretendentu izvértésana, pretendentu registracija, liguma sagatavosana un slégsana.

Datu apstrades parzinis: Jaunatnes starptautisko programmu agentira, Mitkusalas iela 41, Riga,
telefona numurs 67358065; e-pasta adrese info@jaunatne.gov.lv.

Personas datu apstrades pamatojums: pretendentu atlase dalibai starptautiska jaunatnes
informacijas tikla “Eurodesk”.

Personas datu apstrades ilgums: lidz bridim, kamer ir spéka pretendenta piekrisana vai to nosaka
normativie akti.

Ja nepiekritat savu datu apstradei $T meérka ietvaros un min&tajiem datu apstrades mérkiem, lidzam Jis neiesniegt
pieteikuma formu.
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4. pielikums

Atklata konkursa “Pretendentu atlase dalibai starptautiska jaunatnes informacijas tikla
Eurodesk” nolikumam

22.02.2024. Nr. 1-58/5

Informacijas punktu pretendentu vérteSanas kriteriji dalibai
Eurodesk tikla

1. Atbilstibas Kkriteriji

Nr.p.k. Kriterijs Vértesanas skala

1.1. Pretendenta parstaveta organizacija | - Atbilstiba konstatgjama
vai pasvaldibas iestade aktivi

R . - Neatbilst vai informacija nav sniegta
darbojas jaunatnes joma

1.2 Pretendentam ir atbilstoSs juridiskais | - Atbilstiba konstatgjama
statuss (biedriba, nodibinajums vai

; - Neatbilst vai informacija nav sniegta
pasvaldibas iestade). J &

1.3. Pretendents ir izpildijis  visas | -Atbilstiba konstatéjama

saistibas pret Agentliru - Neatbilst vai informacija nav sniegta

1.4. Pretendents sava darbiba izmanto | -Atbilstiba konstat€jama
Eiropas  Savienibas  jaunatnes
programmu “Erasmus+” un
“Eiropas  Solidaritates korpuss”
sniegtas iespejas

- Neatbilst vai informacija nav sniegta

2. Kovalitates kriteriji

Nr.p.k. Kritérijs Vértesanas skala Maksimalais
punktu
skaits
2.1. Ieprieksgja daliba | 1 punkts — pretendents p&dgjos tris 1
Eurodesk tikla gados darbojies ka informacijas

punkts vai regionalais koordinators.

0 punkti — pretendents nav p&dgjos
tris gados darbojies ka informacijas
punkts vai regionalais koordinators.
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2.2. Pretendenta ieprieks$€ja | 1 punkts — sadarbiba notikusi ar
sadarbtba ~ ar  kadu | vismaz vienu Eurodesk tikla
Eurodesk tikla parstavi parstavji, kuri tiek konkréti mingti.

0 punkti — sadarbiba nav bijusi vai
nav noradita.

2.3. Pretendenta un ta | 5 punkti — Iidz pieciem gadiem vai
parstavju pieredze darba | ilgak.
ar jaunatn 4 punkti — lidz ¢etriem gadiem.

3 punkti — lidz tris gadiem.

2 punkti — lidz diviem gadiem.

1 punkts — Iidz vienam gadam.

0 punkti — Pretendentam nav
pieredzes darba ar jaunatni vai
informacija nav sniegta.

2.4, Pretendenta un ta | 5 punkti — Raksturojums ar vismaz
parstavju informativo | astoniem pasakumiem, aprakstits ka
pasakumu un macibu par | pretendents un ta parstavji veiksmigi
Eiropas Savienibas | realiz€jusi uz jaunieSiem verstus
programmu iespg€jam | informativus pasakumus un macibas
jaunieSiem un Eiropas | sava regiona.

Jaunatnes merku | 3 hunkti — Raksturojums ar vismaz
sasniegsanu o N . N
A pieciem pasakumiem, aprakstits ka
organizgéSanas - o ..
. e g pretendents lidz Sim darbojies
raksturojums pédgjo divu | - oo
g Jaunatnes joma.
gadu laika. _ _ o
2 punkti — Raksturojums ar diviem
lidz  Cetriem pasakumiem, kur
aprakstits ka pretendents lidz Sim
darbojies jaunatnes joma.
1 punkts — Raksturojums ar vienu
pasakumu, kur aprakstits, ka
pretendents lidz Sim darbojies
jaunatnes joma.
0 punkti — Informacija nav sniegta
vai pieredzes nav.
2.5. Pretendenta motivacijas | 5 punkti — izvérsts apraksts, kura

novertgjums dalibai

Eurodesk tikla

pretendents sp€ pamatot savu
motivaciju dalibai Eurodesk tikla ar
konkrétu pieméru palidzibu ka ar1
sp&j sasaistit savu motivaciju ar
savas  pasvaldibas vai NVO
aktualajam vajadzibam darba ar
jaunieSiem.

3 punkti - izvérsts apraksts, kura
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pretendents sp& pamatot Savu
motivaciju dalibai programma ar
konkrétu  piem@ru/-a  palidzibu.
Trikst vai ir dal€ji aprakstita saistiba
starp Pretendenta motivaciju un
Pretendenta parstavetas paSvaldibas
vai NVO aktualajam vajadzibam
darba ar jaunieSiem.

2 punkti - dalgji izversts apraksts,
kura pretendents sp€j pamatot savu
motivaciju dalibai Eurodesk tikla.

1 punkts — apraksts ir vaji pamatots,
var secinat, ka pretendentam ir
minimala  izpratne par savu
motivaciju dalibai Eurodesk tikla.

0 punkti — nav pamatots vai
informacija nav sniegta.

Kopgjais punktu skaits 17
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