EIROPAS _
SOLIDARITATES
KORPUSS

KOPA MES VARAM.

Jaunatnes starptautisko
programmu agentara

Apstiprinata

kvalitiates zime. =~ KO TALAK?

Aizpildi atro testu, lai parliecinatos, cik daudz tu zini par savas
organizacijas kvalitates zimi!

KVALITATES ZIMES NUMURS/-I: ORGANIZACLJA, KURAI PIE§I,(IRTA KVALITATES ZIME:

KVALITATES ZIME ir saistita ar: ORGANIZACIJAS OID:
[ ] partnerorganizacijas lomu - brivpratigo atbalstu;

[ ] partnerorganizacijas lomu - brivpratigo uznem3anu;
organizacija var Tstenot:

|:| individuala brivpratiga darba aktivitati:

vienlaikus organizacija var uznemt ne vairak ka brivpratigo/-os;

brivpratigos var uznemt 3ada vieta/-as:

|:| brivpratigo grupas aktivitati;

[ ] vado3as organizacijas lomu, kas paredz:

Kvalitates zime ir speka no lidz

Pareizas atbildes uz testa jautajumiem tu vari atrast:

e Jaunatnes starptautisko programmu agenttras (JSPA) izdotaja léemuma, kas nosatits tavai organizacijai;

e Eiropas Jaunatnes portala, integrétaja “Eiropas Solidaritates korpuss” datubazg;

e savas organizacijas profila - “Erasmus+” un “Eiropas Solidaritates korpuss” vienotas platformas sadala
“Organizacija”.

Plasaka informacija par tavas organizacijas kvalitates zimi ir atrodama kvalitates zimes pieteikuma. Taja tu vareési

atrast informaciju par savas organizacijas motivaciju sanemt kvalitates zimi un organizacijas redz&éjumu par to, ka
notiks iesaistisanas brivpratiga darba projektu Tstenosana.



PIETURIES PIE SIEM PRINCIPIEM

e levéro programmas “Eiropas Solidaritates korpuss” vadlinijas! Atceries,
ka katru gadu tiek izdota parskatita vadliniju versija.

Uzkraj savai organizacijai atbilstosa kartiba visu informaciju, kas ir
saistita ar kvalitates zimi un brivpratiga darba projektiem.

Paredzi laiku, ko veltlt partneribu veidoSanai ar citam organizacijam,
kas jau ir sanému3sas kvalitates zimi vai plano pieteikties kvalitates
zimes sanemsanai, vai varétu pieteikties tas sanemsanai.

Pirms piekriti kadai sadarbibai, parliecinies, vai tavai organizacijai
pieskirta kvalitates zime to atlauj.

Parliecinies, vai organizacijai, ar kuru plano sadarboties, ir deriga
kvalitates zime attiecigas lomas izpildei un ko tieSi ST kvalitates
zime atlauj.

PIEDALIES ATBALSTA PASAKUMOS U iz i el s

vai neskaidribas,
sazinies ar Jaunatnes
starptautisko
programmu agentaras
darbinieku, kas ir
atbildigs par kvalitates
Partneribu veidoSanas pasakumi. Zimi.

Macibas organizacijam, kas nesen sanémusas kvalitates zimi.

Ikgadéjs pasakums visam organizacijam, kuram ir kvalitates zime.

JSPA organizétie pieredzes apmainas pasakumi organizacijam.

JSPA, citu valstu agenttru un SALTO organizétas macibas.

Informaciju par pasakumiem, kas paredzéti organizacijam ar kvalitates
Zimi, JSPA darbinieki nosita uz tam e-pasta adresém, kas ir saistitas ar
kvalitates zimi.

ATCERIES!

Brivpratiga darba projektos var piedalities ikviens jaunietis vecuma no 18 Informacija par daZadiem
lidz 30 gadiem. Daliba Sada projekta var bat lieliska iesp&ja jaunieSiem, kuru pasakumiem tiek publiceta:
iespéjas ierobezo, pieméram:

K4

veselibas problémas;
‘ P ' https://jaunatne.gov.lv/pasakumi/
e kustibu, dzirdes, redzes vai intelektuala rakstura traucéjumi; .
e arizglitibas, macibu un darba sistémam saistiti skérsli; K
7 https://www.salto-youth.net/

*  kultdras atskiribas; rc/solidarity/training-support-
o socialie 3kersli; community/

ekonomiskie Skérsli;

ar diskriminaciju saistiti Skersli;

geografiski skérsli.


https://jaunatne.gov.lv/pasakumi/
https://www.salto-youth.net/rc/solidarity/training-support-community/
https://www.salto-youth.net/rc/solidarity/training-support-community/
https://www.salto-youth.net/rc/solidarity/training-support-community/

IEPAZISTIES AR PIEEJAMO

MATERIALU SATURU UN IZMANTO TO!

JSPA un SALTO piedava materialus par:

digitalo risinajumu lietoSanu;

personas datu aizsardzibu;

projekta ietekmi;

projekta publicitati un redzamibu;

projekta rezultatu izplatisanu un izmantosanu;
solidaritati:

mentorésanu;

“Eiropas Solidaritates korpuss” prioritatém.

Noderiga informacija atrodama Seit 4

PROJEKTA ISTENOSANAI
BUTISKAKAS SAITES

“Erasmus+” un “Eiropas Solidaritates korpuss”
vienota platforma

&4

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/

Eiropas Jaunatnes portals

2

https://vouth.europa.eu/home_en

EU Academy
K4

https://academy.europa.eu/

Youthpass
K4

www.youthpass.eu
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Eiropas Jaunatnes portala ir integréts
"Eiropas Solidaritates korpuss" portals

4
https://youth.europa.eu/solidarity en

» jaunieSiem;

» organizacijam.
Kvalitates zimi ieguvuso organizaciju saraksts
4
https://youth.europa.eu/volunteering/
organisations_en

Brivpratiga darba aktivitasu piedavajumi

K4
https://youth.europa.eu/go-abroad/volunteering/
opportunities _en



https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/ 
https://youth.europa.eu/home_en
https://academy.europa.eu/
http://www.youthpass.eu
https://youth.europa.eu/solidarity_en
https://youth.europa.eu/volunteering/organisations_en
https://youth.europa.eu/volunteering/organisations_en
https://youth.europa.eu/go-abroad/volunteering/opportunities_en
https://youth.europa.eu/go-abroad/volunteering/opportunities_en
https://jaunatne.gov.lv/wp-content/uploads/2023/11/ESK-kvalitates-zime-materiali-1.pdf

“EIROPAS

SOLIDARITATES ATBALSTA

KORPUSS”

BRIVPRATIGO ORGANIZACIJA

Atbalsta organizacijas iesaiste projekta ir obligata parrobeZu individuala brivpratiga darba aktivitaté. Atbalsts, kas
tiek sniegts jaunietim, pielagojams atbilstosi jaunieSa individualajam vajadzibam. Atbalsta apmérs ir atkarigs no
atbalsta organizacijai pieejamajiem resursiem.

Informé vietéjo sabiedribu par to, ka tavai organizacijai ir kvalitates zime brivpratigo atbalstam.
e  Stasti par “Eiropas Solidaritates korpuss” un brivpratiga darba iespéjam.

e  Piedalies organizaciju tikloSanas pasakumos un iegdsti sadarbibas partnerus arzemes.

e Piedalies JSPA organizétajos pasakumos, kas paredzéti organizacijam ar kvalitates zimi.

e  Palidzi jaunieSiem uzzinat par dazadam brivpratiga darba projektu iesp&jam.

e Informé jaunieti, kas vélas izmantot iespé&ju klat par brivpratigo, par vajadzibu registréties “Eiropas Solidaritates
korpuss” portala:

=

https://youth.europa.eu/solidarity_lv.

Registréjoties jaunietim:
» automatiski tiks piekirts PRN jeb Personal Reference Number;
» korekti jaievada savi personas dati;
» jaizmanto aktiva e-pasta adrese, ko vin3 izmantos visa brivpratiga darba projekta perioda;
» var bat 17 gadi, tacu dieng, kad saksies brivpratiga darba aktivitate, jaunietim jabat:
» vismaz 18 gadus vecam;

» ne vecakam par 30 gadiem.

IESAISTISANAS BRIVPRATIGA DARBA PROJEKTA

Lai atbalsta organizacija varétu dot iespéju jaunietim darboties ka brivpratigajam kada cita organizacija, kurai ir
uznemoSas organizacijas kvalitates zime, tai ir jaiesaistas brivpratiga darba projekta. To var izdartt vairakos veidos:
e ja tavai organizacijai ir pieSkirta arm vadoSas organizacijas kvalitates zZime: iesniedzot ikgadejas dotacijas

pieteikumu brivpratiga darba projektam, kura ietvaros nodroSinat jaunietim iespgju veikt brivpratigo darbu;

e ja tavai organizacijai nav pieSkirta vado3as organizacijas kvalitates zime: sadarbojoties ar citam
organizacijam, kuram jau ir pieskirta ikgadéja dotacija brivpratiga darba projektu Tsteno3anai.




PIRMS BRIVPRATIGA DARBA AKTIVITATES

e  Parliecinies, ka jaunietis ir atbilstoSs dalibai konkréta brivpratiga darba aktivitate.
e  Atbalsti jaunieti atlases gaita, vajadzibas gadijuma iesaistoties sarunas ar uznemoso organizaciju.
e Vienojies ar citam projekta iesaistitajam organizacijam par sadarbibas nosacijumiem.
e Nodrosini to, ka jaunietis ir sagatavojies dalibai brivpratiga darba projekta:
» nositi dalibniekam Eiropas Komisijas sagatavoto informacijas komplektu jeb “InfoKit”.
» organizé “Macibas pirms dosanas prom”, tajas aplikojot Sadas témas:

» programma “Eiropas Solidaritates korpuss”;

¥

ar brivpratiga darba projektu saistitas puses;
» jaunie3a motivacija, gaidas, bailes, mérki, kas saistiti ar brivpratiga darba aktivitati;
» praktiska informacija par:
= brivpratiga tiesibam un pienakumiem;
= kabatas naudu;
= Eiropas Vesellbas apdrosinasanas karti un apdrosinasanu;
» uzturéSanas atlauju un, iespéjams, vizu;
= parcelSanos uz citu vietu;
= celoSanu uz citu valsti;
= valsti, kura notiks brivpratiga darba aktivitate;
» kultdru atSkirlbam,
» individualo macisanos;
= dazadu situaciju risinasanu.
» Mudini jaunieti savlaicigi sakt macities brivpratiga darba aktivitates norises valsts valodu.
» Parruna ar jaunieti informaciju, ko sniegusi uznemosa organizacija par:
» brivpratiga dzivesvietu;
» brivpratiga darba norises vietu;
» aktivitatém, kas veicamas projekta ietvaros.
e Parliecinies, ka pirms brivpratiga darba aktivitates sakuma:

» starp jaunieti un uznemoSo organizaciju ir savlaicigi noslégts ligums par dalibu projekta, un jaunietis izprot
[Tguma satury;

» vismaz divas nedélas pirms aktivitates sakuma “Eiropas Solidaritates korpuss” portala ir izveidota sasaiste
starp projektu un dalibnieku;

*» jaunietis sava e-pasta ir sanémis véstuli no apdroSinataja.



BRIVPRATIGA DARBA AKTIVITATES LAIKA

*  Regulari sazinies ar brivpratigo un uznemo3o organizaciju, lai parliecinatos, vai projekta aktivitaté viss norit
saskana ar vienosanos.

e Vajadzibas gadijuma sniedz atbalstu un iesaisties situaciju (jo Tpasi konfliktsituaciju) risinasana.
e lesaisties projekta aktivitates redzamibas nodroSinasana.

e  Seko lidzi un fiksé to, ka brivpratiga darba projekta aktivitate ietekmé tavu organizaciju, brivpratigo un vietéjo
sabiedribu.

e Tuvojoties aktivitates beigam, sac pakapeniski gatavot jaunieti atgrieSanas bridim. Sniedz atbalstu praktisko
jautajumu risinasana.

PEC BRIVPRATIGA DARBA AKTIVITATES:

e  Palidzi jaunietim reintegréties vietéja sabiedriba.
e Sniedz iespéju jaunietim daltties ar savu brivpratiga darba pieredzi.
e Mudini jaunieti dalities ar projekta rezultatiem un izmantot tos.

e lespéju robezas sniedz jaunietim informaciju par iespéjam iegt izglitibu, nodarbinatibas iesp&jam un citam
iespéjam, ko jaunietis var izmantot.

e |zverté to, kadu ietekmi brivpratiga darba projekta aktivitate ir radijusi uz tavu organizaciju, brivpratigo un
vietéjo sabiedribu. Informé par to brivpratiga darba projekta vado3o organizaciju.

e Informé brivpratigo par Jaunatnes starptautisko programmu agentiras organizéto pasakumu, kas veltits
jaunieSiem, kuri bija piedalijusies brivpratiga darba aktivitateé.

*  Piedalies Jaunatnes starptautisko programmu agentlras organizétaja ikgadéja pasakuma organizacijam ar
kvalitates zimi.

Vieta tavam piezimém



“EIROPAS

SOLIDARITATES UZNEMOSA

KORPUSS”

BRIVPRATIGO ORGANIZACIJA

» Informé viet€jo sabiedribu par to, ka tavai organizacijai ir kvalitates zime brivpratigo uznems3anai.
» Informé savus arvalstu sadarbibas partnerus par to, ka tava organizacija var un ir gatava uznemt brivpratigos.
e  Piedalies organizaciju tikloSanas pasakumos un iegisti sadarbibas partnerus gan Latvija, gan arzemes.

e  Piedalies JSPA organizétajos pasakumos, kas paredzéti organizacijam ar kvalitates zimi.

IESAISTISANAS BRIVPRATIGA DARBA PROJEKTA

Lai uznemtu brivpratigo, tavai organizacijai ir jaiesaistas brivpratiga darba projekta. To var izdarit vairakos veidos:

e ja tavai organizacijai ir pieSkirta arl vadoSas organizacijas kvalitates zime: iesniedzot ikgadéjas dotacijas

pieteikumu brivpratiga darba projektam, kura ietvaros nodrosinat jaunietim iesp&ju veikt brivpratigo darbuy;

e jatavaiorganizacijai nav pieSkirta vadosas organizacijas kvalitates zime: sadarboties ar citam organizacijam,

kuram jau ir pieSkirta ikgadéja dotacija brivpratiga darba projektu Tstenosanai.

PIRMS BRIVPRATIGA DARBA AKTIVITATES

e Informé paréjos ar organizaciju saistitos cilvekus par ieceréto brivpratiga darba aktivitati, kas notiks jlsu
organizacija.

e Organizacijas ietvaros izveido komandu, kas bls saistita ar brivpratiga darba aktivitati.

e |zmantojot daZzadus komunikacijas kanalus, informé jaunieSus par iespéju iesaistities brivpratiga darba projekta
aktivitate:
» izveido piedavajumu un publicé to “Eiropas Solidaritates korpuss” portala;
» meklé un uzruna brivpratigos, izmantojot “Eiropas Solidaritates korpuss” portala sniegtas iespéjas;
» aicini savus sadarbibas partnerus stastit par So iespéju saviem jaunieSiem;

» izplati informaciju socialajos tiklos un platformas, ko ikdiena izmanto jauniesi, kurus varétu interesét iespéja
klit par brivpratigo.

e  Sagatavo informaciju par:
» savu organizaciju; » brivpratiga darba aktivitati;
» sadarbibas nosacijumiem; » vietu, kur notiks aktivitate;

» vietu, kur brivpratigais dzivos; » par savu valsti.



e Veic dalibnieku atlasi.
Atlases gaita:
» parliecinies, vai jaunietis ir atbilstoSs dalibai brivpratiga darba aktivitate:
» diena, kad saksies brivpratiga darba aktivitate jaunietim jabat:
= vismaz 18 gadus vecam;
= ne vecakam par 30 gadiem;
» vai jaunietis ir registréjies “Eiropas Solidaritates korpuss” portala un ieguvis Personal Reference Number;
» vai jauniesa “Eiropas Solidaritates korpuss” portala noradita informacija saskan ar dalibnieka identitati;
» jatairindividuala brivpratiga darba aktivitate:
= vai jaunietim ir atbalsta organizacija;
= vai vins jau kadreiz ir piedalijies “Eiropas Solidaritates korpuss” individuala brivpratiga darba aktivitaté;

» noskaidro, vai jaunietim ir kadi apstakli, par kuriem batu savlaicigi jazina tavai organizacijai, lai ta vajadzibas
gadijuma varétu meklét risinajumus, ka pielagot projektu, lai jaunietis, kuram ir ierobeZojoSi apstakli, varétu
pilnvértigi piedalities projekta.

e Vienojies ar citam projekta iesaistitajam organizacijam par
sadarbibas nosacijumiem.

e Savlaicigi noslédz ligumu ar brivpratigo, pirms tam
visam iesaistitajam pusém savstarpgji vienojoties par liguma
nosacijumiem.

e  Savlaicigi, bet ne vélak ka divas nedélas pirms paredzéta
aktivitates sakuma datuma, piesaisti brivpratigo projekta
lietai “Eiropas Solidaritates korpuss” portala un “Erasmus+” un
“Eiropas Solidaritates korpuss” vienotaja platforma.

So ligumu veido brivpratiga
darba projekta iesaistitas
organizacijas.

e Brivpratiga darba aktivitati var uzsakt tikai tad, kad: Svarigi atceréties, ka ligumam
ir jasatur teksts, ko par obligatu
nosaka dotacijas ligums, kas
» brivpratigo grupas aktivitates gadijuma ir nokomplektéta noslégts starp valsts agentiru

“Eiropas Solidaritates korpuss” vadliniju prasibam skaitliski un vado$o organizaciju.
un aktivitates ilgumam atbilstoSa grupa.

» brivpratigais ir apdrosinats;

e  Atrodi vietu, kur izmitinat brivpratigo. Informé brivpratigo par
So vietu; iespéju robezas — pirms brivpratiga izmitinasanas
konkréta vieta - , noskaidro, vai brivpratigo apmierinas
piedavata dzivesvieta un apstakli taja.

e Piesaisti mentoru un citas atbalsta personas, kas sniegs
atbalstu jaunietim brivpratiga darba aktivititates ietvaros.

e Jatiekorganizétabrivpratigo grupas aktivitate, kuras istenosana fﬂ
netiek iesaistitas atbalsta organizacijas, tad uznemoS3ajai ‘
organizacijai ir janodrosina macibas pirms aizbrauksanas!
e Ja tiek organizéta individuala brivpratiga darba aktivitate, kas Atbalsta persona/personas
ir 1saka par 60 dienam, vai brivpratigo grupas aktivitate, tad aktivitates laika brivpratigajam
uznemosajai organizacijai ir jaorganizeé brivpratigo iebrauksanas palidz:
macibas!

e izvirzit macisanas mérkus un
izveértét virzibu uz to sasniegSanu
un sasniegto rezultatu;

e Vismaz divas nedélas pirms brivpratiga darba aktivitates
sakuma nosati aizpilditu Dalibnieka registracijas veidlapu,
tadéjadi  informé&jot Jaunatnes starptautisko programmu
agentdru par jaunieti, kas piedalisies brivpratiga darba projekta.

iepazities ar vietéjo kopienu un
integraciju taja;

e  risinat dazadas situacijas.



NodroSini brivpratiga iepazistinasanu ar:

» vietu, uz kuru brivpratigais ir parcélies;

» organizaciju un cilvékiem, kas ar to ir saistiti;

» vietu, kur vins veiks brivpratiga darba aktivitati
» pasu brivpratiga darba aktivitati;

» cilvekiem, kas vinam sniegs atbalstu.

Nodrosini brivpratigajam droSu un piemérotu darba vidi un
apstaklus.

Vienojies ar brivpratigo par nedélas planu un atpitas
laiku.

Nodrosini  brivpratigajam nepiecieSamas macibas, kas
vajadzigas brivpratiga darba uzdevumu veiksanai.

Sniedz brivpratigajam skaidru informaciju par veicamo
uzdevumu un atbalsta personu brivpratiga darba uzdevumu
izpildes procesa.

Sniedz brivpratigajam ar uzdevumu saistitu atbalstu,
parraudzibu un noradijumus.

Nodrosini brivpratigajam piemérotu majokli un maltites - ari
brivdienu perioda.
NodroSini, ka brivpratigais sanem savu kabatas naudu.
NodroSini, ka tiek segti brivpratiga transporta izdevumi, kas ir
saistti ar brivpratiga darba aktivitati.
Ja tiek organizéta individuala brivpratiga darba aktivitate,
kas ir:
» Tsaka par 60 dienam, tad uznemosajai organizacijai ir
jaorganizé iebraukSanas macibas;
» ilgaka par 60 dienam, tad uznemosSajai organizacijai
ir janodroSina brivpratigajam iespéja piedalities JSPA
organizétajas iebraukSanas macibas;
» vismaz 6 ménesus ilga, tad uznemoSajai organizacijai
ir janodroSina brivpratigajam iespéja piedalities JSPA
organizétajas vidustermina macibas.
Palidzi brivpratigajam iejusties vietéja sabiedriba.
Radi iespéju brivpratigajam apgdt latvieSu valodu, tostarp
izmantojot “EU Academy” sniegtas iespéjas.
Atbalsti jaunieti individualas iniciativas izstradé un Tstenosana.
Mudini brivpratigo iepazities ar citiem “Eiropas Solidaritates
korpuss” brivpratigajiem.

Nodrosini, ka mentors brivpratigajam sniedz ar macisanos
saistito atbalstu. Mudini macianas méerku definésanai, regularai
macisanas izvertésanai un rezultatu fikséSanai izmantot
Youthpass vai Europass.

AKTIVITATES IETVAROS

X I

ATCERIES ¢

Nedélas ietvaros jaunietim
brivpratiga darba aktivitatei ir
javelta 30 - 38 stundas, tajas
ietilpst:

» ar brivpratiga darba
aktivitati saisttto
uzdevumu veiksana,
tostarp sagatavoSanas un
izvértésana;

» tikSanas ar mentoru;

» valodas apguve;

» daliba macibas, kas saistitas
ar brivpratiga darba
aktivitati;

» brivpratiga iniciativu
planosana un Tstenosana.

Katru nedélu jaunietim ir

jabdt divam secigam atpitas

dienam.

Par katru ménesi

brivpratigajam pienakas divas

atvalinajuma dienas.



« Isteno brivpratiga darba projekta redzamibas pasakumus.

* Nodrosini, ka brivpratigais ir parakstijis ar dalibu
aktivitate saistitas deklaracijas!

e Seko lidzi tam un fiksé to, ka brivpratiga darba projekta aktivitate

ietekmé vietgjo sabiedribu, projekta iesaistitas organizacijas un Ar brivpratiga darba projektu
brivpratigo. aktivitatem ir saistitas sadas
deklaracijas:

o deklaracija par dalibu (visiem);

PEC BRIVPRATIGA DARBA AKTIVITATES: *  deklaracija par kabatas naudas

sanemsanu (visiem);

e deklaracija par zalo celoSanu
*  Nodrosini, ka brivpratiga darba projekta dalibnieks péc savas (ja attiecinama);

aktivitates aizpilda un iesniedz Dalibnieka individualo atskaiti. - .
e deklaracija par sanemto

e lIzsniedz jaunietim “Eiropas Solidaritates korpuss” sertifikatu par valodas atbalstu (j
dalibu. attiecinama);
e Turpini izmantot un izplatit projekta rezultatus. e deklaracija par ieklausanas

e |zverté to, kadu ietekmi brivpratiga darba projekta aktivitate atbalstu (ja attiecinama).

ir radijusi uz vietéjo sabiedribu, projekta iesaistitajam
organizacijam un brivpratigo.

e Piedalies Jaunatnes starptautisko programmu adentdras
organizétaja ikgadéja pasakuma organizacijam ar kvalitates
ZImi.

Vieta tavam piezimém



“EIROPAS
SOLIDARITATES
KORPUSS”

VADOSAS
ORGANIZACIJAS

levéro programmas “Eiropas Solidaritates korpuss” vadlinijas. Seko lidzi
ar tam saistitajam izmainam.

Piedalies JSPA organizétajos pasakumos, kas paredzéti organizacijam
ar kvalitates zimi.

Veido un iesniedz ikgadéjas dotacijas pieteikumu brivpratiga darba
aktivitasu TstenoSanai.

?

Pirms brivpratiga darba dotacijas pieteikuma iesniegsanas,

parliecinies, vai tava organizacija bas spéjiga 1stenot brivpratiga

darba aktivitates tada apjoma, kads ir noradits vadosas

organizacijas ilgtermina aktivitasu plana:

» izverté, vai tava organizacija bas gatava uznemties brivpratiga
darba aktivitasu TstenoSanu attiecigaja apmérg;

» izverté, vai partnerorganizacijas joprojam ir gatavas iesaistities
brivpratiga darba aktivitasu 1stenoSana.

Neparsniedz to brivpratiga darba aktivitasu skaitu, brivpratiga darba

aktvitasu veidu un brivpratigo skaitu, kas attiecigaja gada noradits

vado3as organizacijas ilgtermina aktivitasu plana.

lzdoma, kada veida tiks organizéti ar brivpratiga darba projektiem
saistitie procesi:

?

?

?

kada veida tiks organizéta lietvediba;

kada veida tiks uzkrata finansu informacija;
kadas llgumu formas tiks izmantotas;

kada veida notiks sazina ar partnerorganizacijam;

kada veida starp projekta iesaistitajam organizacijam tiks sadalita
sanemta dotacija;

kada veida tiks uzkrata informacija, kas saistita ar brivpratiga darba
projekta aktivitatém;

kada veida notiks aktivitasu un to progresa parraudziba;

kada veida tiks izvertétas projekta aktivitates.

ligtermina aktivitasu
plans ir:

» atrodams Jaunatnes
starptautisko programmu
agentdras izdota [émuma
par kvalitates zimes
pieskirsanu pielikuma;

» automatiski pieejams
ikgadgjas dotacijas
pieteikuma forma.

Vadosa organizacija, kas
noslégusi dotacijas ligumu
ar Jaunatnes starptautisko
programmu agentaru,
uznemas pilnu finansialo un
administrativo atbildibu par
brivpratiga darba projektu.



e Apzini un izvérte riskus. lzveido planu, lai preventivi novérstu risku iestasanos vai mazinatu to sekas.
e Savlaicigi vienojies ar partnerorganizacijam par sadarbibas nosacijumiem.

¢ Nodrosini, ka partnerorganizacijas ir informétas par aktualakajiem programmas “Eiropas Solidaritates korpuss”
nosacijumiem, kas definéti programmas vadlinijas un dotacijas [iguma, kas noslégts starp tavu organizaciju un
Jaunatnes starptautisko programmu agenttru.

e Nodrosini projekta aktivitasu uzraudzibu. Seko lidzi tam, lai:
» visas organizacijas, kas piedalas projekta, ievérotu programmas “Eiropas Solidaritates korpuss” nosacijumus;
*» visas organizacijas virzitos uz ieprieks izvirzito mérku sasniegsanu.

¢ Informé Jaunatnes starptautisko programmu agentdru par situacijam un izmainam projekta.

e Uzraugi projekta iesaistito atbalsta un uznemo3o organizaciju darbibu.

e Nodrosini projekta aktivitasu redzamibu un projekta publicitati.

e Apzini projekta ietekmi uz vietéjo sabiedribu, kopienam, projekta TstenoSana iesaistitajam organizacijam un
brivpratigajiem.

e Izplati projekta rezultatus.
e Izmanto projekta rezultatus.
e lzveido un iesniedz projekta gala atskaiti.

e  Esigatavs projekta istenoSanas perioda, ka ar piecu gadu laika péc projekta beigam piedaltties Eiropas Komisijas
un Jaunatnes starptautisko programmu agentiras organizétajos kontroles pasakumos.

*  Piedalies Jaunatnes starptautisko programmu adenttras organizétaja ikgadéja pasakuma organizacijam ar
kvalitates zimi.

Butiski zinat un atceréties

e Viens brivpratiga darba projekts var ilgt [idz pat 24 ménesiem.
Saja laika ietilpst:

» sagatavosanas brivpratiga darba aktivitatei,

~

brivpratiga darba aktivitates Tstenosana;
» pasakumi péc aktivitates TstenoSanas.

Saja laika neietilpst atskaites iesniegsanal Atskaite ir iesniedzama 60 dienu laika péc projekta beigam.
Atskaite tiek izskatita 60 dienu laika. Péc tam, kad atskaite ir pienemta, dotacijas atlikuma maksajums tiek
veikts 30 dienu laika.

e Pastav iespéja, ka tavai organizacijai gada ietvaros bas aktivi vairaki, dazados gados apstiprinati brivpratiga
darba projekti.

*  Maksimalo dotacijas l[iguma noradito summu tava organizacija sanems tad, ja brivpratiga darba aktivitates tiks
Tstenotas dotacijas [lguma noraditaja apmeéra. Attiecinamais dotacijas apmeérs ir atkarigs no:

» brivpratiga darba aktivitates veida;
» brivpratigo skaita;
» brivpratiga darba aktivitates faktiska ilguma.

»  Tava organizacija, atbilstoSi tam, vai tai ir pieSkirta atbalsta un/vai uznemosas organizacijas kvalitates zime, var
piedalities arT citas vadosas organizacijas Tstenota projekta.
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