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LAIPNI LUDZAM PROJEKTU PASAULE!

Vai vélies projekta ietvaros tikties ar vienaudZiem no citam Eiropas valstim, lai kopigi diskutétu par medijpratibas un
kritiskas domasanas nozimi jaunieSu ikdiena? VarbUt plano organizét celojoso izradi pa Latvijas pilsétam par starpkultiru un
starpreligiju dialogu un stereotipu lauSanu? lesp&jams, tavas komandas iecere ir izvérst plasu informativo kampanu un
pasakumus par demokratijas nozimi Latvijas un Eiropas jauniesu ikdiena?

Sis un citas idejas ir iesp&jams istenot Eiropas Savienibas programmu "Erasmus+" un "Eiropas Solidaritates korpuss"
ietvaros, kas piedava jaunieSiem un jaunatnes organizacijam ieglt finanséjumu valsts un starptautiska méroga projektu
Istenosanai.

Esam parliecinati, ka labu projektu pamata ir vértiga ideja, saliedéta komanda un vélme darit. Tomér, laiieceri varétu
Istenot, ir svarigi projektu ripigi izplanot, nemot véra tavas komandas riciba esosos resursus, ka art izvélétas programmas
noteiktos projekta nosacijumus.

Neatkarigi no ta, vai esi ieceréjis istenot savu pirmo, treso vai
vienpadsmito projektu, ceram, ka Sis materials palidzés tavai komandai n Katra jauna ideja
izprast projektu izstrades gaitu.

iesakuma skiet traka."

Lai trakivertigasidejas partop realitatée!

Ar sveicieniem—

Jaunatnes starptautisko programmu agentiira (turpmak—JSPA) Alifedes g eldel

matemaitikis, filozofs

P.S. Projektu izstrade un TstenoSana rada neparvaramu, bet
veseligu vélmito dartt atkal un atkal.

SIS ATBALSTA MATERIALS IR PIEMEROTS JAUNIESIEM, KURI VELAS IZSTRADAT KADU NO SIEM PROJEKTU VEIDIEM.

JAUNIESU APMAINAS PROJEKTI JAUNATNES LIDZDALIBAS PROJEKTI SOLIDARITATES PROJEKTI
(13-30 gadi) (13—30 gadi) (18-30 gadi)

Starptautiska méroga projekts, kura Valsts vai starptautiska méroga Valsts méroga projekts, kura mérkis
meérkis ir veicinat starpkultdru projekts, kura mérkis ir veicinat ir sniegt iespéju jaunieSiem izradit
dialogu un jaunie$u pilsoniskumu un jaunie3u lidzdalibu Eiropas solidaritati un risinat vietéjai
pilnveidot daudzveidigas demokratiskaja dziveé. sabiedribai aktualus izaicinajumus,
personiskas un profesionalas popularizéjot Eiropas vértibas.
kompetences. Projekta ietvaros tiek Tstenotas
neformalas izglitibas aktivitates, kas Projekta ietvaros tiek istenotas
Projekta ietvaros jaunie$u grupam jaunieSiem sniedz iespéju iesaistities daZada formata aktivitates, iesaistot
no dazadam valstim ir iespéja kopigi kultdras un pilsoniskajos procesos, tajas vietejo sabiedribu. Savukart
Istenot sev aktualu tematisku ideju, ka art pilnveidot daudzveidigas jaunieSiem, kuri Tsteno projektu, ta ir
tadéjadi palielinot jauniesu personiskas un profesionalas iespéja pilnveidot daudzveidigas
informétibu par Eiropas vértibam, ka kompetences. personiskas un profesionalas
art mazinot dazadus aizspriedumus kompetences.

un stereotipus.
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KADA IR MUSU SAKOTNEJA IDEJA?

Visi projekti reiz sakusies ar ideju, kas dzimst misu pratos.

& BET — PIRMS KERIES KLAT IDEJU GENERESANAI, PADOMA, KA TU SAPROTI,
KAS IR PROJEKTS? KADAS IR SVARIGAS TA SASTAVDALAS?

Dazados informacijas avotos pieejamas atskirigas jédziena "projekts" definicijas. Seit un turpmak par projektiem
runasim programmu "Erasmus+" un "Eiropas Solidaritates korpuss" ietvaros. Domajot par abu programmu jauniesu
projektiem, piedavajam sadu jédziena skaidrojumu:

PROJEKTS ir savstarpéji saistitu aktivitasu kopums, kas tiek organizéts, lai
sasniegtu noteiktus mérkus un rezultatus. Mérkis un rezultati jasasniedz
izvéletajos un pieejamajos laika, izmaksu un citu resursu ietvaros.

balstita jauniesu interesés un macisands vajadzibas; "Id Ej d, kas tiek attistita

vérsta uz konkrétu sabiedribas izaicindjumu un Tstenota’
risin@sanu un esosas situdcijas uzlabosanu;

ir daudz nozimigaka par to,

saistita ar Eiropas vértibu popularizésanu;

kas tikai paliek ka ideja."

atbilstosa projekta komandas (un, ja attiecinams —
visu daliborganizdciju) izvirzitajiem mérkiem

unvélmém; Buda, budisma pamatlicéjs

inovativa, aktudala un redla.



Biezi vien tiek domats, ka projekts ir ta galvenas aktivitates — jaunieSu apmainas nedéla, organizétie publiskie pasakumi
u.tml. Tomérta gluzi nav—projekta galvenas aktivitates ir viena no projekta sastavdalam. Jebkuru projektu veido vairaki posmi,

unvizualiPROJEKTA CIKLS izskatas Sadi:

IDEJA -
pieteikuma Projektu PR_OJ EKTA PROJEKTA Atlikuma
kopiga izstrade konkurss SAKUMS BEIGAS maksajums

PROJEKTA ILGUMS -

2

- 3 ménesi atkarigs no projekta specifikas - 2 ménesi
» — @& —© -0 © -0 @O 9 1
Sagatavosanas Aktivitadu Aktivitadu - 2 ménesi
posms istenosana un projekta
izvertesana,
rezultatu
izplatiSana
OID koda™ JSPA |émums, AKTIVITASU SKAITS UN ILGUMS - Atskaites
iegisana liguma parakstiSana, atkarigs no projekta specifikas iesniegSana
(ja nav) prieksfinanséjums

*QOrganizacijas ID kods

Neviens no projekta posmiem nav svarigaks par kadu citu — katram ir savs mérkis un nozime, un projekts nav

iedomajams bez kada no tiem.

Programmas "Erasmus+" un "Eiropas Solidaritates korpuss" iespéjams Istenot dazada formata projektus. Atkariba
no projektu idejiska MEROGA tos var iedalit divas grupas:

STARPTAUTISKIE PROJEKTI
NepiecieSams iesaistit

VALSTS MEROGA PROJEKTI

Visam projekta aktivitatém janotiek

Latvija. Mérogu var sasaurindt arf uz daliborganizacijas no dazadam

regiondlu limeni, pieméram, istenojot valstim, un projekta idejai jabut
aktivitdtes sava novada vai pilséta. aktudlai visam projektd iesaistitajam

$Gdos projektos da Iborganizacijas var organizacijam. Projekta aktivitates var

bit un to var ari nebiit — tas atkarigs notikt projektd iesaistitajds valstis.

no projekta ieceres un aktivitasu Sasniedzamd ietekme $ados projektos

apméra, bas plasaka par Latvijas robezam,

Tas, vai tava iecere bUs valsts vai starptautiska méroga projekts, izkristalizésies izstrades procesa. Ir idejas, kuras var
izverst gan valsts, gan starptautiska méroga, tacu dala projektu ideju médz bat specifiskas un pielagojamas, pieméram, tas var

bltistenojamas tikai Latvija.
Ar1budZeta nosacijumi katram projektam ir atskirigi, tapec ari to ir bGtiski izzinat jau projekta izstrades laika. Lai nav t3,

ka nevari Tstenot iecerétas aktivitatés tada veida, ka esi izsapnojis, gluzi vienkarsi tapéc, ka tavai komandai tam var nebdt

pietiekamu finansu resursu.



f PAR KO TU VELETOS ISTENOT PROJEKTU? SEKO NORADITAJIEM SOLIEM, LAl GENERETU PROJEKTA IDEJAS.

AKTIVITATES, CAUR KO
VELOS DARBOTIES

1. solis. Vispirms pieraksti sev intereséjo$os tematus,
ko tu gribétu padzilinati izprast vai aktualizét vietéja e Eis = R P
kopiena. 2. solis. $aja ailé saraksti dazadus sev saistosus

aktivitasu veidus, ko varétu Tstenot projekta ietvaros.
lerosmei — varbt tu vélies noskaidrot ko vairak par videi proJ

draudziga dzivesveida ieviesanas pieredzi citds valstis? lerosmei — varbat tas £ etu b_U{St;I'SthS ar maziku?
Vai rundt ar vienaudziem par mentdalas veselibas Sportu? Kulindriju-
Jjautajumiem? IETEIKUMS — pieraksti ari Skietami trakas idejas!

IETEIKUMS — iedvesmu tematu izvélé var rast Eiropas
Jaunatnes mérkos!

3. solis. Apliiko, kas ir sarakstits abas ailés, un pa
vidu starp abam ailém savieno tematiskas idejas ar
tiem aktivitasu variantiem, kurus vari iztéloties ka
potencialu projektu.
lerosmei — vai varam aktualizét vides aizsardzibas
tému caur muzikalam aktivitatém? Vai diskutét par
stereotipiem, veidojot kustibu izradi? Varbat varam
apspriest demokratijas nozimi, dodoties briva daba?

IETEIKUMS — izveido péc iespéjas vairak kombinaciju.

4. solis. Izvélies vienu ideju, kuru vélies
izstradat ka projektu, un pieraksti to Seit.



PROJEKTA TEMAS PAMATOJUMS

Ir svarigi, lai projekta temata un planoto aktivitasu pamata bitu pasu jauniesu intereses — tev tacu negribétos istenot
projektu partému, kas tevi mazinteresé. Bet ar to nekas nebeidzas. TieSi otradi—tagad ir laiks "rakt dzilak".

Jauniesu projekti parasti skar nozimigas témas, risinot projekta iesaistito pusu vajadzibas un mekléjot risinajumus
dazadiem izaicinajumiem. Ar vienu projektu visu pasauli, visticamak, neizglabsi, tacu zinamu ieguldijumu konkrétu
sabiedribasizaicinajumurisinasana pavisam noteikti spési sniegt.

projekta vadibas komanda (tu un citi jauniesi, kas bis galvenie projekta koordinatori);

daliborganizdcijas (Latvijas organizdcija, caur kuru iesniegsi projektu, ka ari citas sadarbibas
organizdacijas, ja tadas projekta tiks iesaistitas — gan Latvijas, gan citu valstu organizacijas);

projekta dalibnieki (Seit domati citi jauniesi, kas bds projekta aktivitasu dalibnieki);

vietéja kopiena (citi sabiedribas locekli, kas atkariba no projekta veida vai nu piedalisies projekta
aktivitatés, vai bis rezultatu izplatiSanas aktivitasu mérkauditorija).

"ldejas var mainit dzivi.
Dazreiz durvju atvérsanai

nepiecieSama tikai
vél viena laba ideja."

DZims Rons, uznéméjs




f ISUMA APRAKSTI, KAS VARETU BUT TAVA PROJEKTA GALVENAS IESAISTITAS PUSES.

PROJEKTA VADIBAS KOMANDA

lerosmei — cik lield cilveku sastdva darbosieties? Kadi
cilvéki veidos komandas kodolu?

VIETEJA KOPIENA

lerosmei — kuram sabiedribas grupam projekts varétu
biit saistoss, svarigs?

PROJEKTA DALIBNIEKI

lerosmei — kads bads dalibnieku vecums, profils? Vai
projekta plano iesaistit jauniesus ar ierobesotam
iespéjam vai Ipasam vajadzibam (pieméram, ar
kustibu traucéjumiem, ekonomiskajiem vai
socialajiem $kérsliem u.tml.)?

DALIBORGANIZACIJAS

lerosmei — vai projekts tiks Tstenots valsts vai
starptautiska méroga? Kada profila organizacijas ir
batiski iesaistit projekta Istenoana (pieméram, skolas,
Jjauniesu centrus u.tml.)?



Nakamais solis ir izanalizét katras iesaistitas puses vajadzibas un izaicinajumus, ka art vélamo efektu jeb ietekmi uz tam
projekta aktivitasu rezultata. To veiksmigi var izdarit, atbildot uz Sadiem jautajumiem:

Kas iesaistitajam pusém ikdiend pietrikst vai ar kadiem izaicinajumiem tdas saskaras?
Kadas problémas, izaicinajumus projekts palidzés risinat?
Kadi bds iesaistito pusu galvenie ieguvumi no projekta?

Kas projekta rezultatad mainisies iesaistito pusu ikdiend vai darbibad istermina un ilgtermina?

PATUROT PRATA IEPRIEKS DEFINETAS IESAISTITAS PUSES UN SOS JAUTAJUMUS, PIERAKSTI VAJADZIBAS, KAS
TIKS RISINATAS PROJEKTA, UN PRETIT — IEGUVUMUS JEB IETEKMI, KO PLANO PANAKT PROJEKTA REZULTATA.

PROJEKTA DALIBNIEKI

Vajadzibas ' Vajadzibas

letekme ' letekme

VIETEJA KOPIENA

Vajadzibas ' Vajadzibas

...............

letekme ' letekme



PROJEKTA MERKIS, UZDEVUMI UN REZULTATS

Jebkurai darbibai ir noteikts mérkis, veicamie soli jeb uzdevumi un sasniedzamais rezultats. Citadi, ja nezini, kurp
dodies, kada veida un — pats galvenais — kapéc tu to dari, var sanakt "apmaldities tris priedés". Ja vien, protams, tads nav
pasmeérkis — doties nezinamaja. Projektu pasaulé gan iesakam $adi neriskét un skaidri definét tris nozimigus elementus —
projekta mérki, uzdevumus un rezultatus.

MERKIS ir vélama3 situacija, kuru gribam sasniegt. Visparéjais projekta mérkis ir ilgtermina un bieZi vien atbild uz
jautajumiem: "Kapéc vélies realizét savu projektu?", "Kadas izmainas projekts dos?" u.c. (paturot prata izvéleto tému un
daltbnieku vélmes).

Atceries, ka savu projektu 1stenosi programmu "Erasmus+" vai "Eiropas Solidaritates korpuss" ietvaros, tadél ta
mérkim ir jabat saistitam ar noteiktas programmas pamatprincipiem. lelGkojies art Eiropas Jaunatnes mérkos — projekta
idejas sasaiste ar kadu no tiem palidzés vél labak pamatot projekta nozimi Eiropas konteksta.

Seit paradita neliela mérku un uzdevumu formula ("SMART"):

Konkrets ("Specific’) "Visiem, kas kadreiz
Izmérams ("Measurable") !

Sasniedzams ("Achievable") i rma Zgéj u § i es d u §5 )

Nozimigs ("Relevant”) ir dzimusas idejas.

Istenots noteikta laika perioda ("Time-bound") Ta S ku r§ i V4 k 5 p j ho d u § as
4 4

- > w
EERE!

nozavéjas un kaut ko izdara
veicamie soli, lai sasniegtu noteiktu mérki. Uzdevumi atbild uz idEjaS Iabé, ir tas,

Projekta UZDEVUMI izriet no projekta mérka. Uzdevumi ir

jautajumiem: "Kas un ko plano darit, kadam noldkam?", "Kas
mainisies projekta ietekmé? Kad?", "Kas ir ieguvgji?", "Ko jaunu
iemacisies projekta dalibnieki (nemot véra izvéléto projekta temu)?",
"Kada veida projekta tiek ieveéroti programmas pamatprincipi?".
Savukart REZULTATS ir projekta iznakums, kas ir atkarigs no
katra projekta veida un aktivitasu specifikas. Ir vélams, lai rezultats

kurs kaut ko izmaina."

Nolans Busnels, uznéméjs

bltu tads, laitu un visi apkartéjie péc projekta saprastu, kads bija projekta mérkis un kadu situaciju, problémutu ar 8t projekta
palidzibu esi centies risinat, vai kadu uzlabojumu esi panacis. Lai sabiedriba par rezultatiem varétu uzzinat, ir svarigi padomat
par to, ka efektiviizplatitinformaciju par rezultatiem.

NETAUSTAMIE REZULTATI TAUSTAMIE REZULTATI
Tas ir zindsanas, prasmes un attieksmes, ka ari pieredze, ko dalibnieki Projekta laika izstradati materiali un ari publiski pasakumi, pieméram,
ieguvusi projekta laika. rokasgramata, video, spéle, izstade, pétijums, konference u.c.

Projekta var tikt sasniegti ari vairaki rezultati, tomér tos visus ir batiski izplatit noteiktai mérkauditorijai (citiem
jaunieSiem un organizacijam, vietéjai kopienai u.tml.), lai projekta panakumi izskanétu plasaka méroga un rezultatiem batu
jégpilns un ilgtspéjigs pielietojums. Par rezultatu izplatiSanu vairak runasim art turpmakajas sadalas, tomér rezultatus ir
batiski definét jau kopa ar mérki un uzdevumiem. Mérkis, uzdevumi un rezultati ir nesaraujama projektu trisvieniba, kas
pasauleisi un kodoligi pavéstis par tavas ieceres nozimi.






PROJEKTA KOMANDA

Idejas médz rasties dazadi — kads tas nosapno, cits ierauga makonu ziméjumos, vél kadam idejas rodas "prata vétras".
Tomeéridejasisteno$ana vairs nav tikai viena vai divu cilveku rokas —labu projektu rada un veido stipras komandas.
Varbat esi dzirdéjis izteicienu "viens nav daritajs"? To pavisam noteikti varétu attiecinat uz projekta izstradi un

Istenosanu. Ir, protams, sastopamas tadas paradibas ka "cilvéks-orkestris", tomér més rosinam no $adas pieejas atteikties.
Pieredze rada, ka komanda ir nozimiga projekta panakumu atsléga unista projektu magija top koprades procesa.

Kas tad veido projekta komandu? Atkariba no katra projekta specifikas varam izskirt divus batiskus elementus —
cilvekresursus un daltborganizacijas.

Saksim ar CILVEKRESURSIEM

Jauniesu projektu Tstenosana ir pasu jaunieSu rokas — jauniesi ideju iesak, pasi to izplano un beigu beigas kopigiem
spékiem ariisteno. Kapéc tas jadara kopa? Visparzinama patiesiba — neviens no mums nav ideals. Ikkatram no mums ir savas
stipras un ne tik stipras puses.

likt lieta visu to, ko tie jau labi pieprot, tadéjadi padzilinati iemacoties jégpilni pielietot savas stipras
puses praktiska darbiba,

un/vai

mesties nezinGmajd un apgit pavisam ko jaunu, kas iesGkuma varbat pat Skiet mazliet biedéjosi.

Astoniem vardiem izsakoties, projekts jaunieSiem ir ideala un drosa maciSanas platforma. Vairak par macisanos
runasimviena no turpmakajam sadajam.

Kas bls komandas sastava, ir tava zina, bet vislabak, ja kopa pulcési savus tuvakos cinubiedrus, kas tikpat dedzigi ka tu
gribétu lldzdarboties projekta izstradé unistenosana. JaunieSu komanda ir bitisks elements jebkura veida jauniesu projekta,
tomér katram projektam var bat atskirigi komandas sastava nosacijumi—ar tiem iepazisties jau savlaicigi, planojot projektu.
Pieméram, solidaritates projektos komanda jablt vismaz pieciem jaunieSiem; paréjos projektu veidos nosacijumi nav tik
konkréti.

Lai arT kadi bdtu komandas lieluma nosacijumi, jebkura projekta ir batiski savstarpéji vienoties par lomu un
pienakumu sadalijumu, ka arT atbalstit vienam otru. Lai arT var skist, ka katrs darat kaut ko savu, tomér mérkis un
sasniedzamais rezultats projekta visiem ir viens. Parrunajiet sava starpa, ka panakt [idzvértigu katra komandas biedra iesaisti
projekta istenoSana atbilstosi visu interesém un vajadzibam. T3, lai projekta istenoSana sagada prieku un gandarijumu un
procesa tiek apgts kas jauns.

11



APRAKSTI SAVU VIETEJO PROJEKTA KOMANDU! NEATKARIGI NO TA, VAI TEV JAU IR GATAVA
f KOMANDA VAI TA VEL TIKAI TOP, DEFINE GALVENAS LOMAS UN VEICAMOS PIENAKUMUS. JA
KOMANDA IR LIELAKA PAR PIECIEM CILVEKIEM, DROSI PIEVIENO PAPILDU KOMANDAS BIEDRUS.

LOMA:
LOMA:
Projekta koordinators "
PIENAKUMI: A
- organizét regularas komandas tikianas PIENAKUMI:
- parraudzit projekta istenoganu
< \
7
LOMA: m /
PIENAKUMI:
\ ,!
[
—
N
e ‘ :
Y LOMA:
LOMA: .
PIENAKUMI:
PIENAKUMI:
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Par DALIBORGANIZACIJAM runajot

Vispirms svarigi saprast, kas ir kas, un projektu pasaulé varam runat par trim savstarpégji saistitiem apziméjumiem:

DALIBORGANIZACIJAS

Organizdcijas no Latvijas un citam valstim, kas kopigi vélas
izstradat un istenot projektu, visa Saja procesa sniedzot
lidzvertigu ieguldijumu.

/ \

L Y

KOORDINEJOSA ORGANIZACIJA PARTNERORGANIZACIJAS

Organizdcija no Latvijas, kas visu partneru varda iesniegs Organizacijas, kas iesaistdas projekta izstradé un istenosana,
projekta pieteikumu, sanems finanséjumu un uznemsies Starptautiskos projektos — organizdcijas no citam valstim.
galvena koordinatora lomu. Valsts méroga projektos — organizacijas no Latvijas.

Pievérs uzmanibu katra projektu veida nosacijumiem, kas saistiti ar organizaciju iesaisti projekta. Pieméram,
solidaritates projektus jauniesu varda iesniedz koordingéjosa organizacija no Latvijas bez partnerorganizaciju iesaistes.
Savukart jaunatnes lidzdalibas projektus var istenot gan starptautiska, gan valsts méroga, kur katram no tiem ir atskirigi
nosacijumi. JaunieSu apmainas projektos jabut iesaistitam vismaz divam organizacijam no dazadam valstim.

Programmas "Erasmus+" un "Eiropas Solidaritates korpuss" projektos var iesaistities dazadas organizacijas,
pieméram, nevalstiskas organizacijas, valsts/pasvaldibas iestades, pasvaldibas, skolas, jauniesu centri, artuznémumi.

Ar1 organizaciju kodolu veido cilvéki. Tomér Saja gadijuma bdtiski ir padomat par katras organizacijas motivaciju
iesaistities projekta un tas sniegto pienesumu projekta laba. Organizacijam sadarbojoties, ir iesp&ja macities vienai no
otras, parnemot citu organizaciju labo praksi noteiktas jomas. Svarigi atceréties, ka visam daliborganizacijam ir lidzveértigi
jaiesaistas projekta izstradé unistenosana un sadarbibaiir jabat vérstai uz kopigam interesém un mérkiem.

Sadala "Projekta témas pamatojums" jau ieskicéji daliborganizaciju vajadzibas iesaistities projekta TstenoSana.
Atceries, ka partnerorganizaciju iesaiste valsts méroga projektos nav obligata — ja projekta neplano sadarboties ar citam
organizacijam, nakamo uzdevumu variizlaist.

"Ja tev ir abols un man ir abols, un meés ar Siem aboliem
apmainamies, tad tev un man joprojam bus pa vienam abolam.
Bet, ja tev ir ideja un man ir ideja, un més apmainamies

ar Sim idejam, tad katram no mums bus divas idejas."

DZordZs Bernards Sovs, rakstnieks
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IZVEIDO PROJEKTA PARTNERIBAS PUZLI, ATSEVISKOS LAUCINOS IESKICEJOT KATRAS IESAISTITAS
ORGANIZACIJAS PROFILU (PIEMERAM, VALSTS, ORGANIZACIJAS VEIDS, IKDIENAS DARBIBAS
VIRZIENS, PIENESUMS PROJEKTA U.TML.).

PARTNERORGANIZACIA

KOORDINEJOSA
ORGANIZACIJA (LATVIJA)

PARTNERORGANIZACIA

PARTNERORGANIZACIJA
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SAGATAVOSANAS PASAKUMI

Nekas nenotiek pats no sevis—ari projekta aktivitates nevarés notikt, ja tam rlpigi nesagatavosies.

Ka tu gatavojies vairaku dienu ceJojumam? lespéjams, ka viss, ko tu izceloSanas dienaizdari, ir saliec mugursoma dazus
apgeérba gabalus, pasi, naudu, Sokolades batoninu un esi gatavs celam! Nereti tie ir pasi labakie celojumi, kados doties, ne par
ko lieki nedomajot. Tomér, ja celojuma dodies kopa ar citiem draugiem, tad, iesp&jams, ne visi ir gatavi Sadam avantiaram.
Sados gadijumos nav slikti izplanot vismaz minimalos értas celo$anas priek$nosacijumus — rezervét nakénoganas vietas,
aplikot interneta vietéja transporta iespéjas vai apskates vertus objektus. Projektu art varam uzskatit par ko lidzigu
celojumam — ta ka celojuma nedosies viens, tad ir svarigi veltit pietiekami daudz laika un uzmanibas sagatavo$anas
pasakumiem.

SagatavoSanas posma pasakumi izrietés no projekta ieplanotajam aktivitatém un tajas iesaistito personu
vajadzibam. Pieméram, ja projekta paredzéts organizét radosas darbnicas daZzadas Latvijas pilsétas, tad bitu labi padomat,
kur Sis aktivitates varétu notikt, ka cilveki uz tam varés nok]at, kadi drosibas pasakumi japaredz, lai viss noritétu bez liekiem
starpgadijumiem u.tml. Ja esi ieceréjis Istenot starptautisku projektu, jaunieSiem dodoties uz citu valsti, tad ir japaredz vieta,

kur aktivitates notiks, kur daltbnieki gulés, ka vini zinas, kurp janok]dst u.tml.

naksnosanas apstakli;

édindanas organizésana; "Pasaulé ir daudz labu ideju — mazak
aktivitasu norises vieta; ir cilvéku’ kuri dara visu’

nepieciesamie materidli un resursi;

lai Sis idejas 1stenotu."

Eslijs Briljants, rakstnieks un karikatarists

dalibnieku transportésana;

celosanas dokumenti;

dalibnieku drosiba un aizsardziba u.c.

Vienlaikus ar iepriekS minétajiem praktiskajiem un logistikas sagatavoSanas pasakumiem ir svarigi padomat par
veidiem, ka atbalstit pasus jauniesus vai citus projekta dalibniekus, lai tie saturiski sagatavotos gaidamajam aktivitatém.
Tas ir1pasi svarigi starptautiskos projektos, kur daltbnieki dosies uz svesSu valsti. Tajos organizacijas un grupas lideru atbalsts ir
bltisks nosacijums, lai jauniesi cela varétu doties bez liekiem uztraukumiem un bazam.

organizéjot reguldras klatienes tikSands, lai savstarpéji parrundtu neskaidros jautajumus;

paredzot patstavigi veicamus uzdevumus, individuali vai grupds sagatavojot noteiktas projekta aktivitates;
nodrosinot valodas atbalstu jauniesiem;

sagatavojot informacijas "paku", kur apkopota galvena informdcija par gaidamas aktivitates norisi

un iepriekséjas sagatavosanads vajadzibam;

nodrosinot reguldru un atvértu informdcijas apmainu, izmantojot digitalos risinaGjumus u.c.

Katra projekta Sie sagatavoSanas pasakumi var atskirties, tomér ir svarigi atceréties, ka projekta dalibnieki péc to
iepriek$éjas pieredzes un iespéjam bus Joti atskirigi — kadam ta bls pirma celoSana arpus savas valsts, dalai daltbnieku bas
specifiskas édinasanas vajadzibas, citiem — ierobeZotas parvietosanas iespéjas u.tml. Esi atvérts un ieintereséts, savlaicigi
izzini projekta dalibnieku vajadzibas un paredzi elastigu pieeju, planojot sagatavosanas aktivitates, — ari ta ir viena no
projekta panakuma atslégam.
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PIERAKSTI, PAR KADIEM SAGATAVOSANAS POSMA PRAKTISKAJIEM
UN LOGISTIKAS PASAKUMIEM IR JAPADOMA TAVA PROJEKTA.

NAKSNOSANA

N
NN

EEEEH] TRANSPORTS
e ©)

CELOSANA

DALIBNIEKU SAGATAVOSANA
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RISKU VADIBA

Meés varam katru vakaru skatities laika zinas, kas mums vésti par saulainas nedélas nogales solijumiem, tomér lietus var
atnakt pavisam neplanoti tik un ta. Un, ko iesakt, ja negaiditas lietusgazes izjauc misu projekta planus par pargajienu meza
un nakSnosanu zem klajas debess?

Projekta plans jeb pieteikums ir idealais projekta scenarijs, kas istenojams ideala pasaulé, kura viss notiek péc mdsu
noteikumiem. Skaidrs, ka pasaule ta nefunkcionég, un projektus apdraud dazada veida riski jeb notikumi, kas var ietekmét
projekta norisi.

RISKI péctoveidairdazadi, arito raditas sekas var atskirties. Riskus varam iedalit Sadas kategorijas:

. 1 + vadibas riski — apstakli, kas var ietekmé projekta vadibas pasakumus, pieméram, izmainas
. /' aktivitasu norisé, organizaciju savstarpéjas sazinas izaicindjumiu.c.;

. 2 + komandas riski — apstakli, kas saistiti ar projekta istenoSana iesaistitajiem cilvékiem, pieméram,
' jaunieSu gratibas apvienot macibas ar projekta istenosanu, motivdacijas trikums u.c.;

s 3 + finansu riski — apstakli, kas saistiti ar finansu izaicindjumiem, pieméram, gridtibas piesaistit
) projekta lidzfinanséjumu, klddas izdevumu aprékinos u.c.;

s 4 + Istenosanas riski — apstakli, kas saistiti ar traucéjumiem projekta istenosanda, pieméram,
. ) traucéjumiprojekta timeklvietnes darbiba, nelogiska aktivitasu planosana u.c.;

) 5 +  juridiskie riski — apstakli, kas saistiti ar likumdosanas nepdrzinasanu, pieméram, nepareizi izveidoti
;' ligumi ar pakalpojumu sniedzéjiem, publisku pasaGkumu nesaskanosana ar pasvaldibu u.c.

Lai no riskiem nebUtu jabaidas, ir jaiemacas tos prognozét un vadit. Riska iespéjamiba noteikti nenozimé to, ka tas
Istenosies. Lielu daju risku més varam jau savlaicigi paredzéet. Ja més tos varam paredzet, més varam izplanot darbibas, kas
palidzés no riskiem izvairities vai—sliktakaja gadijuma—mazinat risku sekas.

No riskiem nebaidies —riskus vadi!

"Jaunas idejas piedzivo tris posmus:
1) to nevar izdarit;
2) iespeéjams, ka to var izdarit, tacu to nav verts darit;

3) es zinaju, ka ta ir laba ideja!"

Artdrs Carlzs Klarks, rakstnieks
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PADOMA, AR KADIEM RISKIEM JAREKINAS TAVA PROJEKTA. KO DARISI,
LAI NO RISKA IZVAIRITOS, UN KA RIKOSIES, JA RISKA SITUACIJA ISTENOJAS.

1. RISKS 2. RISKS

Uz projekla aktivitatem nav iespejams
atlasit sakotneji planoto dalibnicku skaitu

Ko iesakt, lai ta nenotiek? Ko iesakt, lai ta nenotiek?

Ka rikoties, ja ta notiek? Ka rikoties, ja ta notiek?

>
N i
« _— -
-

3. RISKS 4. RISKS

Ko iesakt, lai ta nenotiek? Ko iesakt, lai ta nenotiek?

Ka rikoties, ja ta notiek? Ka rikoties, ja ta notiek?
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AKTIVITASU PLANOSANA

Beidzot esam nonakusi lidz projekta kodolam un ta redzamakajai dalai — projekta galvenajam aktivitatem.
Katram projektu veidam ir specifiski pielaujamo aktivitasu formatu nosacijumi, ko svarigi nemt véra, planojot projektu.

JAUNIESU APMAINAS PROJEKTI JAUNATNES LIDZDALIBAS PROJEKTI SOLIDARITATES PROJEKTI

lespéjamas aktivitates: lespéjamas daZdada formata jauniesu lespéjamas daZdada formata
AR lidzdalibu veicinosas aktivitates — aktivitates bez ierobeZojuma —
1 lidz 2 dienas (neskaitot dienas, kas debates, simuldcijas un lomu spéles, svarigi sniegt ieguldijumu sabiedribas
pavaditas cela). informativi pasakumi laba, veicinot solidaritati.
L ) un kampanas, tikSanas ar
launiesu apmaina lémumpienémeéjiem u.c. Svarigi!
5 lidz 21 diena (neskaitot dienas, kas Nav noteikts aktivitagu ilgums.
pavaditas cela). .
Svarigi!

Nav noteikts aktivitasu ilgums,
aktivitates var istenot kombinéta
veida.

Ka redzi, aktivitasu satura zina batisku ierobeZojumu nav un drosi vari Jauties ideju lidojumam — noteikti iedrosinam
tevidomat "arpusramja"” unieplanot aktivitates, kuras gribétu piedalities ne tikai tu, bet arTieceréta mérkauditorija.

VISPIRMS UZ PROJEKTA LAIKA LINIJAS IZVIETO IECERETAS AKTIVITATES JEB PASAKUMUS PLANOTAJA
SECIBA — LEJASDALA NORADI AKTIVITATES/PASAKUMA VEIDU UN NOSAUKUMU, SAVUKART
AUGSDALA TAS/TA NORISES LAIKU UN VIETU.

KAD?
KUR?

PROJEKTA PROJEKTA
SAKUMS BEIGAS

KAS?
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NAKAMAIS SOLIS — IZSTRADA DETALIZETU PASAKUMA PROGRAMMU.
TAJA NOTEIKTI IEKLAUJ INFORMACIJU PAR KATRAS PASAKUMA AKTIVITATES NORISES ILGUMU,
PAREDZETAJAM ESANAS UN ATPUTAS PAUZEM, IZMANTOTAJAM METODEM U.TML.

ja aktivitate ilgst mazak par 3 dienam, visu dienu lauki nav jaaizpilda;
ja aktivitate irilgaka par 3 dienam, papildu dienu planu drosi piefiksé piezimju lapds STmateridla beigas;

ja projektd ieplanotas vairdkas secigas aktivitates, Sim uzdevumam izvélies vienu no tam — uz sis sagataves
pamata piezimju lapas izplano ari paréjas aktivitates.

.............................................................................

Detalizéts neformalas izglitibas metozu,
aktivitates norises apraksts

_____________________________________________________________________________



padoma par aktivitasu daZadibu, kas veicina dalibnieku aktivu iesaisti to norisé un vadisand —neparsatini
programmu ar vienveidigam aktivitatém, kurds dalibniekiem ir salidzinosi pasiva loma (pieméram, lekcijas,
ekskursijas u.tml.);

atveli programma pietiekamu laiku éSanas un atpitas pauzém, lai dalibniekiem ir iespéja atpdsties un
izveidot draudzigas savstarpéjas attiecibas;

padoma par aktivitasu un daltbnieku macisands procesa izvértésanas sesijam, piemekléjot Siem mérkiem
atbilstoSas metodes;

neaizmirsti programma iestradat "iekustinatajus”, "ledlauZus" un citas neformalas izglitibas metodes, kas
palidzés dalibniekiem labak iejusties jaunaja vidé un savstarpéjiiepazities.

"ldeja, kam neseko darbiba, nekad
nebus lielaka par to smadzenu

sunu, kura ta sakotnéji atradas."

Arnolds H. Glazovs, uznémeéjs
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f SIE NEDAUDZIE PARBAUDES JAUTAJUMI PALIDZES TEV SAPRAST, VAI,
PLANOJOT PROJEKTA AKTIVITATES, ESI UZ PAREIZA CELA.

_________________________________________________________________________

* Vai aktivitates ir piemérotas daZadu dalibnieku iesaistei (pieméram, jaunieSiem ar kustibu
. traucéjumiem u.tml.)?

_________________________________________________________________________
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MACISANAS PROCESS

Macisanas aspektu jau pieminéjam sadala "Projekta komanda". TieSi maciSanas iespéja ir viens no nozimigakajiem
jaunieSu ieguvumiem, piedaloties projekta, neatkarigi no ta, vai konkrétais jaunietis ir viens no projekta 1stenoSanas
komandas vai organizéto aktivitasu daltbnieks.

MaciSanas masu ikdiena notiek nemitigi — bieZi vien pat isti neapzinamies, ka dienas laika esam apguvusi ko jaunu. Lai
macisanas projekta ietvaros bltu apzinats process, ari to ir svarigi saplanot. Tadéjadi més jau parejam pie nakama liela
apziméjuma, bez kura jauniesu projektos nekadi nevar iztikt —ta ir neformalaizglitiba.

Paskaidrot, kas ir NEFORMALA IZGLITIBA, nav viegls uzdevums — ta ir japiedzivo. Tomér, méginot to ietérpt dazos
vardos, varam teikt, ka neformalas izglitibas pamata ir Cetri pamatprincipi:

madcities biit — apzindties sevi, savu vietu pasaulé, spéju realizét sevi;
madcities bit kopa ar citiem — spéja pienemt apkartéjos un sadarboties ar tiem;
madcities darot — ieglt jaunas zinGsanas, prasmes un attieksmes caur praktisku darbibu;

madcities mdcities — apgiit kompetences, analizét savu pieredzi, atrast informdciju un spét to
izmantot jaunds dzives situdcijas.

"Nebaidies no jaunam idejam. Baidies no vecam idejam — tas tur
tevi uz vietas un nelauj augt un virzities uz prieksu.

Koncentréjies uz to, kurp vélies doties, nevis uz to, kas tevi biede."

Entonijs Robinss, uznemeéjs

VEL DAZAS SVARIGAS NEFORMALAS IZGLITIBAS SASTAVDALAS.

' Tas ir planots, strukturéts un vadits . Aktivitatés ir nemtas véra dalibnieku ' Aktivitates ir elastigi pielagojamas
. process ar skaidri noteiktiem mérkiem | vajadzibas un intereses « dazadiem dalibniekiem, un tas notiek |
' un uzdevumiem : : atvérta un atbalsto3a vidé
) . o . o Macisanas procesa nav vienas ' Macidanas notiek dazadas vidés, ipasu .
. Ikviens dalibnieks aktivitatés piedalas ' pareizas atbildes, jo dalibnieku . uzmanibu pievérot metozu .
: brlvprat|g|_—' no_kitra RER motlvgcuas - viedokli, interpretacijas un risinajumi . daudzveidibai, ka ar1 lidzsvaram starp -
atkarigi macisanas ieguvumi . vienam un tam pa$am situacijam var ' individualo macianos un macianos .
: bat atskirigi - grupa
Aktivitadu dalibnieku un vaditaju . Svariga ir maci$anas no savas un citu ' MaciSanas process ir tikpat svarigs ka .
starpa nav izteiktas hierarhijas | pieredzes : macisanas rezultati
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Neformalaja izglititba nav atzimju vai cita veida aréja novértéjuma par paveikto. Tomer, lai daltbniekiem palidzetu
sekmigak izvirzit savus macisanas mérkus unizvértét projekta laika apgato, lielisks paligs Saja procesa bis Youthpass riks.

tas ir riks, kas palidz jaunietim izvirzit macisanas mérkus, ka ari apzindties, izvértét un dokumentét macisands ieguvumus;

tas ir sertifikats, kas apliecina jauniesSa dalibu konkrétaja projekta (to noteiktiir vérts ieklaut sava CV).

Kas tad ir tas, ko jauniesi iemacas projekta?
Viena varda tas tiek dévéts par KOMPETENCEM, tomér vienkarsak to var skaidrot 3adi:

KOMPETENCES = ZINASANAS + PRASMES + ATTIEKSMES

jauniesi ZINA, ka atkritumu skiroSana ir nozimiga vides aizsardzibai;
jauniesi PROT saskirot daZada veida atkritumus;

jauniesi labprat ikdiena skiro atkritumus, jo to nosaka vinu ATTIEKSME jeb motivacija sadi rikoties.

Youthpass pamata ir astonas muzizglitibas kompetences. Projekta laika apgutas zinasanas, prasmes un attieksmes jeb
kompetences var strukturét [1dziga veida.

Matematiska
kompetence un

kompetence

tiibnaglﬂgﬁgzej;, Tatad — neformalas izglitibas jaunieSu projekta
Digitala iy Daudzvalodu nevis kads cits tev ieliks atzimi par padarito darbu, bet tu
kompetence kompetence pats varési noteikt, ko vélies apgit, ka arT projekta

nosléguma veikt savu pasizvértéjumu.
Lai jauniesi to varétu sekmigak izdarit, ir svarigi
Personiga, projektos iesaistit personas, kas jaunieSiem sniedz
unsr‘:f;iilfies Rakstpratibas atb:alstu m.écisanés proEesé: Jaunie_éu fa\pmainas
macities kompetence projektos tie ir grupu lideri, savukart jaunatnes
kompetence [ldzdalibas projektos un solidaritates projektos —

atbalsta personas jeb personiskas izaugsmes treneri.
Tie var bat tev zinami jaunatnes darbinieki, organizaciju
parstavji, art skolotaji, kuriem uzticies un kuri zina, ka
veiksmigi un jaunieSiem draudzigi virzit macisanas
procesa izvértéSanu, izmantojot daudzveidigas
metodes.

Kultdras
izpratnes un
izpausmes
kompetence

Pilsoniskuma
kompetence

Uznémej-
darbibas
kompetence
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f KAS PROJEKTA VARETU VEIKT GRUPAS LIDERA VAI ATBALSTA PERSONAS FUNKCIJAS? APRAKSTI GRUPAS
LIDERA VAI ATBALSTA PERSONAS PROFILU UN GALVENOS UZDEVUMUS PROJEKTA.

KADAS KOMPETENCES JAUNIESIEM PROJEKTA LAIKA BUS IESPEJA PILNVEIDOT UN APGUT NO JAUNA?
MEGINI MACISANAS IEGUVUMUS DEFINET KA ZINASANAS, PRASMES UN ATTIEKSMES. NEM VERA, KA
ABAM JAUNIESU GRUPAM - PROJEKTU VADIBAS KOMANDAI UN JAUNIESIEM, KAS BUS AKTIVITASU
DALTBNIEKI, — MACISANAS REZULTATI VAR ATSKIRTIES.

DAUDZVALODU KOMPETENCE Ml PERSONIGA, SOCIALA UN MACITIES MACITIES KOMPETENCE

PILSONISKA KOMPETENCE : UZNEMEJDARBIBAS KOMPETENCE :
KULTURAS IZPRATNES UN IZPAUSMES KOMPETENCE i DIGITALA KOMPETENCE :

MATEMATISKA KOMPETENCE UN KOMPETENCE - RAKSTPRATIBAS KOMPETENCE -

DABASZINATNES, TEHNOLOGIJAS, INZENIERZINATNES
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PROJEKTA REZULTATS UN TA POPULARIZESANA

Jebkura projekta rezultata kaut kas top — sakot no jaunieSu jauniegitas pieredzes lidz pat grandiozi noorganizétai
informativajai kampanai. BieZi vien projektos tiek radtti ari dazadi plasakai sabiedribai pieejami produkti un materiali—video
stastu sérija par projekta aktualizéto tematu, rokasgramata ar jaunieSu apkopotiem ieteikumiem par noteiktu tému,
pétijums par jauniesu pieredzi vai viedokli kada jautajuma u.tml. Atseviskos projektos var tikt izstradati ieteikumi un
apkopotas iniciativas par jaunieSiem aktualas problémas risinasanas iespéjam, kuras péc tam tiek iesniegtas dazada limena

politikiem unlémumpienémeéjiem.

lespéju ir daudz, un batisku ierobeZzojumu ideju lidojuma nav. Tomér ir svarigi padomat par veidiem, ka komunicét par
projekta panakumiem, lai nav ta, ka vienigie, kas zina par rezultatiem, ir tikai pasi projekta istenotaji. Lai to panaktu, projekta

Istenojami divi turpmak minétie savstarpéji saistiti aktivitasu kopumi.

REZULTATU IZPLATISANA
Meérkis — istenot efektivas aktivitates
un pasakumus, lai par rezultgtu

uzzindtu atbilstosa mérkauditorija.

Rezultdtu izplatiSanas aktivittes var REDZAMIBAS NODROSINASANA
notikt visa projekta dzives cikla laika — Meérkis — informét atbilstoso

atkariba no ta, cik daudz rezultdtu merkauditoriju par projekta un ta

un kad projekta tiek raditi. aktivitasu norisi, raditajiem rezultatiem,

ka ari popularizét ES projektu iespéjas

citiem jauniesiem.

Redzamibas veicinasanas aktivitates

ieteicams veikt visd projekta dzives

cikla laika daZadas informacijas

izplatisanas platformds un formatos.

projekta laika tiek izveidots video atskats uz projekta laika
istenotajam aktivitatém — tas Saja gadijuma bis redzamibu
veicinoss pasdkums, jo informé daZadas sabiedribas grupas par
projekta norisi;

ja projekta tiek izveidota isfilma par nedzirdigu un vajdzirdigu
jauniesu ikdienu un vélmi ieklauties aktivo jauniesu vidd, tas ir
uzskatams par projekta rezultatu, jo unikala un pasradita produkta
veidd jauniesi ir aktualizéjusi socialds ieklausanas tému.
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veida abi videomateriali tiks
popularizéti noteiktam mérkgrupam
arpus projekta istenotdju komandas.



ievies videi draudzigas pieejas;

izmanto digitalos medijus un digitalo aktivitasu formatus;

zini savu mérkauditoriju — jau laikus izzini, kddus informdcijas kandlus ta lieto ikdienad;

ja projekts tiek istenots starptautiskG méroga, rezultatu izplatiSana un popularizésana lidzvértiga apméra
javeic visds iesaistitajas valstis;

ar projektu saistitajas publikdcijas jaatsaucas uz konkréto programmu, kuras ietvaros projekts tiek istenots;

padoma par projekta vizualas identifikacijas izveidi un izmanto programmas vizudlo identitati.

"Ja ideja tevi neaizrauj,
to nevajadzéetu istenot."

Rejs Bredberijs, rakstnieks
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IEPAZISTIES AR MUSU PIEDAVATO VIENKARSOTO INFORMACIJAS IZPLATISANAS VEIDU JEB KANALU
APKOPOJUMU. TA KA DZIVOJAM STRAUJI MAINIGA PASAULE, SEIT NAV IEKLAUTI PILNIGI VISI
Aﬁ IESPEJAMIE VARIANTI, BET GAN PROJEKTOS VISBIEZAK IZMANTOTIE — DROSI IZMANTO ARI CITUS,

KURUS ZINI.
Plakati Zurnali Tiklo$anas Vebinari
pasakumi
Zinu lapas Brosuras Stastu vakari
Avizes
TIESSAISTES
UN
DRUKATIE KLATIENES
MEDUI PASAKUMI

N 7

2. solis. Papildini

1. solis. Apvelc tos izvélétos informacijas

informacijas = izplatisanas kanalus ar
izplatisanas kanalus, INFORMACIJAS kp kroti o
kas varétu bt IZPLATISANAS onkretiem p’e’”?rlf’"
vispiemeérotakie tavam KANALI (piem eram, p 'joj exta
projektam. Papildini ar lapas izveide
citiem, ja Facebook, publikacijas
nepieciesams. regionalaja medija
u.tml.).
/
v J
\
DIGITALIE ELEKTRONISKIE
APRAIDES
MEDII MEDUI
Timekla vietne Radio
Mobilas lietotnes
TV
Socialie tikli Podkasti

28



IZVELIES VISMAZ 3 IEPRIEKS ATZIMETAS AKTIVITATES VAI PASAKUMUS UN IZSTRADA DETALIZETU
REZULTATU IZPLATISANAS UN REDZAMIBAS PASAKUMU PLANU, ATBILDOT UZ TABULA NORADITAJIEM
JAUTAJUMIEM.

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

AR KO nepiecieSsams
' sadarboties?

KAPEC tas tiks darits jeb
' kads no ta bas ieguvums?
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PROJEKTA IZVERTESANA

Projekta 1stenosana ir gana dinamisks process, kura uzmaniba japievérs daznedazadam niansém — japarliecinas, vai
projekta aktivitasu dalibnieki jatas droSi un labi, vai jaunieSiem no grupu lideru puses tiek nodrosinats atbilsto$s macisanas
procesa atbalsts, vai publicétie socialo mediju ieraksti par projektu spéjusi piesaistit auditorijas uzmanibu un interesi utt. Lai
$0s procesus nepalaistu pasplisma, projekta japaredz IZVERTESANAS AKTIVITATES.

Katra projekta Sis process notiek atskirigi, jo to nosaka aktivitasu veidi, to planojums un citi ar to saistiti faktori. Tacu
jebkura projekta svarigi paredzét saduizvertésanu:

katras projekta galvends aktivitates izveértéSana — palidzés saprast, vaiistenotds aktivitates noritéjusas veiksmigi
un kas janem véra turpmak iecerétajas aktivitatés. Galvenais noliks — noskaidrot, vai projekta aktivitates
noritéjusas saskana ar planoto un atbilstosi dalibnieku gaidam;

projekta galiga izvértésana — palidzés novértét kopéjos projekta panakumus, ka ari kopd ar projekta istenosana
iesaistito komandu un partnerorganizacijam planot nakotnes ieceres. Galvenais noliiks — noskaidrot, vai sasniegts
definétais mérkis, rezultats un kada ietekme pandkta uz projekta komandu, iesaistitajam organizdacijam un vietéjo
sabiedribu.

-\ e

«ldejas ir ka trusisi. lesakuma

kvantitativie raditaji — pieméram, projekta timek|a

vietnes apmekléjumu skaits, socialo mediju ierakstu tev tieir dIVI —iem éCiES,
ka ar tiem rikoties, un diezgan

iesaistes koeficienti, dalibnieku skaits pasdkumos,
veikto publikaciju uzskaite u.tml.;

driz tev to bus jau ducis."

kvalitativie raditdaji — pieméram, dalibnieku DZons Stainbeks, rakstnieks
macisSands pieredzes noveértéjums, atgriezeniska
saite, partnerorganizdciju savstarpéjas sadarbibas
noveértéjums u.tml.

IzvértéSanas metozu iespéjas ir dazadas — tas atkarigas no raditaja, ko vélies izmérit. Pieméram, dalibnieku
atgriezenisko saiti érti apkopot anketu veida; dalibnieku skaitu piefiksg, izmantojot parakstu lapas; publikaciju apkoposanai
veic regularu mediju monitoringu u.tml.

leplanot izvértésanas aktivitates ir batiski jau projekta izstrades posma — tas palidzés labak novértét, vai ir izdevies
sasniegt sakotnéji izvirzito mérki un rezultatus, ka ari novértéet, kadu ietekmi projekts ir atstajis uz projekta iesaistitajiem
dalibniekiem, organizacijam un vietéjo kopienu.
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APLUKO IEPRIEKS DEFINETO PROJEKTA MERKI, UZDEVUMU, REZULTATUS UN SASNIEDZAMO IETEKMI.
PIEFIKSE, KADI KVANTITATIVIE UN/VAI KVALITATIVIE RADITAJI PALIDZES IZVERTET SASNIEGTO
UN KADAS METODES IZMANTOSI, LAl RADITAJUS IZMERITU.

KVANTITATIVIE
RADITAJI

KVALITATIVIE
RADITAJI
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PROJEKTA PIETEIKUMA SAGATAVOSANA UN IESNIEGSANA

Apsveicam! Tu to esi paveicis — projekta nozimigakas sadalas ir saplanotas!

Lai tava komanda varétu sanemt programmas finanséjumu ieceréta projekta istenosanai, noskaidro, kad ir tuvakais
projektu iesniegSanas konkurss, un aizpildi tieSsaistes pieteikumu. Taja tev bis jasniedz informacija par visam tam sadalam,
kurasizzinaji un aprakstiji Saja materiala.

uz katru pieteikuma uzdoto jautajumu sniedz izsmejosu un detalizétu atbildi — ta, lai cilvéks, kas vértés projekta
idejas, saprastu tavas ieceres un projekta vajadzibu;

aprakstot projekta planu, esi konkréts — atceries, ka uz projekta iesniegSanas bridi jabat ripigi izplanotiem visiem
projekta posmiem (t. sk. rezultatu izplatiSanas un izvértésanas aktivitatém);

ja projekta izstrades laika rodas jautdjumi un neskaidribas, sazinies ar JSPA vecakajiem ekspertiem, kas palidzés
tevtikt uz pareiza cela;

neaizmirsti pieteikumam pievienot obligatos pielikumus (pieméram, organizdcijas likumiska parstavja parakstitu
deklardciju, galveno aktivitasu programmas u.c.);

neatliec projekta pieteikuma sagatavosanu un iesniegsanu uz pédéjo bridi — kapéc radit lieku stresu, ja to var
nedarit?

Pats galvenais — ne mirkli nedoma, ka tev tas varétu neizdoties. Lai ari sakuma projekta izstrade un isteno$ana varétu
Skist teju rakesu zinatne, tas nebit ta nav—jovairakizplanosijau tagad, jo sekmigak varésiistenot savas kvélakas ieceres.

"ldejas vertiba
slépjas tas pielietojuma.”

Tu visu vari,
un mes tev ticam!

Tomass Edisons, izgudrotajs
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y IEPLANO, KADI BUS TAVI NAKAMIE 10 SOLI JEB SECIGI VEICAMAS DARBIBAS
PRETI PROJEKTA PIETEIKUMA IESNIEGSANAI.

PROJEKTA PIETEIKUMA .
IESNIEGSANAS TERMINS r;::';::--__ﬂ
10
9
8 7
5 6
3
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RESURSU KRATUVE

INFORMACIJA PAR PROJEKTU IESPEJAM UN JAUNATNES JOMAS AKTUALITATEM LATVIJA UN EIROPA

Izglitibas un zinatnes ministrijas timekla vietne: https://izm.gov.lv/

Jaunatnes starptautisko programmu agentiiras timekla vietne: https://jaunatne.gov.lv/

Programmu "Erasmus+" un "Eiropas Solidaritates korpuss" vadlinijas:
https://jaunatne.gov.lv/dokumenti

Programmas "Eiropas Solidaritates korpuss" datubaze: https://europa.eu/youth/solidarity_lv

Eiropas Jaunatnes meérki (2019-2027):
https://jaunatne.gov.lv/europa.eu/youth/policy/youth-strategy/youthgoals en

Rika "Youthpass" timekla vietne: https://www.youthpass.eu/
Informacijas tikla "Eurodesk" timekla vietne: https://eurodesk.eu/

Resursu centra "Salto" timekla vietne: https://www.salto-youth.net/

Partnerorganizaciju meklésanas vietne "Otlas":
https://www.salto-vouth.net/tools/otlas-partner-findin

"Cilveces vesture butiba
ir ideju vesture."

Herberts Velss, rakstnieks
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INFORMATIVIE UN METODOLOGISKIE MATERIALI PAR PROJEKTU IZSTRADI UN ISTENOSANU

Brosdra
"Viss par Youthpass'
Pieejama

1

apmainas

Jauniesu apmainas projekta
veidotdja rokasgramata
"Maindmies?!"
Pieejama

¥
by A 14

REZULTATU [ZPLATISANA
UN [ZMANTDSANA
] =

Brosira
"Redzamibas nodrosindsana
projektos. Rezultatu
izplatiSana un izmantosSana”
Pieejama

Re, bur FORMULA!

Rokasgramata jauniesu
lidzdalibas veicinasanai

"Brauksi lidzi? Re, kur formula!"

Pieejama

iiKouCirlga =

celvedis

Jauniesu lidzdalibas
un iniciativas rokasgramata
"Koucinga celvedis"
Pieejama

N
E
l.‘
0
n
M
A
L
A

Rokasgramata
"Neformalas izglitibas
metodes"
Pieejama

Projektu izstrades lietotne
"Quality Mobility App"
Pieejama

T

"Youthpass"
pamatkompetencu apraksts
Pieejams

Rokasgramata
"Dialogue activities to implement
Youth Goals together"
Pieejama


www.jaunatne.gov.lv
www.jaunatne.gov.lv
https://www.qualitymobility.app/
www.jaunatne.gov.lv
www.jaunatne.gov.lv
www.jaunatne.gov.lv
www.jaunatne.gov.lv
www.jaunatne.gov.lv
https://ej.uz/youthgoalstogether
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