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1. levads

Skolénu (izglitojamo) pasparvalde ir demokratiska un brivpratiga skolénu vél&ta institiicija ar merki
pilnveidot izglitibas iestades macibu un sabiedrisko dzivi, balstoties uz audze€knu, pedagogu un
administracijas vajadzibam un saskanojot tas. Lai gan pasparvaldes darbiba tiek izvertéta ari izglitibas
iestazu akreditacijas procesa, tas pastavésana nav obligata prasiba. Sis izpétes dati liecina, ka Sobrid
liclakaja dala skolu skolénu pasparvaldes formali pastav, bet nedarbojas nemaz vai ari tikai loti
fragmentari. Jaunatnes starptautisko programmu agentiiras Jaunatnes politikas valsts programmas
2021.-2023. gadam ietvaros istenotais atklato projektu konkurss “Atbalsts jaunieSu iniciativu projektu
“Labbiitibas celakarte skola” 1istenosanai” 2021. gada bijis sava veida aktivizators pasparvalzu
darbibas atjauninaSanai.

Lai gan iepriek$€jos gados ir stenotas atseviSkas tematiskas izpé€tes par skolénu paSparvalzu darbu,
visaptvero$s pétijums Latvija 1idz Sim nav ticis veikts. Tadél Jaunatnes starptautisko programmu
agentlira inici€ja $1 p&tijuma istenoSanu un pétijumam bija divi galvenie mérki: (1) apzinat skolénu
pasparvalzu darbibas esoSo praksi un potencialu attistit pasparvaldes ka skolénu sabiedriskas un
pilsoniskas Iidzdalibas mehanismu; (2) izvertet atklato projektu konkursa ietvaros istenoto projektu
pieredzi, novert§jot $adu projektu potencialu jaunieSu psihoemocionalas veselibas stiprina$ana un
netiesi ari pasparvalzu ka lidzdalibas mehanisma attistiba.

Zinojuma apkopoti izpétes ietvaros iegitie dati, mérkgrupu viedokli, ka arT sniegta kontekstuala
informacija par Latvijas jaunieSu lidzdalibas praksém kopuma.



2. Pétijjuma metodologija

Petjjumam bija divi galvenie meérki: (1) apzinat skolénu paSparvalzu darbibas esoSo praksi un
potencialu attistit pasparvaldes ka skolénu sabiedriskas un pilsoniskas lidzdalibas mehanismu; (2)
izvertet atklato projektu konkursa ietvaros istenoto projektu pieredzi, novért§jot $adu projektu
potencialu jauniesu psihoemocionalas veselibas stiprinasana un netiesi ar1 pasparvalzu ka lidzdalibas
mehanisma attistiba.

Lai iegiitu p&tijumam nepiecieSamos datus un informaciju, tika istenotas Sadas petnieciskas aktivitates:

1)

(2)

(3)

(4)

()

(6)

Dokumentu analize. Tika apkopoti iepriek§ veikti pétijumi un izvert€§jumi par skoleénu
pasparvalzu darbibu. Papildus tika apkopoti ar ieprieks veikto aptauju dati, kas raksturo jauniesu
lidzdalibu plasaka konteksta. Sie dati izmantoti 4. nodala, kur sniegts kontekstuals raksturojums
pasparvalzu darbibas analizei. Papildus apzinati arT arvalstis istenotie pétijumi, tomér tika
secinats, ka tajos paustie vert€jumi un viedokli nav attiecinami uz Latvijas situaciju, tadel §1
informacija zinojuma nav ieklauta.

VisparizglitojoSo un profesionalas izglitibas iestazu audzéknu un vadibas kvantitativa
anket€Sana. Lai iegiitu datus par lidzdalibas iesp&jam skolu ikdienas planosana, ka ar1 padzilinati
analiz&tu skolénu paSparvalzu esoSo darbibas praksi, laika no 2021. gada 22. novembra lidz
6. decembrim tika 1stenota kvantitativa aptauja. Aptauja tika sasniegta 620 paSparvalzu jaunieSu
izlase, 121 skolu vadibas parstavju un 159 pasparvalzu atbalsta personu izlase. Anketesana tika
istenota interneta aptaujas veida, ar paSatlases metodi. Aptaujas iegitie dati tiek izmantoti
kvantitativiem raksturojumiem par jauniesu lidzdalibu un padzilinati — par skolénu pasparvalzu
darbu, ka ar1 paSparvalzu un skolu pieredzi, piedaloties Jaunatnes starptautisko programmu
agentiiras Jaunatnes politikas valsts programmas ietvaros istenotaja atklato projektu konkursa
“Atbalsts jaunieSu iniciativu projektu “Labbiitibas celakarte skola” istenoSanai”.

Ekspertu intervijas. Padzilinatai analizei par paSparvalZzu darba esoSo praksi un potencialu,
2021.gada decembrt tika Tstenotas tris ekspertu intervijas (Zane Olina, Skola2030 macibu satura
ievieSanas vaditaja; Monika Dalecka, Valsts izglitibas satura centra IntereSu izglitibas un
audzinaSanas darba nodalas vecaka referente; Brigita Medne, biedribas “Pasparvalzu atbalstam”
valdes locekle).

Individualas padzilinatas intervijas ar skolu paSparvalzu jaunieSiem (n=11), paSparvalzu atbalsta
personam (n=5), skolu vadibas parstavjiem (n=3). Informanti tika atlasiti, lai parstavétu dazadu
skolu tipus (vispargjas izglitibas pamatskolas, vidusskolas, gimnazijas, profesionalas izglitibas
kompetences centrs), ka arT dazadas apdzivotas vietas (Riga, citas valstspilsétas, citas regionalas
pilsétas, lauki).

Projektu pieteikumu analize. Tika analizéti skolu sagatavotie projektu pieteikumi, veicot
informacijas kodéSanu divos aspektos: (a) projekta planotas aktivitates, (b) potenciala projektu
ilgtsp&ja. Detalizetak kodesanas metodika aprakstita 6. nodala.

Skolu pasparvalzu statiitu analize. Projekta iesaistito skolu parstavji tika ltigti nosttit parstavéto
skolu skolénu pasparvalzu statiitus. Statiitus iesttija kopuma 50 skolas, 14 skolas inform¢éja, ka
to pasparvaldém nav izstradati statiiti. Tika veikta sakotn&ja statiitu analize un konstatéts, ka
vairakums stattitu saturiski ir identiski un ieklauj paSparvalzu darbibas formalus aspektus un
aprakstus, bet nesniedz priekSstatu par to, cik liela méra statiitos ieklauta informacija tiek istenota
skolas realitate. Tadel §1informacija zinojuma netiek ieklauta, analizi balstot kvantitativo aptauju
Un padzilinato interviju ietvaros iegiitaja informacija un datos.

Zinojuma apkopoti izpétes ietvaros iegiitie dati, merkgrupu viedokli, ka arT sniegta kontekstuala
informacija par Latvijas jaunieSu lidzdalibas praksém kopuma.



3. Galvenie secinajumi

1)

)

(3)

(4)
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Lai gan tradicionali jauniesi tiek uzskatiti par aktivako sabiedribas dalu, p&tijumu dati liecina,
ka ir tikai nedaudzas aktivitates, kur iesaistas vairak neka puse jaunieSu — Kkultiiras un
izklaides pasakumu apmeklésana (85% Latvijas jauniesu), celoSana Latvija (77%), skolas vai
augstskolas pasakumi (62%). Dazadas citas briva laika vai sabiedriskas aktivitat€s iesaistas
mazak neka puse jaunieSu. Tai skaita tikai 17% jaunieSu iesaistas nevalstisko organizaciju
darbiba, 19% apmekleé jaunieSu centrus, 22% iesaistiti jaunatnes organizacijas un 24%
jaunieSu projektos. Bitiski uzsveért — vairakums jaunieSu iesaistas kultiiras un izklaides
aktivitates, bet daudz retak sabiedriskas un pilsoniskas aktivitates.

Butisks iemesls pasivai lidzdalibai ir jaunieSu priekSstati par iespéjam ietekmét tos
procesus, kuros vini iesaistas un piedalas. P&tijuma dati liecina — par to, ka viniem ir iespgjas
ietekm@t savas paSvaldibas lemumus, parliecinati ir tikai 12% jaunieSu Latvija. Iesp€jas
ietekmét lemumus sava skola vai augstskola atzist tikai 29% jaunieSu.

Skolénu pasparvaldes ir viens no retakajiem jaunieSu lidzdalibas mehanismiem — tikai
neka pargjas Baltijas valstts — Lietuva 23% un Igaunija 25% jaunieSu piedalas skolénu
pasparvaldes.

Skolu parstavju aptaujas dati liecina, ka skolénu pasparvalde ir visparizglitojosas skolas
visplasak parstavétais lidzdalibas mehanisms — tads pastav 92% skolu. Skolas padome
pastav 78% skolu, skolénu interesSu vai aktivitaSu grupas ir 52% skolu, vecaku padome 50%
skolu. Ja analizé kontekstuali tr1s biitiskakos Iidzdalibas mehanismus (izglitojamo pasparvalde,
vecaku padome, skolas padome), tad tikai 31% skolu vienlaikus pastav visi tris Sie
mehanismi, kamér absoliitaja vairakuma ir vismaz divi no trim.

Aptauja iegiitie dati lauj arT segmentét pasSparvaldes péc to darbibas aktivitates. Attieciba uz
skolénu pasparvaldém Sie dati liecina, ka 8% skolu tadas nepastav vispar, pat formali ne.
Vertgjot skolas pastavoso skolénu pasparvalzu aktivitati, 20% skolu parstavju novertéjusi, ka
pasparvaldes tajas ir neaktivas un tajas darbiba nenotiek vai notiek reti. 39% skolu
pasparvalZu darbibu var raksturot ka mazaktivu. Savukart aktivas sava darbiba ir 32%
pasparvalzu, tai skaita 8% no tam — loti aktivas, kuras darbiba notiek regulari.

PaSparvalzu darbibas raksturojumi turpmakajos secinajumeos attiecas tikai uz aktivajam

pasSparvaldem (32% no skolam), nevis visam skolam!

(6)

(7)

(8)

72% aktivo paSparvalZu parstavju noverte, ka vinu parstaveta skolenu pasparvalde spgj
ietekméet notikumus un procesus skola, kamer 24% sniedz kritisku veértéjumu, ka ietekme
ir neliela vai nav nekada. Interesanti, ka skolu tipu daljjuma nav novérojamas bitiskas
atSkiribas. Tas nozimé, ka pasparvalZu ietekme skola nav saistita ar kadu konkrétu skolas tipu,
bet citiem apstakliem. Ja Sos datus attiecina uz visam Latvijas skolam, var apgalvot, ka
skolénu pasparvaldem lielaka vai mazaka ietekme uz skolas ikdienas procesiem ir aptuveni
24% skolu.

Skolu vadibas un pasparvalZu atbalstu personu vértéjums par skolénu iespéjam ietekmét
procesus skola ir, pirmkart, kritiskaks, un, otrkart, savstarpgji izteikti atskirigs. Skolu vadibas
mérkgrupa 31% noverte, ka skoléniem ir neliela vai nekada ietekme uz procesiem skola, bet
pa$parvalzu atbalsta personu vidii §adu kritisku vértgjumu sniegusi 44% respondentu. Sie dati
loti tie$sa veida apliecina, ka katras merkgrupas (jauniesi, atbalsta personas, vadiba)
skatljums un veértéjums par pasSparvalZzu esoso praksi skolas ir loti atSkirigs.

Vairakums skolu pasparvalZu tiek iesaistitas tadu skolas ikdienas jautajumu risinasana,
kas saistiti ar iesaisti projektos (74%) un arpusklases aktivitatém (67%). Salidzinosi biezi
aktivas pasparvaldes tiek iesaistitas ar1 jautajumos, kas saistiti ar skolas attistibas planiem
kopuma (54%) un skolénu tiesibam un pienakumiem (42%). Savukart visretak pasparvaldes
tiek iesaistitas jautajumos, kas saistiti ar skolotaju tiesibam un pienakumiem (12%),
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skolotaju darba novertéjumu (16%). Ja attiecinam Sos datus uz visam Latvijas skolam, tad
noveérojams, ka tadu skolu tpatsvars, kuras skolénu pasparvaldes regulari steno kadas no anketa
ieklautajam aktivitateém, neparsniedz 24%. Kopuma dati liecina, ka skolas, kur paSparvaldes ir
aktivas, tas liela meéra tiek iesaistitas tadu jautajumu risinasana, kas skar pasus skolénus, bet
izteikti reti — plasaku skolas ikdienas dzives jautajumu risinasana. Tas liecina, ka Sobrid
Latvijas skolas skolénu pasparvaldes ir drizak neaktivs un formals lidzdalibas mehanisms.
Lugti noradit, kada veida atbalsts varétu aktivizét un efektivizét pasSparvalzu darbibu,
vairak neka puse pasparvalzu jauniesu norada uz finanséjuma nepiecieSamibu (56%) un skolas
jaunieSu aktivizeSanas nepiecieSamibu (54%). Salidzino$i bieZzi ka nepiecieSams atbalsts
noradits arT: iespéja piedalities projektu konkursos, projektos (45%), paSparvaldes
dalibnieku apmacibas (35%), lielaks skolas vadibas atbalsts (34%), mentoru palidziba
(28%), atbalsta personas aktivaks atbalsts, iesaistiSanas (27%).

Pasparvalzu darbibas aktiviz€Sanai biitu nepiecieSams aktivak diskutét par to, kada ir
skolénu pasparvalzu loma kopuma, jo no ta izriet, ka uz So lidzdalibas mehanismu skatas skolu
vadiba, kadu pieeju 1steno. Janem ar1 vera, ka lielakaja dala skolu pasparvaldes ir neaktivas un
Sobrid nepastav nekadu ‘tradiciju’ to darbibas veidiem.

P&tijuma noverojumi liecina, ka aktivaks un efektivaks paSparvalzu darbs ir skolas, kur
sinergiski realizéjas tris aspekti: (1) skola ir viens vai vairaki jaunieSu Iideri, (2) ir aktiva un
ieintereséta atbalsta persona, (3) skolas vadiba ir atvérta un ieintereséta iesaistit jaunieSus.
JaunieSu lidzdalibas aspekta butiska ir pasparvalzu ieklauSanas kopéja pasvaldibas darba
ar jaunatni konteksta. P&tijjuma noveérojams, ka aktivaks pasparvalzu darbs ir tajas pasvaldibas,
kur pasparvaldém ir kontakti un sadarbiba ar jaunatnes darbiniekiem arpus skolas.

Sobrid pasparvaldes izteikti ir tikai aktiviko skolénu lidzdalibas platforma. Un
izaicinajums biitu vairak iesaistit arT mazak aktivos jaunieSus. Pret§ja gadijuma paSparvaldes
zinama meéra klist par papildu segreggjosu mehanismu skola — aktivie skoléni lielaka vai mazaka
mera sp€j savas intereses un vajadzibas defin€t un istenot, kamér mazak aktivo iespgjas ir loti
ierobeZotas.

Izpéte padzilinati tika analizéta skolénu paSparvalZu pieredze jauniesSu iniciativu projekta
“Labbiitibas celakarte skola” IstenoSana. Balstoties projektu pieteikumu satura, secinams, ka
visbiezak skolas planojusas tadas atbalsta aktivitates ka lekcijas un diskusijas, pieaicinot
dazadus psihoemocionalas veselibas ekspertus. Tapat biezi planotas komunikaciju aktivitates
(informét visus skoleénus skola, dazkart ari pedagogus). SalidzinoSi retak planotas tadas
aktivitates ka neformala izglitiba, jaunieSu aptaujas. Visretak planotas vienaudZu
macisanas un savstarpéja atbalsta aktivitates. Salidzinosi daudz skolu planojusas ari dazadas
citas aktivitates, kuras nevar attiecinat ne uz vienu no iepriek§ minétajam tematiskajam grupam,
un kas netiesi sekmé skolénu labbttibu skola. Lielaka dala no $adam aktivitatem attiecas uz
skolas telpu un artelpas infrastruktiiras un iekartojuma uzlabojumiem.

Balstoties projektu pieteikumos sniegtaja informacija par planotajam aktivitatém, pétijuma
eksperti katru projektu novertgja péc ta potencialas ilgtspéjas. Kopuma Sie novertéjumi liecina,
ka 65% projektu ir istermina ietekme, 19% vidéja termina, bet 16% ir potencials uz
ilgtspeju. Jauzsver, ka 1stermina ietekme liela méra tikusi determinéta jau projektu konkursa
laika rami, ka arT pieejamaja budzeta (iss laika termins, neliels budzets). Tadel So raditaju
neiesakam izmantot projektu efektivitates vert€Sanai, bet drizak ka pamudinajumu lidzigus
projektus istenot ilgaka laika termina un, iesp&jams, pieskirot lielaku finans€jumu mazakam
finans€juma sanéméju skaitam. Vienlaikus 1paSi jauzsver péctecibas nozimi ilgtspéjas
nodroSinasana. Lielai dalai no projekta aktivitatem, kuru ietekme Sobrid tika verteéta ka
istermina, ir ilgtsp&jas potencials, ja notiek pectecigas un kontekstualas citas aktivitates
turpmakajos gados.

Kopuma 68% pasSparvalZu jaunieSu, kas piedalijas vai piedalas jaunieSu iniciativu projekta
“Labbutibas celakarte skola”, paSparvaldes pieredzi taja verte pozitivi, bet 31% — viduvgji.
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Kritiskos veértejumus jaunieSi pamato visbiezak ar diviem argumentiem: noradot, ka projekta
norise bijusi nesaprotama, dazkart nepardomata; noradot, ka skolas jauniesi nav bijusi pietickami
atsaucigi aktivitatém (gan parslodzes macibas dél, gan pandémijas ierobezojumu del). Savukart
skolu vadibas un paSparvalZu atbalsta personu viedoklis par projektu ir nedaudz
kritiskaks — attiecigi 45% un 40% pieredzi vérte viduvgji, bet pozitivi 52% un 55%. Sis
mérkgrupas Kritiskes vértéjumus visbiezak pamato ar to, ka projekta ir parak liela
birokratija, kas bijis liels slogs atbalsta personam, ka ari pandemijas raditajiem
apstakliem, kad projekta aktivitaSu TstenoSana aizkav&jusies un tam bijis nepietiekams laiks.
Anketa mérkgrupas tika ltgtas ar1 noradit, kadi pilnveidojumi biitu veicami Iidzigos projektos
nakotné. Uz So jautajumu konkretu atbildi var&jusi sniegt tikai dazi jaunie$i. Savukart skolu
personala parstavji bijusi aktivi, noradot dazadus nepiecieSamos pilnveidojumus. Sniegtas
atbildes liela méra netie$i raksturo jau notikusa projekta nepilnibas un tas var tematiski
segmentet tris grupas. (1) Projekta istenoSanas laiks. Uz nepietickamo laiku projekta aktivitaSu
stenoSanai noradits izteikti biezi — gan par to, ka kopgjais projekta TstenoSanas laiks bijis parak
1ss, gan ar1 par pandémijas raditas ietekmes un aktivitaSu laika nobides dél. (2) Parak liela
birokratija. Lielais dokumentu sagatavo$anas slogs arf ir izteikti bieZi noradita nepilniba. Sim
aspektam ir vairaki papildu apsvérumi: (a) ja projekts bijis ieceréts ka jaunieSu iniciativu
projekts, tad pasi jauniesi to nav vargjusi Tstenot tiesi birokratisko prasibu dé| (nepietickamas
zinasanas, prasmes, laika trikums, pacietibas trilkums), (b) lielakai dalai atbalsta personu
projekts bijis brivpratigais darbs, kuru veltit parak lielam dokumentu sagatavosanas darbam
netiek uzskatits par lietderigu, (c) nereti kritiski vertéta ar projekta struktiira, kad pasvaldibu
Iimena koordinatori ir ka papildu starpnieks — tas radijis vél papildu birokratisko slogu ar
prasibam ari no paSvaldibu puses. (3) JaunieSu lomas palielinasana projektos. Lai gan
konkr&tais projekts planots ka jaunieSu iniciativu projekts, pasi jauniesi drizak bijusi projekta
aktivitaSu dalibnieki, nevis organizetaji. Ideja par jaunieSu paSiniciativu tiek verteta izteikti
atzinigi, tomer vienlaikus noradot, ka eso$aja projekta strukttira un formalitates jaunieSu prasmes
ir nepietickamas, lai patstavigi planotu un Tistenotu Sadus projektus. Lielakai jaunieSu
pasiniciativai biitu nepiecieSamas, no vienas puses, atvieglot projekta birokratiju, un, no otras
puses, 1stenot papildu apmacibas jaunieSiem tiesi par projektu izstradi un istenoSanu.



4. Konteksta informacija: JaunieSu lidzdalibas raksturojums

Uz §1s izptes sagatavoSanas bridi jaunakie reprezentativie dati par Latvijas jaunieSu lidzdalibas
raditajiem pieejami par 2018. gadu — zinojuma “Jauniesu labbitiba Baltijas valstis: p&tijjuma zinojums
(Latvija)”!. Zinojuma noradits: “Lai gan tradicionali jauniesi tiek uzskatiti par aktivako sabiedribas
dalu, petijumu dati liecina, ka ir tikai nedaudzas aktivitates, kur iesaistas vairak neka puse
jaunieSu — kultuiras un izklaides pasakumu apmekl&Sana (85% Latvijas jaunieSu), celoSana Latvija
(77%), skolas vai augstskolas pasakumi (62%), celoSana uz arvalstim (55%). Dazadas citas briva
laika vai sabiedriskas aktivitat€s iesaistas mazak neka puse jauniesu. Tai skaita tikai 17% jaunieSu
iesaistas nevalstisko organizaciju darbiba, 19% apmekle jaunieSu centrus, 22% iesaistiti
jaunatnes organizacijas un 24% jaunieSu projektos. Nedaudz lielaks ir to jauniesu Ipatsvars, kuri
iesaistas makslinieciskaja pasdarbiba (koris, deju kolektivs, miizikas kolektivi u.tml.) — 41%.”.
Jauzsver, ka Sie dati attiecas uz laiku pirms pandémijas. Saprotami, ka pandémijas apstaklos
lidzdaliba bijusi daudz ierobezotaka, tomér precizi dati par to Latvijas [imen1 nav pieejami.

Grafiks 1. Jauniesu lidzdalibas aktivitates

Datu avots: Jauniesu labbiitiba Baltijas valstTs: pétijuma zinojums (Latvija). Latvijas B&rnu labklajibas tikls Erasmus+: Jaunatne darbiba stratégiskas

partneribas projekta “JaunieSu dzives kvalitates izpéte Baltijas valstis” (Nr. 2017-2-LV02-KA205-001657) ietvaros. 2018.
Piezime: 2018.g. dati.

%
Kultiiras un izklaides pasakumi 85

Celosana Latvija 77
Skolas/Augstskolas pasakumi 62
Celosana arvalstis 55
IntereSu pulcini, klubi 48
Kursi, seminari, apmacibas, talakizglitiba (tai skaita interneta) 46
Makslinieciska pasdarbiba, amatiermaksla 41
Vides sakopsanas talkas 38
Brivpratigais darbs 34
Jauniesu projekti 24
Jaunatnes organizacijas 22
Projektu konkursi (uznémeéjdarbibai, socialiem projektiem u.tml.) 21
Jauniesu centri/klubi 19
Nevalstiskas organizacijas 17
Skolénu pasparvalde 14
JaunieSu dome 6

Politiskas partijas 4

Sie raditaji gan nedod pamatu apgalvot, ka jaunieSiem nav iespéju Iidzdalibai. Drizak tie
interpretéjami pieejamo iespeju neizmantoSanas aspekta. To apliecina ar jau minéta petjjuma dati.
Pieméram, Latvija 37% jaunieSu noveérté, ka viniem ir iespgjas piedalities nevalstisko organizaciju
darbiba, bet tikai 17% tajas piedalas; 49% noveérte, ka ir iesp€jas iesaistities jaunatnes
organizacijas, bet tikai 22% to dara; 57% noverte, ka ir iesp€jas iesaistities jaunieSu projektos un

! Jaunie$u labbiitiba Baltijas valstis: p&tfjuma zinojums (Latvija). Latvijas Bé&rnu labklajibas tikls Erasmus+: Jaunatne darbiba strat@giskas partneribas
projekta “Jaunie$u dzives kvalitates izp&te Baltijas valstis” (Nr. 2017-2-LV02-KA205-001657) ietvaros. 2018. Pieejams:
https://youthpitstop.com/app/uploads/2019/02/Well-being-of-Young-People-in-the-Baltic-States_2018_LATVIA.pdf
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aktivitates, bet tikai 24% to ir darijusi; 68% jauniesu ir iesp&jas veikt brivpratigo darbu, bet tikai 34%
to ir darfjusi. No vienas puses, Sie dati liecina, ka pieejamas iespéjas neizmanto visi jauniesi, kam
tas ir pieejamas. Saja jaunie$u mérkgrupa var runat par to, ka biitu nepieciesams lielaku uzsvaru likt
uz jaunieSu motivéSanu iesaistities (tai skaitd neaktivo jaunieSu sasniegSanu), nevis tikai iesp&ju
dazadosanu. No otras puses, dati arT liecina, ka ne mazak ka 1/3 jaunieSu saskaras ari ar iespéju
trikumu (gan iespéju piedavajuma trikuma dél, gan finansialu iemeslu dél u.c.) — pieméram, to,
ka viniem ir grutibas pieklit kino, teatrim vai kultiiras centram fiziskas pieejamibas, attaluma, darba
laika vai citu iemeslu dél, atzinusi 27% jaunie$u Latvija. To, ka sava ikdienas dzive reti ir laiks darit
to, ko patiesam velas, apgalvo gandriz 40% jaunieSu Latvija. Pandémijas konteksta iesp&jams
izteikt mingjumu, ka $ie [idzdalibas ierobezojumi ir vl vairak saasinajusies

Pétijumu dati arT liecina — vairakums jaunieSu iesaistas kultiiras un izklaides aktivitates, bet daudz
retak sabiedriskas un pilsoniskas aktivitatés. Ka noradits jau min&taja p&tijuma: “Ja kultiiras un
izklaides aktivitates visbiezak ir tadas, kuras jaunietis ir drizak “patérétajs”, nevis lidzraditajs, tad
sabiedriskas un pilsoniskas aktivitates prasa arf pasa jauniesa aktivu lidzdalibu un pasiniciativu. Sada
aspekta var runat gan par to, kadel jaunieSi plasak neiesaistas jau pieejamajas aktivitates, gan arl
par to, kadel jaunieSu paSiniciativas ir mazattistitas un fragmentaras. Darba ar jaunatni tas prasa
precizaku merkgrupu identificéSanu un pielagotu pasakumu istenoSanu iesp&ju dazadosana vai/un pasu
jaunieSu paSiniciativu veicinasana. Sekojosi — jaunieSu Iidzdaliba vienlaikus ir jautajums gan par
iespéju pieejamibu, gan pasSu jaunieSu motivaciju un ieinteresétibu. (..) Sasaisti Seit iespgjams
mekl@t arT ar vispargjas izglitibas saturu — 2017. gada Latvijas Universitates pétnieki starptautiska
projekta? secindja, ka skolénu pilsoniskas kompetences limenis Latvija ir zemakais starp Baltijas
valstim, kas liecina, ka ir bitiski jauzlabo skolénu zinasanas un kritiska domasana, kam nepiecieSamas
izmainas arm macibu satura (pilsoniskas izglitibas komponente).”. Japiebilst, ka treSais butiskais
apsvérums ir ari dazadu Iidzdalibas barjeru pastavésana — laika trikums un parslodze macibas,
finanSu un/ vai transporta pieejamiba (ipasi jaunieSiem, kas dzivo attalinati no pasvaldibu centriem),
informétiba par iesp€jam (ar1 parak plasa informacijas pieejamiba rada informétibas problémas, jo
jaunieSi nesp€j izsekot visai pieejamajai informacijai). Lidz ar to Iidzdalibas sekmeSana veido loti
kompleksu pasakumu kopumu, kas pie tam katrai jaunieSu meérkgrupai (dzimuma, vecuma,
dzivesvietas u.c. aspektos) var bt ari ieverojami atskirigs.

Run3jot par sabiedrisko un pilsonisko Iidzdalibu, biitisks aspekts ir ari jaunieSu prieksstati par
iespeéjam ietekm@et tos procesus, kuros vini iesaistas un piedalas. Liela méra ar1 tas determiné
lémumus iesaistities vai neiesaistities konkrétas sabiedriskas un pilsoniskas aktivitatés. 2018. gada
pétijuma dati liecina — par to, ka viniem ir iespéjas ietekméet savas paSvaldibas lemumus,
parliecinati ir tikai 12% jaunieSu Latvija. Iespgjas ietekmét lemumus sava skola vai augstskola
atzist 29% jaunieSu. Savukart [émumus sava gimeng var ietekmét 74% jaunie$u Latvija. Vienlaikus
— to, ka viniem ir iesp€jas brivi paust savu viedokli, vért€jumu, uzskatus, atzist 71% jauniesu. Kopuma
Sie dati liecina, ka jaunieSi ne vienmer tiek iesaistiti tadu lémumu pienemsana, kas attiecas uz
viniem paSiem. Lai gan gimeng lielaka dala jaunieSu var ietekm&t I1émumus, izglitibas iestadés un sava
pasSvaldiba ietekmes iespgjas tiek vertétas kritiski. Tas liecina par nepiecieSamibu veicinat lielaku
jaunieSu iesaisti lemumu diskuté$ana un pienemto lemumu skaidroSana — ka institucionala Itment,
ta arT dazadu atseviSku projektu un aktivitaSu veida, vienlaikus izvairoties no formalu Iidzdalibas
pasakumu TstenoSanas.

2 Pilsoniskas izglitibas problémas un izaicindjumi. Starptautiska pétijuma IEA ICCS 2016 pirmie rezultati. 2017. Pieejams:
https://iccs.iea.nl/fileadmin/user_upload/Editor_Group/Documents/ICCS_2016_National_Report_LVA.pdf
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Grafiks 2. JaunieSu pasnovertéjums par iespéjam ietekmét lemumus daZadas dzives jomas

Datu avots: Jaunie$u labbutiba Baltijas valstTs: p&tijuma zinojums (Latvija). Latvijas B&rnu labklajibas tikls Erasmus+: Jaunatne darbiba stratégiskas
partneribas projekta “Jauniesu dzives kvalitates izp&te Baltijas valstis” (Nr. 2017-2-LV02-KA205-001657) ietvaros. 2018.

Piezime: 2018.g. dati; att€lots to jauniesu Ipatsvars, kuri noverte, ka viniem ir iespgjas.

%
74 71
29
12
Ietekmét [émumus sava Ietekmét [émumus sava letekmé&t savas Brivi paust savu viedokli,
gimeng skola/augstskola pasvaldibas lEmumus vertgjumu, uzskatus

Skolénu pasparvaldes ir viens no retakajiem jaunieSu lidzdalibas mehanismiem — tikai 14%
jaunieSu ir iesaistijuSies pasparvaldes. Japiebilst, ka Latvija Sis raditajs ir daudz zemaks neka
paréjas Baltijas valstis — Lictuva 23% un Igaunija 25% jaunieSu piedalas skolénu pasparvaldgs.
Japiebilst, ka paSparvaldés piedalas aptuveni tik pat daudz jaunieSu ka nevalstiskajas organizacijas
(17%). Sada aspekta iesp&jams interpretét, ka tadu jaunieSu, Kuri proaktivi un regulari iesaistas
sabiedriskas aktivitates, Latvija ir ne vairak ka 20%. Savukart atsevi§kas, fragmentaras
sabiedriskas aktivitates (brivpratigais darbs, jaunieSu projekti) iesaistés lidz 40% jauniesu.
Grafiks 3. Jauniesu lidzdaliba skolenu pasparvaldeés: Baltijas valstu salidzinajums

Datu avots: Jauniesu labbiitiba Baltijas valstis: p&tijuma zinojums (Latvija). Latvijas Be&rnu labklajibas tikls Erasmus+: Jaunatne darbiba stratégiskas

partneribas projekta “Jauniesu dzives kvalitates izpéte Baltijas valstis” (Nr. 2017-2-LV02-KA205-001657) ietvaros. 2018.
Piezime: 2018.¢. dati; attélots to jaunie$u ipatsvars, kuri noverté, ka viniem ir iesp&jas.

%

14

Igaunija Lietuva Latvija




5. Skoleénu pasSparvaldes: esoSa prakse

5.1. Skolenu paSparvalzu aktivitate

Skolu parstavju aptaujas dati liecina, ka skoléenu pasparvalde ir visparizglitojosas skolas visplasak
parstavétais lidzdalibas mehanisms — tads pastav 92% skolu. Skolas padome pastav 78% skolu,
skolénu intereSu vai aktivitaSu grupas ir 52% skolu, vecaku padome 50% skolu, bet 28% skolu
norada, ka to pasvaldibas pastav jaunieSu dome. Savukart to, ka sadarbojas ar NVO, noradijusas tikai
22% skolu. Ja analizé kontekstuali tris batiskakos lidzdalibas mehanismus (izglitojamo pasparvalde,
vecaku padome, skolas padome), tad tikai 31% skolu vienlaikus pastav visi tris Sie mehanismi,
kameér absolutaja vairakuma ir vismaz divi no trim.

Jauzsver, ka Sie dati raksturo tikai to, vai Sie mehanismi skola pastav, nevis to darbibas aktivitati.

Grafiks 4. Skolas pastavosie lidzdalibas mehanismi

Izglitojamo pasparvalde (padome, dome, 9 %

lidzparvalde u.tml.)

Skolas padome 78
Skolénu interesu, aktivitaSu un/vai projektu 52
grupas
Vecaku padome 50
Jaunie$u dome pasvaldiba 28
Sadarbiba ar NVO 22

Aptauja iegitie dati lauj arT segmentét pasparvaldes péc to darbibas aktivitates. Attieciba uz
skolénu pasparvaldeém $ie dati liecina, ka 8% skolu tadas nepastav vispar, pat formali ne. Vértgjot
skolas pastavoso skolenu pasparvalzu aktivitati, 20% skolu parstavju novértéjusi, ka pasSparvaldes
tajas ir neaktivas un tajas darbiba nenotiek vai notiek reti. 39% skolu pasparvalzu darbibu var
raksturot ka mazaktivu. Savukart aktivas sava darbiba ir 32% pasparvalzu, tai skaita 8% no tam
— loti aktivas, kuras darbiba notiek regulari.

Skolu tipu dalijuma paSparvalZu aktivitates atSkiribas nav novérojamas, bet dati liecina, ka aktivakas
ir pasparvaldes skolas, kas atrodas lielajas pilsétas (valstspilsétas: Riga, Jirmala, Daugavpils,
Jelgava, Liepaja, Rézekne, Ventspils).

Grafiks 5. Skolu segmentacija péc skolenu pasparvaliu darbibas aktivitates

%

Formali pastav, bet - -
nedarbojas Mazgl;tlvas Akztl‘:/as

20

NB! Pasparvalzu darbibas raksturojumi turpmakajas zinojuma nodalas attiecas uz aktivajam
pasparvaldem (32% no skolam).
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5.2. PaSparvalzu istenotas aktivitates

Absoliitais vairakums no aktivajam skolénu pasparvaldém isteno gan pasakumu organizéSanas
aktivitates, gan arl skolenu lidzdalibas skolas ikdiena aktivitates: Sporta un aktivas atpiitas
pasakumu organizésana (92% no aktivajam pasparvaldém), skolénu viedoklu, vajadzibu, priekslikumu
apkopoSana (90%), kultiiras pasakumu organizéSana (89%), tikSanas ar skolas administraciju,
skolotajiem, lai parstavétu skolénu intereses un viedoklus (daliba sanaksmés, sédes, diskusijas, darba
grupas, sarunas ar skolas vadibu) (84%).

Vairakums isteno arl dazadas aktivitates, kas saistitas ar macibu procesu: palidziba, atbalsts
skoléniem macibu procesa (81%), talakizglitibas, izglitojosu aktivitasu organizésana (seminari, kursi,
lekcijas) (74%).

80% aktivo paSparvalzu apgalvo, ka ir piedalijusies dazados projektu konkursos finansgjuma
piesaistei projektiem un aktivitatem, savukart 78% — ka ir organizéjusas brivpratiga darba
aktivitates.

71% aktivo paSparvalzu noradijuSas, ka ir istenojusas aktivitates un pasakumus skolénu
psihoemocionalas veselibas joma. Tomer $aja gadijuma janem veéra, ka to, vai aktivitates attiecas uz
skolénu psihoemocionalo veselibu, var interpretét loti plasi. Tadel So raditaju drizak jainterpreté ka
raditaju tam, cik daudzas pasparvald@s ir Tstenotas aktivitates, kas tieSi vai netie$i attiecinamas uz
skolénu psihoemocionalo veselibu.

SalidzinoSi retak aktivas pasvaldibas isteno dazadas sadarbibas aktivitates: Sadarbiba
(sadraudziba) ar citam skolam, pasparvaldém (66%), Sadarbiba ar nevalstiskajam organizacijam,
jaunatnes organizacijam (62%). Tomér arT $ie raditaju uzskatami par augstiem.

Analizgjot datus padzilinati, novérojams, ka aktivakas ir tas paSparvaldes, kas darbojas
gimnazijas, ka ari tas, kas darbojas valstspilsétu skolas arpus Rigas. Savukart izteikti mazak
aktivas ir pasparvaldes profesionalas vidgjas izglitibas iestades un arodizglitibas iestades.

Ja attiecinam Sos datus uz visam Latvijas skolam, tad novérojams, ka tadu skolu ipatsvars, kuras
skolenu pasparvaldes Tsteno kadas no anketa ieklautajam aktivitatem, neparsniedz 30%.

Grafiks 6. Pasparvaliu istenotas aktivitates

% Skolas ar aktivam pasparvaldém ® No visam Latvijas skolam
Sporta un aktivas atpiitas pasakumu organizéSana 92
Skolénu viedoklu, vajadzibu, priekslikumu apkoposana 90
Kultaras pasakumu organizésana 89
Tiksanas ar skolas administraciju, skolotajiem, lai parstavetu 84
skolénu intereses un viedoklus
Palidziba, atbalsts skoléniem macibu procesa 81
Daliba dazados projektu konkursos finansgjuma piesaistei 80
projektiem un aktivitateém
Brivpratiga darba organizé$ana 78
Talakizglitibas, izglitojoSu aktivita$u organiz&sana 74
Aktivitates, pasakumi skolénu psihoemocionalas veselibas joma 71
Sadarbiba (sadraudziba) ar citam skolam, pagparvaldém 66
Sadarbiba ar nevalstiskajam organizacijam, jaunatnes 62

organizacijam
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5.3. PasparvalZu ietekme skolas

72% aktivo paSparvalZzu parstavju noverté, ka vinu parstaveta skolenu pasparvalde spéj
ietekmét notikumus un procesus skola, kamér 24% sniedz kritisku vertéjumu, ka ietekme ir
neliela vai nav nekada. Interesanti, ka skolu tipu dalfjuma nav novérojamas biitiskas atskiribas. Tas
nozimé, ka paSparvalZzu ietekme skola nav saistita ar kadu konkrétu skolas tipu, bet citiem
apstakliem. Ja Sos datus attiecina uz visam Latvijas skolam, var apgalvot, ka skolénu pasparvaldéem
lielaka vai mazaka ietekme uz skolas ikdienas procesiem ir aptuveni 24% skolu.

Tai pat laika skolu vadibas un pasparvalzu atbalstu personu vertgjums par skolénu iesp&jam ietekmét
procesus skola ir, pirmkart, kritiskaks, un, otrkart, savstarp&ji izteikti atskirigs. Skolu vadibas
meérkgrupa 31% noverte, ka skoléniem ir neliela vai nekada ietekme uz procesiem skola, bet
pasparvalZu atbalsta personu vidi $adu Kritisku vertéjumu sniegusi 44% respondentu.

Sie dati loti tiesa veida apliecina, ka katras mérkgrupas (jaunieSi, atbalsta personas, vadiba)
skatljums un vértéjums par pasSparvalZzu esoso praksi skolas ir loti atSkirigs.

Grafiks 7. PaSparvaliu spéja ietekmét notikumus un procesus skola: mérkgrupu sniegto atbil{u salidzinajums

Pilniba spgj ietekmét notikumus un procesus skola Liela méra spgj ietekmét
Neliela méra spgj ietekmét ® Nemaz nespgj ietekmét
Griti pateikt/ Nezinu

Pasparvalzu jauniesu
viedoklis ! 6 e i’
Skolu vadibas
viedoklis 8 > o 4
Pasparvalzu atbalsta 4 50 a1 3 i

personu viedoklis

AtSkirigi ir arl katras meérkgrupas pamatojumi kritiskajiem vertéjumiem. JaunieSi savus
kritiskos novert§jumus par pasparvaldes iespgjam ietekmét skolas ikdienu visbiezak pamato ar skolas
vadibas atbalsta un ieinteresétibas trukumu, ka ar1 pasu jaunieSu nepietickamu aktivitati. Janorada ar1
— nereti jaunies$i mingjusi, ka paSparvaldes idejas tiek noraiditas, jo “nav naudas” — tas netiesi liecina,
ka finanSu trikums bieZi tiek izmantots ka arguments jaunieSu ideju noraidiSanai. Skolu vadibas
parstavji nelielu pasparvalzu ietekmi skola visbiezak skaidro ar to, ka jaunieSiem triikst intereses vai
prasmju iesaistities. Savukart paSparvalZu atbalsta personas visbiezak norada uz to, ka skolu vadiba
paSparvaldes uzskata tikai par pasakumu organiz€tdjiem un tade] plasaka veida skolas ikdiena
neiesaista, nesaskata pasparvalzu lomu. Zinama meéra iesp&jams interpretét ka skolas personals
pasparvaldé nesaskata jaunieSu lidzdalibas prasmju attistiSanas mehanismu, bet ekspekt€, ka jauniesi
uzreiz biis gatavi lidzvertigi ar pieaugusajiem diskutét un argumentet savas vélmes.

Tabula 1. Pasparvaliu jaunieSu pamatojumi kritiskajiem vertejumiem par spejam ietekmet procesus skola (atlase)
Piezime: tabula ieklauta tadu atbilzu atlase, kas raksturo biezak sniegtos veértéjumus.

JaunieSiem nav interese iesaistities.

Covid-19 situacija

Dazadus lemumus pienem skolas administracija, nevis mes, direktores vietniecei dazas idejas nepatik.
Gandriz visu lémumu Tstenosanai ir vajadzigs skolas vadibas apstiprinajums.

Skoléni maz iesaistas aktivitates.

Iemesls ir skolas vadiba, cik daudz ta lauj iesaistit pasparvaldi.

12



Ja jau pat pasi skolas skolotaji lielakoties nevar maintit, ja skoléni jau ir m&ginajusi vairakas reizes un bez nekadiem panakumiem.
Nav nemaz jégas meginat.

Jo mis neuzklausa neviens.

Jo ne visi skoléni ir atsaucigi un reti ieklausas skolénu paSparvaldes teiktaja.

Jo skoléniem nav intereses par to.

Jo pasparvaldi neuztver nopietni, jo tas tacu tikai bernu viedoklis.

Lielaka dala ideju vai iniciativu iet cauri skolotajam, kas vada $o skolénu pasparvaldi. Skiet, ka viss tiek kontroléts un nav briviba.
Lielakoties pedgjais vards tiek dots skolas parvaldei.

Lielakoties, nav vadibas piekriSana.

Skolotajiem nepatik misu idejas vai nav finansgjuma.

Manuprat, més nevaram daudz izmainit. Batisks faktors skola ir macibu process. Es neuzskatu, ka mes to varam izmaintt.

Mums 1pasi nejauta viedoklus.

Nav administracijas atbalsta, idejas noraida, jo naudas nav.

Nav skolas vadibas uzticibas; nesaskanas ar skolas vadibu; nav vél iestradata sadarbiba, jo pasparvalde ir nesen atjaunota.
Neatsauciga vadiba.

Par skolas dzivi neesam Tsti informéti, viss it ka notiek slepeni. Vienigais, ko varam darit, ir padarit skolas ikdienu skolgéniem
jautraku.

Pasparvalde nodarbojas ar skolotaju vélmju stenosanu, t.i. organizé pasakumus, kurus lika organizét.
Skolai ir konkrets plans, kur§ paSparvaldei jaizpilda.

Skolas vadiba pasi pienem lémumus un mums tiek pajautats, vai ta biitu laba ideja.

Skolas vadibas ietekme.

Skolas vadibas noslégtiba un lemumu pienemsana bez jaunieSu lidzdalibas.

Skola pasparvalde tiek uztverta ka organizacija, kas domata tikai kultiras pasakumu rikoSanai, nevis skolénu viedoklu parstavésanai
dazados lemumos.

Skoléniem nav liela interese skolénu pasparvaldg.

Valsti noteiktie ierobezojumi, kas nelauj mums rikot pasakumus vai tikties visiem kopa.

Tabula 2. Skolu vadibas parstavju un paSparvaliu atbalsta personu pamatojumi kritiskajiem vértéjumiem par spéjam ietekmet
procesus skola (atlase)
Piezime: tabula ieklauta tadu atbilzu atlase, kas raksturo biezak sniegtos vert&jumus.
Aktivitates trilkums no jaunieSu puses.
Biezi nav realu ierosinajumu.
Covid situacija valsti un attalinatas macibas ir Joti samazinajusi interesi par kopigu darboSanos, skoléni ir atsveSinajusies.
Covid-ierobezojumi.
Direktora un macibu parzines konservativie pedagogiskie uzskati.
Epidemiologiska situacija valsti, mainigie noteikumi.
Finansiala atbalsta trikums ideju realiz€Sana.

Ieinteresétie skoléni ir loti aiznemti, dala skolénu ir neieintereséta un neaktiva.

Ir lietas, ko nevar mainit, tas ir noteikts, pieméram, macibu programmas vai tml.

Izglitibas iestades darbinieku uzskats par pasparvaldes darbu. Liela méra darbinieki uzskata, ka pasparvalde tikai organize
pasakumus, tapéc neuztver ieteikumus, kas varétu ietekmét skolas dzivi kopuma, uztver ne visai nopietni.

Jo nav atbalsta un uzticéSanas no skolas administracijas puses.

Skolénu pasparvaldei miisu skola ir pasakumu organizé$anas un aptauju veidosanas funkcija un $o funkciju vini veic lieliski. Citas
lemumu pienemsanas funkcijas Sobrid netiek realizétas, kas saistits ar vadibas zinasanu un laika trikumu. Skolas pasparvalzu
atbalsta personam biitu jaapmekl€ lidzigi kursi, apmacibas ka JLS un JD. Skolas ir cita specifika, pasparvalzu atbalsta personas biezi
vien ir parslogotas ar citiem pienakumiem.

Kitri jauniesi $adam aktivitatém. Transporta kurséSanas laiks traucg dalai motivéto jauniesu.

Lai ietekmétu, ir jaiesaistas vairak, jabut aktivakiem, bet tas nesanak, jo jau paris gadu nav izteiktu lideru .... pat neizteiktu nav!
Maza aktivitate no izglitojamo puses.

Nav ieinteresétibas, netic, ka kaut kas var maintties, triakst lideru jauniesu vidi.

Pamatskolas vecuma skoléniem triikst zinaSanu, pieredzes un izpratnes par skolas darbibas realo organizésanu.

13



Parsvara visus skola notiekosos pasakumus, aktivitates nosaka skolas vadiba/ skolotdji. Neuzticiba skolénu ierosinatam aktivitatém,
jo ir ierastas tradicijas, kuras neviens nevélas mainit, parsturkturét. Atsauciba skolénu ierosinajumiem loti neliela.

Skolas politika un izveidojusies kartiba, kad skolénu lémumu pienemsana iesaistas maz.
Skoléni neizsaka savu viedokli vai arT nevar to konstruktivi pamatot.

Skoléni savus [émumus un idejas nepardoma un biezi tikai vélas, lai kads cits Tsteno vinu idejas.
Skoléniem nav zinasanu, prasmju, vélmes iesaistities

Skoléniem triikst iniciativa vispar kaut veléties ietekmét. Nepietiek, ka pasparvalde skoléni tiek rosinati but aktiviem un
lidzdarboties procesos, ja kopuma skola netiek veicinata skolénu aktivitate ikdienas procesos.

Skiet, ka briziem aizmirst par Skolénu pasparvaldes eksistenci. Eso§a situdcija saravusi attiecibas ar skolénu paparvaldi un skolas
vadibu kopuma. Viss ir jacel no jauna.

Vertgjot detalizétak, noveérojams, ka vairakums skolu paSparvalZzu tiek iesaistitas tadu skolas
ikdienas jautajumu risinasana, kas saistiti ar iesaisti projektos (74%) un arpusklases aktivitatéem
(67%). SalidzinoSi biezi aktivas pasparvaldes tiek iesaistitas arl jautajumos, kas saistiti ar skolas
attistibas planiem kopuma (54%) un skolénu tiesibam un pienakumiem (42%). Savukart visretak
pasparvaldes tiek iesaistitas jautajumos, kas saistiti ar skolotaju tiesibam un pienakumiem (12%),
skolotaju darba novertejumu (16%). Lai gan tas nav izteikti augsts raditajs, jauzsver, ka katra ceturta
pasparvalde tada vai citada veida tiek iesaistita arT skolas budzeta izlietojuma jautajumu risinasana
(japiebilst gan, ka So aspektu var dazadi interpretét, tade] pielaujams, ka novert€jums ir paaugstinats).
Izteiktas atSkiribas skolu tipu griezuma nav novérojamas, bet divos aspektos gimnaziju pasparvaldes
tiek iesaistitas izteikti aktivak, neka citu skolu pasSparvaldes: jautajumos, kas saistiti ar skolas
attistibas planiem kopuma (gimnaziju mérkgrupa 63%) un skolas iesaisti projektos (80%).

Skolu vadibas un pasparvalzu sniegtie vert€jumi par paSparvalzu iesaisti kopuma sakrit ar jaunieSu
novert§jumiem. Lai gan japiebilst, ka pasparvalzu atbalsta personas izteikti retak neka skolu vadibas
parstavji atzimé&jusi, ka pasSparvaldes tiek iesaistitas tadu jautajumu risinasana, kas saistiti ar iesaisti
projektos, macibu procesu un skolotaju darba noveértejumu.

Ja attiecinam Sos datus uz visam Latvijas skolam, tad novérojams, ka tadu skolu Ipatsvars, kuras
skolénu pasparvaldes regulari isteno kadas no anketa ieklautajam aktivitatém, neparsniedz
24%. Tas liecina, ka Sobrid Latvijas skolas skolénu paSparvaldes ir drizak neaktivs un formals
lidzdalibas mehanisms.

Kopuma dati liecina, ka skolas, kur pasparvaldes ir aktivas, tas liela mera tiek iesaistitas tadu
jautajumu risinasana, kas skar pasus skolenus, bet izteikti reti — plasaku skolas ikdienas dzives
jautajumu risinasana.

Grafiks 8. Pasparvaliu istenotas aktivitates

% Skolas ar akttvam pasparvaldem B No visam Latvijas skolam
Skolas iesaiste projektos, projektu konkursos 74
Arpusklases aktivitates 67
Skolas attistibas plani kopuma 54
Skolénu tiesibas un pienakumi 42
Palidziba skoléniem psihoemocionalas veselibas joma 36
Skolas ieksgjas kartibas noteikumi 30
Macibu process, macibu metodes 28 n
Skolas dienas kartiba 26 n
Skolas budzeta izlietojums 24 n
Skolotaju darba novértgjums 16
Skolotaju tiesibas un pienakumi 12
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Grafiks 9. Pasparvaliu istenotas aktivitates: merkgrupu sniegto atbiliu saltdzinajums

% Pasparvalzu jaunieSu viedoklis ~ ® Skolu vadibas viedoklis Pasparvalzu atbalsta personu viedoklis
Skolas iesaiste projektos, projektu konkursos 74 59
Arpusklases aktivitates 67 89
Skolas attistibas plani kopuma 54 42
Skolénu tiesibas un pienakumi 42 69
Palidziba skoléniem psihoemocionalas veselibas joma 36 45
Skolas ieksgjas kartibas noteikumi 30 72
Macibu process, macibu metodes 28 21
Skolas dienas kartiba | 26 37
Skolas budzeta izlietojums = 24 11
Skolotaju darba novértgjums 16 17
Skolotaju tiesibas un pienakumi 12 9

Pasparvalzu ietekme skola padzilinati tika analiz€ta ar1 pétijuma ietvaros istenotajas intervijas ar
pasparvalzu jaunieSiem un pasparvalzu atbalsta personam. Interviju ietvaros sniegtie vert€jumi liecina,
ka ir butiska atSkiriba starp pamatskolam un vidusskolam. Ja vidusskolas ka jauniesi, ta
paSparvalzu atbalsta personas $o lidzdalibas mehanismu interpret€ liela méra arT ka pilsoniskas
lidzdalibas veidu, tad pamatskolas to primari saskata tikai ka briva laika aktivitaSu organizetaju.

., Griiti pateikt, ko darit pamatskolas bérniem (ja ne pasakumi). It ka viniem ir japiedalas skolas
padomes darba, bet nu ko tad vini tur var...” (pamatskolas skolenu pasparvaldes atbalsta persona)

Savukart vidusskolu skolénu paSparvalzu atbalsta personas vélétos, lai jauniesi biitu vairak iesaistti.
Ka jomas, kuras pasparvaldes loma var&tu but lielaka, atbalsta personas biezak norada — macibu darba
uzlaboSana, skolas remonta jautajumi.

., Gribetos, lai mums biitu kaut kddas kopigas sanaksanas — skolas administracija, skolotaji, jauniesu
parstavji— lai mes tas lietas lemtu kopa un nevis kaut kd formali skolu padome tiekamies, kur jauniesiem
vispar pasaka sédi klusu tavu viedokli neviens neklausisies, tagad gudraki cilveki runds. Es gribétu, lai
butu lidztiesigi, lai katrs bitu lidzvertigs. Un tieSam tiktos regulari, parrundtu tieSam aktualo, nevis
vienkarsi kaut kadas teorijas, gudrus vardus barstitu un reali nekas nenotiek.” (vidusskolas skolénu
pasparvaldes atbalsta persona)

ArT intervétie eksperti uzskata — nav tadas jomas un lémumi, kur skola bez skolénu iesaistes var iztikt
(izp@mums — inZeniertehniska, darba drosibas ekspertize), bet pamatjautajumi ir: ,,ko més macisimies,
ka més mdcisimies un ka més skolu attistisim”. Tacu ir svarigi, ,,lai iesaiste nav dekorativa, ka més
pajautasim kaut ko, ko jauniesi nesaprot, més pajautasim to veida, kas nelauj viniem izteikties.”.
Tadgjadi tiek aktualizets ar1 jautajums par to, cik pretimnakoS$a un iesaistosa ir skolas vide kopuma,
vai skolas administracija atvérti un jégpilni plano skolénu iesaisti. Vienlaikus uzsverot, ka
formala pasparvaldes Iidzdalibas funkcijas 1stenoSana, rada negativas sekas jaunieSu kopéja
Iidzdalibas gataviba (jo parliecinas, ka lidzdalibai un iesaistei nav jégas, ka jaunieSu viedoklis netiek
nemts vera).

Ka bitisku izaicinajumu intervétie skolu parstavji norada jaunieSu zemo aktivitati. PaSparvalzu
atbalsta personas nereti norada, ka jaunieSiem, no vienas puses, nav iniciativas, proaktivitates, un, no
otras puses, tiem, kas iesaistas, nav pacietibas ilgstosakam aktivitatem.

“Jauniesiem tritkst iniciativas, ir patérétaja attieksme, kad gribas atnakt pie visa gatava, bet pasiem

pielikt piiles negribas. Ideald versija gribétu, lai bérni pasi naktu un teiktu, skolotaj, mes gribam vél to
un vel, mes gribam vél 5o, un mes gribam satikties, mes gribam atkal kadu pasakumu, - nu es to gribeétu,
lai vini bitu aktivaki.” (pamatskolas skolenu pasparvaldes atbalsta persona)
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Tai pat laika intervétie eksperti uzsver, ka skolénu aktivitate ir pieauguso atbildiba — cik atbalstosi
tiek veidota lidzdalibas vide skola, kads pieauguso atbalsts un iedrosinajums pieejams.

, Tas ir Joti atkarigs no ta, vai ir pieaugusie, kuri par to doma, ripéjas un attista to, ka jau no
Jaunakajam klasitém bérni kaut kada veida tiek iesaistiti. Viniem jauta viedokli un mérktiecigi ar viniem
strada.” (eksperts)

., Videi ir jabiit ieklaujosai. Tiem, kas ir pie varas, ir jabiit aktivak iesaistosiem un ieklaujosiem. Es
nekad nevainosu skolenus ka pirmos. Var gadities, ka skoléniem nav prasmju iesaistities, nav prasme
izteikt savu viedokli, nav prasme organizét aktivitates, aptaujat skolénus. Bet vini ir Saja
mazaizsargataja pozicija, macibu procesa — vini vél macas, ka izteikt savu viedokli.” (eksperts)

,,Ja skoléni regulari sastopas ar ‘sienu’, ar to, ka vinu idejas vai iniciativas netiek apstiprindtas, un tas
netiek skaidrots, tad, protams, ka vini nebis aktivi.” (eksperts)

“Skolai ir janodrosina jégpilna pasparvaldes iesaistiSana un pieradindsana pie lidzdalibas, ka art
javeido vispusiga sadarbiba starp pedagogiem, administracijas, skoléniem, vecakiem absolventiem
u.c.” (eksperts)

“Ja pasparvaldi sauc pa izglitojamo pasparvaldi, tas pats par sevi ir signals, ko skola siita skoléniem.
Tu jau man pasaki, ka es esmu izglitojamais - tas, kurs ir jaizglito, uz kuru izglitiba ir jakrame virsii,
nevis ka es esmu aktivs macisands dalibnieks. Normali pasparvaldei biitu jaaug no maziem gadiem uz
augsu. Sakot, ar to, ka mums ir kaut kadi veidi, ka mes ikdiend pirmaja klasé veidojam kopigu kartibas
rulli, ka més te klasé dzivosim kopd un kapéc ir svarigi, ka més klausamies viens otru un sadarbojamies,
un tad klistam lielaki, sakam iet ara gaiteni un skolas eka, un sakam gudrot, ko biitu labi mums te darit.
Ta ir pasparvaldes loti nozimiga loma, kurdas berni klist par lidzdaligiem veida, ka més saja kopiena
dzivojam.” (eksperts)

5.4. Skerili pasparvalzu darbibai

Absolutais vairakums aktivo paSparvalzu jaunieSu norada, ka Sobrid butiskakais Skerslis aktivakai
pasparvaldes darbibai ir ar Covid-19 saistitie ierobeZojumi (89%). Dazadi citi $kérsli noraditi
ievérojami retak. Ka salidzino$i biezak minétie citi $kér§li ir: zema jaunieSu interese iesaistities
pasparvaldé (35%), finansgjuma trikums aktivitatém (29%), jaunieSu lideru trikums skola (20%).
Aptuveni katrs desmitais pasparvalZzu parstavis ka Skérsli norada to, ka jaunieSiem trikst zinasanu un
prasmju (9%), ka ar to, ka nav skolas vadibas atbalsta (7%).

Skolu vadibas un paSparvalZzu atbalsta personu mérkgrupas daudz biezak neka paSu jaunieSu
vida tiek noradits uz tadiem S$kérsliem ka jauniesu Iideru triikkums (to norada 39% skolu vadibas
parstavju) un jaunieSu zinaSanu un prasmju nepietiekamiba (norada 26% skolu vadibas parstavju).

Grafiks 10. Batiskakie skérsli paSparvaliu darbibai: mérkgrupu sniegto atbilfu salidzinajums

%

Pasparvalzu jaunie$u viedoklis ~ ® Skolu vadibas viedoklis Pasparvalzu atbalsta personu viedoklis

Ar Covid-19 saistitie ierobezojumi 89 93 96

Zema jauniesu interese iesaistities pasparvalde 85 36 31

Finans€juma trikums aktivitatém = 29 35 30

Skola trakst jauniesu lideru 20 39 32

Pasparvaldes jaunieSiem trikst zinasanu, prasmju 9 26 17

Nav skolas vadibas atbalsta 7
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5.5. NepiecieSamais atbalsts pa§parvalZzu darbam

Lugti noradit, kada veida atbalsts varetu aktivizet un efektivizet pasparvalzu darbibu, vairak neka puse
paSparvalzu jaunieSu norada uz finanséjuma nepiecieSamibu (56%) un skolas jaunieSu
aktivizéSanas nepiecieSamibu (54%). Salidzinosi biezi ka nepiecieSams atbalsts noradits ari: iesp&ja
piedalities projektu konkursos, projektos (45%), pasparvaldes dalibnicku apmacibas (35%), lielaks
skolas vadibas atbalsts, iesaistiSanas (34%), mentoru atbalsts, palidziba (28%), konsultanta, atbalsta
personas aktivaks atbalsts, iesaistiSanas (27%). Jauzsver ari, ka lielaka dala paSparvalzu jaunieSu
vienlaikus ir atzZim&usi vairakus nepiecieSama atbalsta veidus. Skolas jaunieSu aktivizésana,
finanséjuma pieejamiba, un iespéja piedalities projektu konkursos ir tas tris vajadzibas, ko
jauniesi norada jebkura atbalsta veidu kombinacija. Lidz ar to tas var identificét ka butiskakas
vajadzibas, uzsverot, ka tiesi to kompleksa IstenoSana lautu dot impulsu aktivakam pasparvalzu
darbam.

Nelielas atskiribas novérojamas skolas tipu griezuma — visparizglitojoSo vidusskolu paSparvalzu
jaunieSi biezak neka citi noradijusi uz nepiecieSamibu péc finans€juma aktivitatém, savukart
profesionalas vidgjas izglitibas pasparvalzu jauniesi — uz nepiecieSamibu p&c pasparvaldes dalibnieku
apmacibam un iesp&jam piedalities projektu konkursos.

Skolu vadibas un paSparvalzu atbalsta personu viedoklis par nepiecieSamo atbalstu kopuma sakrit ar
jaunieSu vertgjumiem.

Grafiks 11. NepiecieSamais atbalsts paSparvaliu darbibai: merkgrupu sniegto atbiliu salidzinajums

% Pasparvalzu jaunieSu viedoklis B Skolu vadibas viedoklis Pasparvalzu atbalsta personu viedoklis
Finansgjums aktivitatem 56 59
Skolas jauniesu aktivizéSana lidzdalibai 55 60
Iespgja piedalities projektu konkursos, projektos 45 40

Pasparvaldes dalibnieku apmacibas 35 “ 58

Lielaks skolas vadibas atbalsts, iesaistiSanas 34 a 15

Mentoru atbalsts, palidziba 28 32
Konsultanta, atbalsta personas aktivaks atbalsts, 27 14

iesaistiSanas

P&tijuma ietvaros Istenotas intervijas identificé vél vairakus bitiskus konteksta faktorus, kas sekmétu
pasparvalzu efektivitati. Pirmkart, biezi tiek noradits, ka nepiecieSams aktivak diskutét par to, kada
ir skoleénu pasparvalZu loma kopuma, jo no ta izriet, ka uz So lidzdalibas mehanismu skatas skolu
vadiba, kadu pieeju 1steno. Janem art vera, ka lielakaja dala skolu pasparvaldes ir neaktivas un Sobrid
nepastav nekadu ‘tradiciju’ to darbibas veidiem.

“Dazreiz pasparvalzu jauniesus médz uztvert ka izmantojamu darba spéku. Skolotaji uz to skatas, ka
skolénu pasparvalde patiesibd ir vienkarsi tie, kas palidz noorganizet kadu pasakumu. Un tie ir reti
atseviski skolotaji, kuri ari tad, kad skoleni caur pasparvaldi kaut kadas savas vajadzibas nodefiné, to
zinu aiznes talak vadibai, jo pasparvaldei tadu lomu vispar nesaskata.” (vidusskolas pasparvaldes
atbalsta persona)

“Gadas, ka jaunatnes lietu specialisti pasparvaldes uztver ka tadu komunikacijas datu bazi vai kaut
kdadu vietu, kur atrast brivpratigos.” (pamatskolas pasparvaldes atbalsta persona)

PaSparvalZu atbalsta personu loma ir izSkiroSa. TieSi no atbalsta personu aktivitates liela mera ir
atkarigs, cik efektivs biis paSparvaldes darbs. P&tijuma noveérojumi liecina, ka aktivaks un efektivaks
pasparvalzu darbs ir skolas, kur sinergiski realiz€jas tris aspekti: (1) skola ir viens vai vairaki jauniesu
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Iideri, (2) ir aktiva un ieintereséta atbalsta persona, (3) skolas vadiba ir atvérta un ieintereséta iesaistit
jauniesus. Ipasi aktuali tas ir pamatskolas, kur bez atbalsta personas iesaistes nenotiktu gandriz nekadas
aktivitates. Tas, savukart, norada, ka nepiecieSams Ipasi domat ari par atbalsta personu atbalstu Saja
procesa.

,,Ja vidusskola skoléni nak pasi, pilnigi ar savu iniciativu — pamatskola ta nekad nebiis. Man vini ir
Jaaicina, pastavigi jaatgadina par veicamajiem darbiniem. Bet, ja jau es vinus aicinu, tad vini piedalas.
Ar aicinasanu pieradinu vinus, ka tas prasa pienakumu un atbildibu.” (pamatskolas pasparvaldes
atbalsta persona)

JaunieSu lidzdalibas aspekta bitiska ir paSparvalzu ieklauSanas kopéja pasvaldibas darba ar
jaunatni konteksta. P&tijuma novérojams, ka aktivaks pasparvalzu darbs ir tajas pasvaldibas, kur
pasparvaldém ir kontakti un sadarbiba ar jaunatnes darbiniekiem arpus skolas.

Sobrid pasparvaldes izteikti ir tikai aktiviako skolénu lidzdalibas platforma. Un izaicindjums biitu
vairak iesaistit arT mazak aktivos jaunieSus. Pret€ja gadijuma pasSparvaldes zinama meéra kliist par
papildu segreggjosu mehanismu skola — aktivie skoléni lielaka vai mazaka mera sp&j savas intereses
un vajadzibas defin€t un Tstenot, kamér mazak aktivo iespgjas ir loti ierobezZotas.

“Kas ir problematiski, ka pasparvaldes aptver aktivakos skolénus, kas jau ir tendéta uz to, kuriem patik
biit organizatoriem, kuriem patik vilkt citus lidzi. Bet tas iesaista ierobezotu skolénu kopu un tie ir tadi
noverojumi, kas ir patiesi lielakaja dala skolu, un kas ierobezo pasparvalzu potencialu, kads tas varetu
but.” (eksperts)

5.6. PaSparvalzu interese par projektu konkursiem

Iesp€jas pasparvaldei piedalities projektu konkursos ir apsvérusas 53% aktivo pasparvalzu, tai
skaita 44% ar1 plano piedalities kados projektu konkursos, kamér 9% pasparvalzu péc apsverSanas
nolémusas nepiedalities. Savukart 11% paSparvalzu nav pat apsverusas $adas iesp&jas. Jauzsver arT, ka
kopuma 36% pasSparvalzu jaunieSu nav var€jusi sniegt konkrétu atbildi uz So jautajumu — tas netiesi
liecina, ka pasparvaldém daliba projektu konkursos nav izplatita aktivitasu prakse. Savukart tadu
pasSparvalzu, kuras plano piedalities projektu konkursos, salidzino$i vairak ir visparizglitojosas
vidusskolas (50%) un profesionalas vidgjas izglitibas iestades (53%).

Skolu vadibas un personala mérkgrupa vertejumi par pasparvalzu dalibu projektos ir izteikti atskirigi.
Tas, visdrizak, norada uz to, ka jautajumus par dalibu projektu konkursos nerosina un neizlemj
pasi jaunieSi, bet gan skolas administracija. To, ka paSparvaldes plano piedalities projektu
konkursos, noradijusi 65% skolu vadibas parstavju un 60% skolénu paSparvalzu atbalsta
personu.

Grafiks 12. Pa$parvaliu interese par projektu konkursiem: mérkgrupu sniegto atbilfu salidzinajums

B Neesam apsverusi $adas iesp&jas / Neplanojam piedalities projektu konkursos
Esam apsverusi iesp&jas un planojam piedalities projektu konkursos
Esam apsvérusi iespgjas, bet neplanojam piedalities

Pasparvalzu jauniesu
viedoklis a4 ? 36
Skolu vadibas
viedoklis 65 13 15
Pasparvalzu atbalsta
personu viedoklis - & = &
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Bitiskakie iemesli, kadél pasparvaldes neplano piedalities projektu konkursos ir: laika triikums
(41%), informacijas trukums par projektiem (41%), konkrétu ideju trikums (32%), art
cilvékresursu trilkums (26%), nepietickamas kompetences un zinasanas (23%).

Grafiks 13. Iemesli, kadel neplano piedalities projektu konkursos: mérkgrupu sniegto atbil{u salidzinajums

0% Pasparvalzu jaunieSu viedoklis ~ ® Skolu vadibas viedoklis Pasparvalzu atbalsta personu viedoklis
Laika trikums 4 [ 68 ] 52
Nav informacijas par projektu iespgjam 41 23
Nav konkrétu ideju 32 29
Cilvekresursu trikums 26 52
Nav pietickamas kompetences, zina$anas 23 23
Parak mazs pieskirta finanséjuma apjoms 22 n 6
Parak iss projektu Tstenosanas termins = 19 13
Sarezgita pieteiksanas 14 19
Netiek atbalstitas mums nepiecieSamas izmaksu kategorijas 11 13
Atbalstamas aktivitates neatbilst musu iecerem 9 6
Valodas barjera 9 9 | 8
Neatbilstam konkursu noteikumiem (nekvalific€jamies) 7 6
Nav nepieciesams 6 8

Lugti noradit, piedaliSsanos kuros projektu konkursos pasparvalzu jauniesi ir apsvérusi, gandriz puse
(46%) nav varejusi nosaukt konkrétus projektu konkursus. Tas velreiz liecina, ka daliba projektu
konkursos nav izplatita prakse pasparvalzu darba, un vienlaikus tas liecina, ka jaunieSu interese par
projektu konkursiem bijusi drizak teorétiska un vispariga, nevis apzinata un praktiska. Tie, kuri
konkrétus projektu konkursus ir nosaukusi, salidzino$i biezak norada: ES programma “Erasmus+”
jaunatnes joma (28%), projektu konkursi pasvaldiba (26%), ES programma “Erasmus+” — izglitibas
joma (25%), Jaunatnes politikas valsts programmas atklatie projektu konkursi (13%). Lai gan sniegto
atbilZu 1patsvars par katru konkréto projektu konkursu ir atSkirigas no jaunieSu vért€jumiem, kopuma
jaunieSu un skolas personala apgalvojumi par to, kuros projektu konkursos varétu piedalities, sakrit.

Grafiks 14. Projektu konkursi, kuros apsverusi iespéjas pieteikties: méerkgrupu sniegto atbiliu salidzinajums

% Pasparvalzu jauniesu viedoklis M Skolu vadibas viedoklis Pasparvalzu atbalsta personu viedoklis
ES programma “Erasmus+" jaunatnes joma (JSPA) 28 28
Projektu konkursi miisu pasvaldiba 26 “ 58
ES programma “Erasmus+” — izglitibas joma (VIAA) 25 27
Jaunatnes politikas valsts pro(ngSaFr,r'lAr;las atklatie projektu konkursi 13 32
ES programma “Eiropas Solidaritates korpuss” (JSPA) 6 7
Neesam apsvérusi/ Neesam planojusi 5 1
Valsts kultarkapitala fonda atbalsta programmas (KKF) 5§ 4
ES programma “Radosa Eiropa” (KM) 4 E 1
NVO fonds (SIF) 3 7
ES programma ,,Eiropa pilsoniem” (KM) 2 E 4
Grilti pateikt/ Nezinu 46 14
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6. JaunieSu iniciativu projekts “Labbiitibas celakarte skola”: lidzSin
pieredze un nepiecieSamie pilnveidojumi

ja

“Labbitibas celakarti” jeb praktisku aktivitaSu kopumu skolas kopienas psihoemocionalas veselibas
uzlabos$anai, iesniedzot 44 projektus un parstavot 122 izglitibas iestades, istenoja 32 pasvaldibas un
12 biedribas (27 skolas no Vidzemes, 26 no Kurzemes, 23 — Latgales, 18 — Rigas, 16 — Pierigas un 12
Zemgales novada skolas).® Projekta ietvaros tika atbalstitas dazadas aktivitates*:

1) atbalsta aktivitates (piem&ram, Kkonsultacijas) virtuala vidé wvai klatiené jaunieSu
psihoemocionala stavokla uzlaboSanai, ko nodroSina psihologs, kou€s vai cits atbilstoss
specialists ar mérki mazinat Covid-19 pandémijas radito ietekmi un veicinat emocionalo
labbiitibu jaunieSiem, kuriem $ads atbalsts Tpasi nepiecieSams;

2) neformalas izglitibas aktivitates virtuala vid€ vai klatieng (pieméram, macibu vizites, macibas,
seminari, ara dzives aktivitates, labas prakses un pieredzes apmaina u.c.), balstoties jauniesu
velmes un vajadzibas, ar mérki motivet jaunieSus iesaistities un iesaistit aktivitatés Covid-19
pandémijas apstaklos, meklgjot jaunus un attistot esoSos darba ar jaunatni lidzdalibas
mehanismus;

3) vienaudZu maciSanas un atbalsta aktivitates (peer-to-peer pieeja), kas veicina
psihoemocionalas kompetences pilnveidi izglitibas iestades kopiena;

4) jaunieSu aptaujas par jaunieSu vélmém un vajadzibam, iegiito datu analize par Covid-19
pandémijas ietekmi un seku apzinaSanu un risindjumiem;

5) komunikacijas aktivitates (pieméram, videostasti, raidieraksti u.c. komunikacijas aktivitates),
kas veicina psihoemocionalas kompetences pilnveidi skolas kopiena;

6) citas izglitojamo psihoemocionala stavokla un mentalo veselibu uzlabo$anu veicinoSas
aktivitates, kas veicina projektu konkursa mérka sasniegSanu.

S1 pétijuma ietvaros tika analizéta informacija, ko skolas icklavusas projektu pieteikumos. Jauzsver,
ka pandémijas ierobeZojumu dé] dala aktivitasu ir mainitas un par tam pé&tniekiem nebija informacija.
Ja l1dzigi monitoringa pétijumi tiek istenoti citus gadus, iesakams ieplanot laiku tada veida, lai bitu
iesp&jams analiz€t projektu noslégumu parskatus, kas tiek iesniegti péc projektu istenoSanas. Tas
sniegtu precizakus datus un informaciju par aktivitateém, sasniegtajam merkgrupam.

Jauzsver, ka projektu pieteikumos aktivitates aprakstitas loti dazadi — pétniecibas noliikos tas tika
attiecinatas uz kadu no atbalstamo aktivitaSu grupam, lai biitu iesp&ams sniegt apkopojosu
noveértejumu. Balstoties projektu pieteikumu satura, secinams, ka visbiezak skolas planojusas tadas
atbalsta aktivitates ka lekcijas un diskusijas, pieaicinot dazadus psihoemocionalas veselibas
ekspertus. Tapat biezi planotas komunikaciju aktivitates (informét visus skolénus skola, dazkart ari
pedagogus). Salidzinosi retak planotas tadas aktivitates ka neformala izglitiba, jaunieSu aptaujas.
Visretak planotas vienaudZu maciSanas un savstarpéja atbalsta aktivitates. SalidzinoSi daudz
skolu planojusas ari dazadas citas aktivitates, kuras nevar attiecinat ne uz vienu no ieprieks
minétajam tematiskajam grupam, un kas netiesi sekme skolénu labbiitibu skola. Lielaka dala no §adam
aktivitatem attiecas uz skolas telpu un artelpas infrastruktiiras un iekartojuma uzlabojumiem.

3122 skolas Tstenos aktivitates psihoemocionalas labsajiitas cel3anai. Pieejams: https://www.izm.gov.Iv/Iv/jaunums/122-skolas-istenos-aktivitates-
psihoemocionalas-labsajutas-celsanai

https://jaunatne.gov.lv/par-agenturu/programmas-projekti/valsts-programma/atbalsts-psihoemocionalas-veselibas-veicinasanas-pasakumiem-skolas-
covid-19-pandemijas-radito-seku-mazinasanai/
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Grafiks 15. Projektu ietvaros planotas aktivitates (skolu ipatsvars, kuras tas planotas)

Atbalsta aktivitates (lekcijas, diskusijas, %

tikSanas ar ekspertiem) 8

Komunikacijas aktivitates 67

Neformalas izglitibas aktivitates 37

VienaudZu maci$anas un atbalsta aktivitates 23

Jaunie$u aptaujas 16

Citas aktivitates 38

Balstoties projektu pieteikumos sniegtaja informacija par planotajam aktivitateém, p&tijuma eksperti
katru projektu noverteja pec ta potencialas ilgtspejas. Ka ilgtsp&jigi projekti tika noverteti, ja to
aktivitatém ir plasaka ietekme uz tieSajam un netie$ajam méerkgrupam — piemé&ram, ja Tstenotas
apmacibu aktivitates, kas nakotné apmacitajiem laus patstavigi istenot kadas aktivitates, vai istenoti
tadi infrastrukttiras uzlabojumi, kas nodroSinas jaunieSiem papildu iesp€jas skola arT p&c projekta
istenoSanas u.tml. Ka istermina ietekme tika interpretéti gadijumi, kad aktivitatém ir fragmentars
raksturs, tas nav planotas kontekstuali viena ar otru, ka arT tas ir drizak briva laika aktivitates bez
plaSaka labbutibas ieguvuma. Kopuma S$ie noveért€jumi liecina, ka 65% projektu ir Istermina
ietekme, 19% vidéja termina, bet 16% ir potencials uz ilgtspéju. Jauzsver, ka stermina ietekme
liela méra tikusi determinéta jau projektu konkursa laika rami, ka ar1 pieejamaja budzeta (iss laika
termin$, neliels budZets). Tadel So raditaju neiesakam izmantot projektu efektivitates vertésanai, bet
drizak ka pamudinajumu Iidzigus projektus Tstenot ilgaka laika termina un, iesp&jams, pieskirot lielaku
finans€jumu mazakam finans€juma sanéméju skaitam. Vienlaikus ipasi jauzsver péctecibas nozimi
ilgtspejas nodroSinasana. Lielai dalai no projekta aktivitateém, kuru ietekme Sobrid tika verteta ka
istermina, ir ilgtsp&as potencials, ja notiek pectecigas un kontekstualas citas aktivitates
turpmakajos gados.

Grafiks 16. Istenoto projektu ilgtspéjas vértejums (pétijuma ekspertu novértéjums)

%

Vidgja termina e 8
ietekme Ilgtermina ietekme

65 19 16

Istermina ietekme

Kopuma 68% pasSparvalZzu jaunieSu, kas piedalijas vai piedalas jaunieSu iniciativu projekta
“Labbiitibas celakarte skola”, paSparvaldes pieredzi taja verte pozitivi, bet 31% — viduveji
(interesanti, ka tas liela méra sakrit ar projektu ilgtsp€jas vertejumiem). Kritiskos vert§jumus jauniesi
pamato visbiezak ar diviem argumentiem: noradot, ka projekta norise bijusi nesaprotama, dazkart
nepardomata; noradot, ka skolas jaunieSi nav bijusi pietiekami atsaucigi aktivitatem (gan parslodzes
macibas dél, gan pandémijas ierobeZojumu del).

Skolu vadibas un paSparvalZzu atbalsta personu viedoklis par projektu ir nedaudz kritiskaks —
attiecigi 45% un 40% pieredzi vérte viduvéji, bet pozitivi 52% un 55%. Sis mérkgrupas kritiskos
vertéjumus visbiezak pamato ar to, ka projekta ir parak liela birokratija, kas bijis liels slogs atbalsta
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personam, ka arT pandémijas raditajiem apstakliem, kad projekta aktivitaSu istenoSana aizkavéejusies
un tam bijis nepietiekams laiks.

Grafiks 17. Skolas pieredzes jaunie$u iniciativu projekta “Labbitibas celakarte skola” vertejums: merkgrupu sniegto atbiliu
salidzinajums

m Negativi (1-4) Viduvgji (5-7) Pozitivi (8-10)
Pasparialz fauniesu % 68

o & 5
e & *

Tabula 3. Pasparvaliu jaunieSu pamatojumi kritiskajiem vertéjumiem par pieredzi projekta (atlase)
Piezime: tabula ieklauta tadu atbilzu atlase, kas raksturo biezak sniegtos vért&jumus.
Bija griti stradat attalinati.
Informacijas triikums, daudz parpratumu, neskaidribas, $kiet neapdomats projekts.
Viss §kita haotisks, sasteigts.
Maza skolénu atsauciba.
Nepatika apmacibas.
Nezinu kas notiek, kas jadara.
Pirmo reizi rakstijam budzeta dokumentu un likas, ka tas Tsti nav misu darbs, ka tiek prasits “parak profesionali”.

Tadel, ka trukst cilveku, kas véletos piedalities aktivitat€s un uznemties atbildibu.

Tabula 4. Skolu vadibas parstavju un pasparvaliu atbalsta personu pamatojumi kritiskajiem vértejumiem par pieredzi projekta
(atlase)
Piezime: tabula ieklauta tadu atbilzu atlase, kas raksturo biezak sniegtos veértéjumus.

Visus procesus Sobrid ietekm@jusi pandémija.

Jaunie$iem nav pieredzes un projekta mentora atbalsts neatbilst nepiecieSamibai. Pedagogiem javeic papildu darbs (nenovertets).
Jo jauniesi vieni pasi to nespgj pavilkt birokratisko aspektu del.

Neadekvati liela birokratija no projekta organizatoru un pasvaldibas gramatvezu puses. Netiek novertéts picauguso darbs, jo skoleni
pasi nespgj realizet Sadus projektus.

Parak liela birokratija, neadekvata. Ir sajiita, ka neuzticas. Summa neliela, bet papiru kalni.

Tas nav pamatskolas bérnu projekts. Es tur ta knapi tieku gala ar visiem papiriem, budZetiem, atrakstiSanos. Piedodiet, tas nav bérna
projekts, tas ir pieauguso.

Nemot vera, ka §is projekts bija t€méts uz pasparvaldém, es uzskatu, ka tie standarti bija parak augsti. M&s esam vienkarsi
jauniesi, kuriem ta likas tada for$a iespgja, ko izmantot, lai izméginatu projektu un tad dabutu finans§jumu savam lietam, bet es
teiktu, ka tas bija nedaudz par traku. Kas man likas vissarezgitakais — tieSi saprast, kas jadara, pieméram, ar tiem paSiem ligumiem.
Birokratija nenormala. Parak lielas prasibas attieciba uz tames sastadisanu un ligumiem. Ar ko atSkiras ta saimnieciska darbiba no
kaut ka cita, kura bridi biis parasts ligums jaslédz, kura bridi ir jasledz kaut kads cits, kas ar juristiem jasaskano. Tadas nianses, ko
pat pieaugusais bez priek$zinaSanam nevar izdarit. Jaunietim tas vispar ir vajpratigi.

Projekta izpildi loti ietekmg&ja epidemiologiskie noteikumi, kuri ierobezo aktivitates.

Soreiz més saskaramies ar loti lielu birokratiju. Brizam nav Tsti skaidrs, kam tas projekts ir domats, vai tas ir jaraksta skolotajam
prieks jaunieSiem, vai tas projekts ir jaraksta pasiem jaunieSiem.

Projekta r1kotaji nenem véra Covid-19 ierobezojumus, kas trauce pilntiesigi realizét So projektu. Loti pietriikst laika ta IstenoSanai.
Tas tiks Tstenots nepilnvertigi.

Ja projekts jaraksta paSiem jaunieSiem, tad es uzskatu, ka tas ir drausmigi nepareizi un tieSam ar vardu ‘drausmigi’, jo birokratijai,
kam $aja projekta bija jaiziet cauri, nav cits vards. Man Skiet, priek$ jaunieSiem ta ir parak augsta latina.

Tapéc, ka skoléniem nav pasiniciativas uznemties atbildibu, bet skolai nav intereses, jo svarigak ir nodrosinat macibu procesu,
sasniegt akadémiskos raditajus.

To daram arT bez projekta. Protams, ir labi, ja var piesaistit finans€jumu, bet ir pietiekami liels slogs ar dokumentiem un atskaitem.
Laika ir tik, cik ir.
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Absoliitais vairakums pasparvalzu jaunieSu (82%), ka ari pasparvalzu atbalsta personu (87%) un
skolu vadiba (87%) norada, ka projekta uzsaktas aktivitates tiks turpinatas. Janem gan véra, ka
Sie vert€jumi visbiezak sniegti par to, ka pasparvaldes turpinas organizet aktivitates jauniesSiem, nevis
par to, ka tiks Tstenotas specifiskas aktivitates jaunieSu psihoemocionalas veselibas joma. Tas
skaidrojams ar faktu, ka lielaka dala aktivitasu projekta bija netiesi saistitas ar So t€mu.

Tapat absolutais vairakums visas meérkgrupas norada, ka biuitu ieintereséti piedalities l1dzigos
projektos arl turpmak. Liigti noradit kadas konkréti aktivitates vel€tos Tstenot, tikai dazi jauniesi
sniegusi atbildi, un arT skolu vadibas un pasparvalzu atbalsta personu mérkgrupa atbildes snieguso
ipatsvars ir neliels. Tie, kas bija noradijusi konkrétas aktivitates, visbiezak norada, ka veletos TIstenot
daZadus izglitojoSus pasakumus, apmacibas, ari saliedéSanas pasakumus. Nereti noradits ari, ka
pasakumiem janotiek Klatieng, jo neklatienes pasakumiem nav jaunie$u atsaucibas.

Tabula 5. Skolu vadibas parstavju un paSparvaliu atbalsta personu noraditas aktivitates, kadas veletos Tstenot lidzigu projektu
ietvaros (atlase)

Piezime: tabula ieklauta tadu atbilzu atlase, kas raksturo biezak sniegtos vértéjumus; janem veéra, ka atbildes uz konkréto jautajumu sniedza tikai 13%
no mérkgrupas.

Aktivitates, kas saistitas ar jaunieSu aktivaku iesaistiSanos arpusstundu nodarbibas, katram kadu nodarbi p&c stundam.
Apmacibas sabiedriski aktiviem jaunieSiem. Pilsoniskas aktivitates kopiena (labdaribas akcijas, aktivitates — Sporto kopa ar gimeni,
izglitojosi pasakumi).

Apmacibas, interaktivas nodarbibas jaunieSiem ar kouciem par dazadam vinus interesgjosam temam.

Ar iespéju piedavat plasakas kultiiras (teatris, koncerts) iespgjas skola.

Dazadas sadarbibas metodes, ara aktivitates.

Dazadas saliedé$anas aktivitates, apmacibas.

Ka motivet skolenus uznemties lielaku atbildibu par saviem maciSanas sasniegumiem.

Kolektiva saliedésanas pasakumus, jo Sobrid tie loti pietrakst.

Lekcijas, apmacibas, mobilitates aktivitates.

Macibu nodarbibas neformala vidg.

Mobilitates un pieredzes seminarus.

Nometnes skoléniem.

Pargajieni vai orientéSanas pasakumi, izglitojosas lekcijas, pieredzes apmaina ar citu skolu pasparvaldém, podkastu veidoSana.
Pieredzes apmainas aktivitates starp skoléniem. Diena cita skola. Iespgja aicinat lektorus skola un apmaksat vinus. Labiekartot
skolas teritoriju.

Sabiedriba pazistamu cilvéku viesoSanas skola. Izglitojosi pasakumi par jaunieSiem kadu aktualu tému — mobings, jaunieSu
veselibas jautajumi, reproduktiva veseliba u.c. Pasakumu planosana — soli pa solim.

Sadarbiba ar citu skolu pasparvalzu dalibniekiem (klatieng). Kopigas sporta aktivitates.

Sadarbiba ar nevalstiskam organizacijam. Pasakumi un aktivitates klatieng. Nav v€lmes un iedvesmas vél vairakiem Zoom
pasakumiem.

Sadraudzibas vakarus ar citam skolam.
Salied@Sanas un sporta aktivitates.

Salied@sanas aktivitates.

Skolas vides uzlabosana, mobinga samazinasana.

Skolénu sadarbibas, komandu darba pilnveidi, savstarpgjas cienas un tolerances uzlabosanu.

Anketa mérkgrupas tika liigtas arT noradit, kadi pilnveidojumi buitu veicami Iidzigos projektos
nakotné. Arl uz So jautajumu konkrétu atbildi var&usi sniegt tikai dazi jaunieSi. Savukart skolu
personala parstavji bijusi aktivi, noradot dazadus nepiecieSamos pilnveidojumus. Sniegtas atbildes
liela méra netiesi raksturo jau notikusa projekta nepilnibas un tas var tematiski segmentet tris
grupas. (1) Projekta istenoSanas laiks. Uz nepietieckamo laiku projekta aktivitasu istenoSanai noradits
izteikti biezi — gan par to, ka kopgjais projekta 1stenoSanas laiks bijis parak 1ss, gan ar1 par pandémijas
raditas ietekmes un aktivitasu laika nobides del. (2) Parak liela birokratija. Lielais dokumentu
sagatavosanas slogs arf ir izteikti biezi noradita nepilniba. Sim aspektam ir vairaki papildu apsvérumi:
(a) ja projekts bijis ieceréts ka jaunieSu iniciativu projekts, tad pasi jauniesi to nav vargjusi istenot tiesi
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birokratisko prasibu dél (nepietickamas zinasanas, prasmes, laika trikums, pacietibas trikkums), (b)
lielakai dalai atbalsta personu projekts bijis brivpratigais darbs, kuru veltit parak lielam dokumentu
sagatavoSanas darbam netiek uzskatits par lietderigu, (c) nereti kritiski vertéta arT projekta struktira,
kad pasvaldibu limena koordinatori ir ka papildu starpnieks — tas radijis vél papildu birokratisko slogu
ar prasibam ar1 no pasvaldibu puses. (3) JaunieSu lomas palielinasana projektos. Lai gan konkrétais
projekts planots ka jaunieSu iniciativu projekts, paSi jaunieSi drizak bijusi projekta aktivitasu
dalibnieki, nevis organizetaji. Ideja par jaunieSu paSiniciativu tiek vertéta izteikti atzinigi, tomeér
vienlaikus noradot, ka esosaja projekta struktiira un formalitates jaunieSu prasmes ir nepietiekamas, lai
patstavigi planotu un istenotu sadus projektus. Lielakai jaunieSu paSiniciativai biitu nepiecieSamas, no
vienas puses, atvieglot projekta birokratiju, un, no otras puses, Istenot papildu apmacibas jaunieSiem
tiesi par projektu izstradi un istenoSanu.
Tabula 6. Skolu vadibas parstavju un paSparvaliu atbalsta personu ieteikumi par pilnveidojumiem projektu konkursos (atlase)
Piezime: tabula ieklauta tadu atbilzu atlase, kas raksturo biezak sniegtos veértéjumus.

Aktivitates, pasakumus, lekcijas, projektus... tikai un vienigi klatieng!

Apmacibas ieklaut arT sadalu par projekta dokumentacijas aizpildi, nevis tikai idejas izstradi.

Elastigaku pieeju budZeta un sasniedzamajos rezultatos, jo darbs un aktivitates krasi atSkiras klatieng un attalinati (piem&ram, telpu

re, €dinasana u.c. pozicijas).

Es ieteiktu paredzet samaksu personam, kas skola strada ar konkréto projektu. Ne vienmér ta ir skolas pasparvaldes atbalsta persona,

l1dz ar to sanak, ka cilvéks nav tarificéts Sim pienakumam. Tas dotu plasakas iesp&jas iesaistities ne tikai atbildigajai personai par

pasparvaldém, bet arT skolotajiem, socialajam pedagogam vai kadai citai personai.

Laba un turpinama prakse ir mentora iesaistisana, daudzas skolas pieredzes trikums var€tu kavet skolas iesaistities.

Noteikti ir turpinama prakse projektu realiz€Sana caur novada jaunieSu centriem, jo skolas reti kuram varétu bt pieredze un
prasmes, un laiks tikt gala ar saskanojuma aktiem, ligumiem un finansu atskaiteém.

Finansg&jums varétu biit arT lielaks un ta izlietojumam vajadz&tu bt elestigakam.

leteiktu projekta koordinatoru planot saistitu ar skolu, jo sazina$anas ar novada koordinatoru ir laikietilpigaka. Tapat iesp&jami
samazinat dokumentacijas, jo to jauniesi neraksta un neveido,b et gan atbalsta persona — tas panem parak daudz laika.

Noteikti ilgaku terminu projekta istenoSanai, jo Sogad atbildi par zalo gaismu sanémam 2.oktobra ned€la, projekts jaisteno lidz
31.decembrim (no §T laika skoléni nav skola apm. 4 nedglas), 1idz ar to sanak parslogotas dazas ned€las ar aktivitatem, jo skola
istenojam ne tikai vienu projektu, bet ar Skolas somu, karjeras atbalsta pasakumus, veselibas veicinasanas projekta aktivitates.

Ilgaku laika periodu, jo tagadgjos apstaklos ir pagriti ieklauties planotajos pasakumu laikos.

IstenoSanas termins$ varétu biit lielaks. Finansgjuma izlietojums pasvaldibas ir dazads. Man ka vietniekam audzina$anas darba
papildus saviem darbiem un projekta idejas istenoSanai nav vélmes “nemties” ar tamém, tirgus izp&tém utt.

Kadus kursus vai seminarus par to ka veidot projektus, kas janem vera tos sagatavojot.

Lai viss noritétu péc planota laika. Sis projekts uzsakas gandriz ar ménesa nobidi un viss ir sasteigts un tiek darits dtruma, sasteigti
un ne lidz galam pilnvertigi.

Atlaut lielaku skolas patstavibu projekta sagatavosana un norise.

Lielaku uzticgSanos skolam.

Mazak atskai$u formalitasu ,lai nepazustu vélme darboties.

Mazak birokratijas ar dokumentaciju.

Bitu labi, ja butu cilveks, pieméram, tiesi agentiira, ar kuru komunic@t par neskaidriem jautajumiem, jo Sobrid sanak ta, ka, ja man
ir kads jautajums, man ir jaraksta pasvaldibai, un no pasvaldibas tas tiek nosutits uz agentiiru, un ta tas viss nak atpakal. Tas bija loti
ilgi un sarezgiti, un es domaju, ka to noteikti vargja kaut ka vieglak atrisinat. Tas viss vargja bt vienkarSotak.

Mazak papiru, pieméram, parakstu lapas. Vajag uzticéties skolam.

Mazak rakstu darbus. Vairak aktivitates un izbraukumus.

Pirms projekta konkursiem organizét neformalas apmacibas, ka tas bija §1 projekta ietvaros — tas deva fantastisku zinasanu,
praktisko knifu bagazu gan skoléniem, gan atbalsta personam, pieredzes apmainu un iedvesmu jaunieSiem.

Noteikt terminu pagarinajumu, gadijumos, ja notiek force majeure situacijas, pieméram, attalinatas macibas, pulcéSanas
ierobezojumi un tamlidzigi. Projekta dalibnieki pasi var iedzivoties psihoemocionalas problémas, regulari mainot aktivitates, lai
ieklautos terminos un novaditu tas atbilstosi ierobezojumiem. Ideala varianta, ja tiek noteikta arkartas situacija, pagarinat projekta
IstenoSanu par to laika posmu, cik ir noteikta arkartas situacija.

Pagarinat istenosanas laiku.

Par darbu projekta jamaksa vai darbu jaatlidzina ne tikai piesaistitam personalam, bet ar skolotajam-projekta vaditajam, kurs
organiz€, konsult€ un virza projekta norises gaitu. Apmaksai jabut papildus projekta finansgjumam.

Pirms projekta nepiecieS8amas apmacibas par pieteikuma aizpildiSanu.
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Projektam bija loti noderigas apmacibas par labbitibu un projekta norisém, bet vairak vajadzetu sagatavot jaunieSus ari tam, ka bis
kaudze ar dokumentiem un tameém, kuras biis precizi jaizpilda. Projekta apmacibas tika izmantota viena veidlapa strukturgjot
projekta norises, bet realitate tika prasita daudz nopietnaka pieteikuma forma.

Sakara ar biezajam izmainam saistiba ar epidemiologisko situaciju valsti, dot projektiem garaku izpildes terminu.

Samazinat birokratiju!

Samazinat birokratisko slogu, jo ir griiti un nav laika izpildit tadu slodzi. Projekta koordinatoram tas ir brivpratigais darbs, ko biitu
verts apmaksat. Ieklaut §Ts izmaksas projekta lidzeklos ir nelietderigi, jo finans€jums jau ta ir salidzinosi neliels §ados projektos.

Skoléniem saprotamakas projekta pieteikuma veidlapas.

Ta ka tie tomér ir skolas jaunieSu projekti, vienkarSot dokumentu apriti, briesmigas prasibas, kur + vai - leiro vai nobide jasaskano.

Vienkar$ot projekta iesniegSanu.
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7. Pielikums

7.1. Pétijuma anotacija

Pétljuma merkis, uzdevumi un galvenie rezultati

P&tijumam bija divi galvenie mérki: (1) apzinat skolénu
pasparvalzu darbibas esoSo praksi un potencialu attistit
pasparvaldes ka skolénu sabiedriskas un pilsoniskas
lidzdalibas mehanismu; (2) izvertét atklato projektu konkursa
ietvaros istenoto projektu pieredzi, novertgjot Sadu projektu
potencialu jaunieSu psihoemocionalas veselibas stiprinasana
un netiesi ar pasparvalzu ka lidzdalibas mehanisma attistiba.
Attieciba uz skolénu pasparvaldem pétijuma dati liecina, ka
8% skolu tadas nepastav vispar, pat formali ne. Vértgjot
skolas pastavoso skolénu pasparvalzu aktivitati, 20% skolu
parstavju novertjusi, ka pasparvaldes tajas ir neaktivas un
tajas darbiba nenotiek vai notiek reti. 39% skolu pasparvalzu
darbibu var raksturot ka mazaktivu. Savukart aktivas sava
darbiba ir 32% pasparvalzu, tai skaita 8% no tam — loti
aktivas, kuras darbiba notiek regulari.

Galvenas pétijuma apliikotas témas

Latvijas jauniesu lidzdalibas prakses.

Skolas pastavosie lidzdalibas mehanismi.

Skolénu pasparvalzu darbibas aktivitate skolas.

Skolénu pasparvalzu Tstenotas aktivitates.

Skolénu pasparvalzu ietekme uz skolas ikdienas procesiem.
Skersli skoleénu pasparvalzu darbibai.

NepiecieSamais atbalsts skolénu pasparvaldeém.

JaunieSu iniciativu projekta “Labbiitibas celakarte skola”
novertgjums.

Pétijuma pasutitajs

Jaunatnes starptautisko programmu agenttra

Pétijuma Istenotajs

STA Analitisko p&tijumu un stratégiju laboratorija

Pétijuma istenoSanas gads

2021

Pétijuma finanséSanas summa un finanséSanas avots

3800,00 EUR

Petijuma klasifikacija

Padzilinatas ekspertizes pétijjums

Politikas joma, nozare

6.5. Vispargjas izglitibas sist€mas attistiba.
9.2. Jaunatnes politika.
9.3. Pilsoniskas sabiedribas attistiba.

Pétijuma geografiskais aptverums

Visa Latvija

Pétijuma mérka grupa/-as

Skolénu pasparvalzu dalibnieki — jauniesi.
Skolénu pasparvalzu atbalsta personas.

Skolu vadiba.
Pétijuma izmantotas metodes péc informacijas ieguves veida:
1) tiesibu aktu vai politikas plano$anas dokumentu analize Ja
2) statistikas datu analize Ja
3) esoSo pétijumu datu sekundara analize Ja
4) padzilinato/ekspertu interviju veik§ana un analize Ja
5) fokusa grupu diskusiju veiksana un analize Né
6) gadijumu izpéte Ja
7) kvantitativas aptaujas veikSana un datu analize Ja
8) citas metodes (noradit, kadas)
Kvantitativas pétijjuma metodes:
1) aptaujas izlases metode Pasatlase

2) aptaujato/anketeto respondentu/vienibu skaits

620 pasparvalzu jauniesu izlase, 121 skolu vadibas parstavju
un 159 pasparvalzu atbalsta personu izlase.

Kvalitativas pétijjuma metodes:

1) padzilinato/ekspertu interviju skaits
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2) fokusa grupu diskusiju skaits

Peétijuma pasutitaja kontaktinformacija

Ralfs Grinvalds, kontakttalr. 67358064, elektroniska pasta
adrese ralfs.grinvalds@jaunatne.gov.lv

Pétljuma autori (autortiesibu subjekti)

Gints Klasons, Anna Selecka
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