Valsts agentiiras ,,Jaunatnes starptautisko programmu agentiira”

2005.gada publiskais parskats.

1. Valsts agentiiras ,,Jaunatnes starptautisko programmu agentiira”
izveidoSanas merkis.

Valsts agentiiras ,,Jaunatnes starptautisko programmu agentira” (turpmak-
agentlira) merkis ir veicinat jaunieSu aktivitati un mobilitati, lidzdalibu jaunatnes
brivpratiga darba, neformalas izglitibas un jaunatnes informacijas programmas un
projektos, ka ar1 veicinat jaunieSu neformalo izglitibu saistiba ar miizizglitibu.

2. Agentiras funkcijas un uzdevumi.

Agentiras funkcijas ir:

nodro$inat Eiropas Savienibas jaunatnes neformalas izglitibas programmu
1stenoSanu;

nodroSinat Eiropas Jaunatnes informacijas tikla administréSanu Latvija un
Eiropas jaunatnes portalam paredz€tas nacionalas informacijas atjaunoSanu un
papildinasanu;

nodroSinat naciondla jaunatnes informacijas tikla veidoSanu un
administréSanu.

Agentiiras galvenie uzdevumi ir:

inform&t un izglitot valsts un pasvaldibu institiicijas un nevalstiskas
organizacijas par Eiropas Savienibas jaunatnes programmam jaunatnes
starptautiskas neformalas izglitibas joma;

nodroSinat agentiiras kompetencé eso$o starptautisko jaunatnes neformalas
izglitibas programmu un projektu koordin€Sanu, vadibu, uzraudzibu un
kvalitates kontroli;

organizét informacijas sagatavoSanu par starptautisko jaunatnes programmu
un projektu attistibu un rezultatiem Latvija;

organiz&t informacijas sniegSanu un konsultacijas par starptautisko sadarbibas
projektu planoSanu jaunatnes organizacijam un personam, kas strada ar
jaunatni.

3. Agentiiras juridiskais statuss un struktira.

2004.gada 7.oktobrT ir apstiprinata bezpelnas organizacijas valsts sabiedribas ar
ierobezotu atbildibu ,,Jaunatnes starptautisko programmu agenttira” reorganizacija par
valsts agentliru ,,Jaunatnes starptautisko programmu agenttira”. Agentiira ir Izglitibas
un Zinatnes ministrijas parraudziba esosa valsts iestade.

Agentiiras statuss ir nostiprinats:

Publisko agentiiru likuma;



* Ministru kabineta 2004.gada 13.julija noteikumos Nr.592 , Valsts agentiiras
,Jaunatnes starptautisko programmu agentiira” nolikums”.

Ministru kabineta 2004.gada 13.julija noteikumos Nr.592 ,Valsts agentiiras
,Jaunatnes starptautisko programmu agentiira” nolikums” noteikts, ka agentiiras
darbu vada direktors. Agentiiras kompetencé esosas Eiropas Savienibas neformalas
izglitibas programmas ,Jaunatne” (turpmak- programma ,Jaunatne”) projektu
administréSanu un uzraudzibu un Eiropas Jaunatnes informacijas tikla Eurodesk
(turpmak- Eurodesk) administréSanu Latvija veic projektu administratori.

4. Agentiiras darbibas planotie rezultati un to izpildes izvértéjums.

4.1. Parvaldes liguma noteiktie kvalitativie un kvantitativie raditaji un to izpildes
1zvertéjums.
Saskana ar parvaldes liguma noteiktajiem kvalitativajiem un kvantitativajiem
raditajiem agentiira 2005.gada ir veikusi $adas darbibas:
= attieciba uz programmas ,Jaunatne”, Eiropas jaunatnes portala ,,Jaunatnes
portals” un Eurodesk atpazistamibas nodrosinasanu, organizgjot informativos
pasakumus: no planotajiem 25 pasakumiem noorganizéti ir 17, ka arf agentiira
piedalijas izstade ,,Skola 2005”;
= attieciba uz programmas ,,Jaunatne” atpazistamibas nodroSinasanu, izstradajot
un publicgjot informativos materialus un paliglidzeklus programmas
,Jaunatne” projektu istenotajiem: no planotajiem informativajiem materialiem
(2004.gada parskats, faktu lapa par neformalo izglitibu, plakati, buklets
,Jaunatnes portals”, pastkartes, Zurnals ,,Jaunatne”, elektroniska zinu lapa) ir
izstradati un publiceti $adi informativie materiali- Zurnala ,,Jaunatne” Cetri
numuri, 2004.gada parskats, informativas lapas par Eurodesk un programmas
»Jaunatne” akcijam, informativais buklets par socialo ieklauSanu, faktu lapa
par neformalo izglitibu, plakati par programmu ,,Jaunatne” un Eurodesk un
vienu reizi ménesi nosiitita elektroniska zinu lapa;
= attieciba uz programmas ,,Jaunatne” iesniegto projektu skaitu: no planotajiem
425 projektu pieteikumiem iesniegti 391 projektu pieteikumi, t.sk.:
,Jaunatne Eiropai apmainas” projektu pieteikumi no planotajiem 130
pieteikumiem ir iesniegti 105;
,,Eiropas brivpratigais darbs” nosiitiSanas un uznemsanas projektu pieteikumi
no planotajiem 180 ir iesniegti 170;
,Jaunatnes iniciativas” un ,Nakotnes kapitala” projektu pieteikumi no
planotajiem 90 pieteikumiem ir iesniegti 99;
,ZAtbalsta pasakumi” projektu pieteikumi no planotajiem 25 pieteikumiem ir
iesniegti 17.
= attieciba uz programmas ,Jaunatne” apstiprinato projektu skaitu: no
planotajiem 267 projektu pieteikumiem ir apstiprinati 229, t.sk.:
,Jaunatne Eiropai apmainas” projekti no planotajiem 78 pieteikumiem ir
apstiprinati 44,
,,Eiropas brivpratigais darbs” nositiSsanas un uznemsanas projektu pieteikumi
no planotajiem 150 pieteikumiem ir apstiprinati 132;
»Jaunatnes iniciativas” un ,Nakotnes kapitala” projektu pieteikumi no
planotajiem 27 pieteikumiem ir apstiprinati 43;
,Atbalsta pasakumi” projektu pieteikumi no planotajiem 12 pieteikumiem ir
apstiprinati 10.




= attieciba uz programmas ,Jaunatne” ,,Eiropas brivpratigais darbs” istermina
projektiem: no planotajiem 25 projektu pieteikumiem ir apstiprinati 35;

= attiectba uz Brivpratigo asociacijas biedru (jaunieSi, kas piedalijusies
programmas ,Jaunatne” ,Eiropas brivpratigais darbs” projektos) skaita
paplasinasanu: 2005.gada agentiira ir Sekojusi Ilidzi bijuso brivpratigo
iniciativas grupas darbibai, kas turpindja 2005.gada wuzsakta projekta
»Asociacija” istenoSanu. Agentliras parstavji vairakkartigi piedalijas bijuso
brivpratigo regularajas tikSanas reiz€s. Ar agentiiras atbalstu inicativas grupa
nostiprinajas un 2005.gada junija tika nodibinata biedriba ,,Ex- brivpratigo
biedriba” jeb satsinati ,,ExBB”. Jaundibinatad biedriba izstradaja 2 gadu
projektu, kas tika iesniegts Eiropas Komisija. Eiropas Komisija pieskira
finans€jumu, lai biedriba turpmakos divus gadus istenotu dazadas sabiedribu
informéjoSas un jauniesus uz brivpratigo darbu motivgjosas aktivitates;

= attieciba uz ,,Eiropas brivpratigais darbs” nositiSanas organizaciju skaita
pieaugumu: ir apstiprinatas 21 nosiitiSanas organizacija;

= attieciba uz ,Eiropas brivpratigais darbs” uznemsSanas organizaciju
akreditaciju: no planota 42 organizaciju skaita ir akreditétas 50 uznemsanas
organizacijas;

= attieciba uz regionalo koordinatoru tikla paplasinasanu: no planotajiem 26
regionalajiem koordinatoriem ir 26;

= attieciba uz aktualas informacijas ievietoSanu un datu atjaunos$anu agentiiras
interneta majas lapa: informacija tika ievietota un atjaunota regulari;

= attieciba uz elektronisko zinu pieprasijjumu sanemsSanu un atbilZu sniegSanu
Eurodesk tikla: regulari nosutitas videji 20 atbildes ménes.

4.2. Parskata gada notikusas butiskakas parmainas.
2005.gada nav notikusas biitiskas parmainas.

5. Agentiiras pasakumi, kas vérsti uz darba optimizaciju, pakalpojumu
kvalitates uzlaboSanu, izmaksu samazinajumu, pieejamibas
nodroSinasanu.

5.1. Pasakumi izmaksu samazinaSanai.

Agentiiras kop&jo budzetu veido valsts budZeta dotacijas no visparjiem
ienémumiem un arvalstu finanSu palidziba- Eiropas Komisijas pieskirtie finansu
lidzekli- agentiiras funkciju isteno$anai. Finansu lidzekli tiek izlietoti agentiiras
administrativas darbibas nodroSinaSanai un programmas ,Jaunatne” ietvaros
apstiprinato decentraliz&to projektu finanséSanai. Agentiira sastada ikgada izdevumu
tami, pamatojoties uz kartéja gada planotajiem informativajiem pasakumiem
programmas ,Jaunatne” populariz€Sanai, apmacibu seminariem programmas
,Jaunatne” projektu 1istenotdjiem, nepiecieSamajam informativo materialu
publikacijam par programmu ,Jaunatne” utt. Agentliras ikgada izdevumu tami
apstiprina Eiropas Komisija un Izglitibas un zinatnes ministrija. Valsts budZeta
dotacijas un Eiropas Komisijas pieskirtie finanSu lidzekli ir pieskirti tada apmera, lai
pilniba segtu agentiiras administrativos finan$u izdevumus un agentiiras funkciju
istenoSanai paredze€tos izdevumus. Programmas ,Jaunatne” ietvaros apstiprinato
decentralizéto projektu finans€Sana tiek nodroSinata no arvalstu palidzibas finansu
lidzekliem, kuri tiek izlietoti saskana ar agentiiras un Eiropas Komisiju noslégtajiem
ligumiem.




5.2. Pasakumi programmas ..Jaunatne” popularizéSanai.

2005.gada ir notikusi 15 informativie pasakumi, kuros ir sniegta informacija par
jaunieSu iespjam iesaistities programma "Jaunatne" un par Eurodesk. Sajos
pasakumos kopuma piedalijas aptuveni 300 jaunie$i un jaunatnes darbinieki.
2005.gada sakuma agentiira rikoja ikgad&jo informativo pasakumu par programmas
"Jaunatne" tematiskajam prioritatém, projektu formalajiem un kvalitativajiem
kriterijiem un projektu finansu atskaiSu sagatavoSanas jautdjumiem. Pasakuma
piedalijas 78 dalibnieki. 2005.gada beigas pasakuma ,,Eiropas jaunatnes nedgla”
ietvaros agentiira organiz&ja nacionala méroga informativo pasakumu ,,Vards
jaunieSiem” par programmu ,,Jaunatne”. Pasakuma tika apbalvoti 10 labakie projekti,
kuri agentira iesniegti un istenoti no laika posma 2003.gada lidz 2005.gadam.
Pasakuma piedalijas 172 dalibnieki. Agentiira piedalijas izstadé ,,Skola 2005 ar plasu
informativo materialu klastu par programmu ,,Jaunatne” un Eurodesk.

5.3. Interneta majas lapas uzturg$ana un darbibas nodrosSinasana.

Saskana ar Ministru kabineta 2001.gada 4.decembra instrukciju Nr.7 ,,Kartiba,
kada valsts institiicijas ievieto informaciju interneta” agenttras majas lapas adrese ir
http:/www.jaunatne.gov.lv. Tas meérkis ir efektivaka sabiedribas informéSana, tadgjadi
nodroSinot informacijas pieejamibu par agentiru, par Eurodesk, programmu
,Jaunatne”, tas struktiiru, ka arT daudzpusigam aktivitatém programmas ietvaros.

Agentiiras interneta majas lapa informacija tiek pastavigi aktualizéta. 2005.gada
agentiiras majas lapa interneta ir apmekléta videji 6000 reizes ménesi.

5.4. Starptautiska sadarbiba.

Agentiiras pamatfunkcija ir programmas ,,Jaunatne” popularizé$ana un istenoSana
Latvija. Lidz ar to agentdirai ir regulara sadarbiba ar Eiropas Komisiju, Eiropas
Padomi, programmas ,Jaunatne” dalibvalstu un partnervalstu nacionalajam
agentiram.

Sadarbiba ar Eiropas Komisiju pastav divos Iimenos. Pirmaja limeni ir agentiiras
direktora sadarbiba ar Eiropas Komisiju. 2005.gada Brisel€ notika divas nacionalo
agentiru direktoru un Eiropas Komisijas tik§anas, kuras apsprieda nacionalo agentiiru
koordinacijas grupas darbibu un ricibas planu. Koordinacijas grupa apkopo dazadu
darba grupu priekslikumus un ieteikumus, lai kopigi ar Eiropas Komisiju sagatavotu
un iesniegtu Eiropas Parlamentam apstiprinaSanai jauno Eiropas Savienibas
neformalas izglitibas programmu ,,Jaunatne riciba” (turpmak- programma ,,Jaunatne
riciba”). 2005.gada ir notikusas divas programmas ,,Jaunatne” komitejas sanaksmes,
kuras apsprieda Eiropas brivpratiga darba attistibu un programmas ,Jaunatne”
2004.gada rezultativo raditajus. 2005.gada notika Eiropas Komisijas organizétais
seminars par Eiropas Savienibas programmu finans€Sanas jautajumiem, ka arl
programmas ,Jaunatne” nacionalo agentiiru, Eurodesk un Salto sanaksme par
Eurodesk un Salto patreizéjas darbibas izvertéSanu, programmas ,Jaunatne”
2004.gada raditajiem, projektu istenotaju finansu kapacitates parbaudi un programmu
,,Jaunatne riciba”.

Otraja liment ir agenttras darbinieku daliba seminaros un programmas ,,Jaunatne”
projektu administratoru kvalifikacijas celSanas apmacibas, ko organizé Eiropas
Komisija un programmas ,Jaunatne” dalibvalstu nacionalas agentiiras. 2005.gada
agentiras darbinieki piedalijas divos Eurodesk tiklu parstavju tikSanas pasakumos,
tiksanas pasakuma ar fondu ,Generation Europe” (par projekta ,,Eiropas
dienasgramatas- zini un rikojies!” veidosanu un finansgjumu), Eurodesk un Eiropas
Komisijas ikgadgjas tikSanas pasakuma (par 2006.gada darba planu, budzetu un



http://www.jaunatne.gov.lv/

Eurodesk vietu jaunaja programma ,,Jaunatne riciba), Eiropas Parlamenta un Eiropas
Komisijas sadarbibas ietvaros organizétaja darba grupa par Eiropas pilsonibu,
programmas ,Jaunatne” dalibvalstu nacionalo agentiiru informacijas dalibnieku
seminara un seminara par programmas ,,Jaunatne” nacionalo agentiiru apmacibam un
sadarbibu. Agenttras darbinieks piedalijas ari apmacibu kursa par Eiropas pilsonibu
izvertésana, apmacibu koncepcijas un darba metozu izveértesana. Bez tam 2005.gada
agentiiras darbinieki Briselé piedalijas programmas ,,Jaunatne” ietvaros iesniegto
centraliz€to projektu izvert€sana.

2005.gada agentiira regulari konsultéjas un veica informacijas apmainu ar citam
programmas ,,Jaunatne” dalibvalstu un partnervalstu nacionalajam agentiram par
programmul.

5.5. Sabiedribas informé&Sana un sadarbiba ar masu sazinas lidzekliem.

2005.gada ar zinu relizu palidzibu masu sazinas lidzekli inform@ti par
aktualitatém, kas saistitas ar programmu ,Jaunatne” un Eurodesk. Centralajos un
regionalajos laikrakstos tika publicéti gan agenttiras darbinieku, gan regionalo
koordinatoru informativie raksti, gan programmas ,Jaunatne” projektu dalibnieku
raksti par giitajam atzinam un pieredzi projektu IstenoSana.

Liela nozime sabiedribas informéS$ana ir agentiiras organizétajiem pasakumiem
programmas ,,Jaunatne” un Eurodesk popularizésana, ka arT agentiiras interneta majas
lapai (sikak par to skatit ST publiska parskata 5.2.punkta un 5.3. punkta).

6. Atsauksmes par agentiiras darbu.

2006.gada sakuma tika veikta aptauja par agenturas darbibu un programmas
,Jaunatne” TstenoS$anas gaitu Latvija. Aptauja piedalijas 59 respondenti, no kuriem
liclaka dala bija biedribas (55%) un intereSu grupas (14%). 68% no respondentiem
agentiiras darbibu noveértéja ka labu un tikai 15% ka apmierinosu. Respondenti ir
apmierinati ar1 ar informacijas pieejamibu un apriti par programmu ,,Jaunatne”. Par
nozimigu informacijas avotu respondenti atzina agentiiras majas lapu, ipasi sadalas
»Zinas un jaunumi” (36% no respondentiem), informaciju par akcijam (24% no
respondentiem) un informativos materialus- ipasi zurnalu ,,Jaunatne”. Lielaka dala
respondentu ir piedalfjusies nacionala limena apmacibas. Respondenti atzist
apmacibas ka kvalitativus pasakumus, jo tas ir radijuSas jaunas idejas darbibai, ka ar1
veicinajuSas jaunu projektu istenoSanu. Aptauja izteiktie respondentu priekslikumi
tiks izmantoti agenttras darba procesa pilnveidoSsanai un programmas ,Jaunatne”
istenoSanas uzlabosanai.

7. Agentiras iek$éjas kontroles sistémas novértéjums un pasakumi tas
pilnveidosanai.

Saskana ar Ministru kabineta 2001.gada 11.decembra noteikumu Nr.504
,»Noteikumi par iek$&jo auditu valsts agentiiras” 15.punktu ieks$gjo auditu agentiira
veic Izglitibas un zinatnes ministrijas leks€ja audita departaments. 2005.gada iek3$&jais
audits agentiira netika veikts.

Agentiiras vadiba ir pilnveidojusi iestades ieks€jas kontroles mehanismus — ir
precizéti darbinieku amatu nosaukumi un pienakumi, izstradatas iekSg€jas
reglamentacijas.



8. Informacija par agentiiras sniegto publisko pakalpojumu izcenojumiem
un izcenojumu izmainas prognoze nakamajam parskata periodam.

2005.gada agentiiras publisko maksas pakalpojumu izcenojumi nav izstradati.
9. Agentiiras finanséjums un ta izlietojums.

9.1. Finansgjums un ta izlietojums.

Agentiirai 2005.gada pieSkirto valsts budzeta dotaciju un arvalstu finansu
palidzibas- Eiropas Komisijas pieskirto finansu lidzeklu- izlietojumu skatit parskatam
pievienotaja tabula ,,Valsts agentiiras ,,Jaunatnes starptautisko programmu agentiira”
finans€jums un ta izlietojums”.

9.2. Valsts (pasvaldibu) budZeta dotacija no vispargjiem ienémumiem, arvalstu
finanSu palidzibas lidzekli, 1paSiem mérkiem paredzetie (speciala budzeta)
ien€mumi un to izlietojums.

Agentirai  2005.gada tika pieskirts asignéjums 1505685,- Ls apméra
apakSprogrammas- 3402 ,Eiropas Savienibas programmas ,Jaunatne” projektu
istenoSanas nodroSinasana” izpildei. Asignéjumu sastada valsts budzeta dotacijas no
vispargjiem ienémumiem- 66500,- Ls un arvalstu finansu palidzibas Iidzekli-
1439185, - Ls. Valsts budzeta dotacijas no vispargjiem ienémumiem agentliras
administrativo izdevumu segSanai 2005.gada tika izmantotas pilniba, savukart no
arvalstu finanSu palidzibas pieskirta finansgjuma tika izmantoti 1203067, - Ls
agentiiras administrativo izdevumu segSanai un programmas ,Jaunatne” ietvaros
apstiprinato decentralizéto projektu finansé$anai. Arvalstu finansu palidzibas pieskirta
finans€juma atlikums- 236118,- Ls- ir parcelts uz 2006.gadu, jo programmas
,Jaunatne” ietvaros apstiprinato decentraliz&to projektu ligumu termins ir tris gadi.

9.3. Ienémumi no maksas pakalpojumiem (atbilstoSi pakalpojumu veidiem), tai
skaita valsts un pa$valdibu iestadém, un to izlietojums.
2005.gada agentiirai nav ienémumi no publiskajiem maksas pakalpojumiem.

9.4. Agentiiras sanemtie ziedojumi un davinajumi, to izlietojums.
2005.gada agentiira nav sanémusi ziedojumus un davinajumus.

10. Informacija par valsts investiciju programma ietverto projektu
realizacijai pieSkirto budzZeta Idzeklu izlietojumu.

Agentiirai nav projektu, kas tiek finanséti valsts investiciju programmas ietvaros.
11. Agentiiras personala izglitoSana un kvalifikacijas paaugstinasana.

2005.gada 31.decembri agentiira stradaja 11 darbinieki un no kopgja stradajoso
darbinieku skaita 81,8% bija sievietes (9) un 18,2% bija virie$i (2). Vidg&jais
darbinieku vecums ir 30 gadi. 2005.gada agentiira ir nodibinajusi darba tiesiskas
attiecibas ar 5 darbiniekiem. 2005.gada ir vérojama maza personala mainiba- agenttira
izbeigusi darba tiesiskas attiecibas ar 2 darbiniekiem. 2005.gada beigas 4 darbinieki
studgja Latvijas augstskolas bakalaura grada iegiiSanai, 7 darbinieki bija ieguvusi
augstako izglitibu, no kuriem 2 stud&ja magistra grada iegtisanai un 3 darbinieki bija
ieguvusi magistra gradu.



Kvalitativas agentiiras darbibas nodrosinasanai ir nepiecieSami kompetenti un
profesionali darbinieki. Viens no efektivas agentiiras darbibas uzlaboSanas
pamatprincipiem ir darbinieku motivéSana kvalifikacijas celSanai un izglitibas Iimena
paaugstinasanai. Agentiira ir apmaksajusi darbiniekiem kvalifikacijas cel$anas kursus
un seminarus. Darbinieks, kura darba pienakumos ietilpst wvalsts iepirkuma
organizéSana, Vadibas sisttmu un marketinga pétijjumu agentira ir apmeklgjis
seminaru “lepirkumi. Dokumentu sagatavoSana. LikumdoSana.”, savukart, lai
papildinatu zinasanas par personala vadibu un iestades arhiva veidosanu, darbinieks ir
apmeklgjis seminarus ,Darba likuma praktiska pielietoSana” un ,,Dokumentu
arhivésana”. Kompetences paaugstinasanas nolikos agentiras darbinieki ir
piedalijusies Eiropas Komisijas rikotajas programmas ,Jaunatne” projektu
administratoru apmacibas. Kopuma macibu braucienos un darba komand&jumos arpus
Latvijas 2005.gada devas 9 darbinieki.

12. Agentiiras prognozes un plani.

12.1.Planotie pasakumi pakalpojumu kvalitates uzlabosanai.

Lai panaktu programmas ,Jaunatne” projektu iesniedz&u skaita
palielinaSanos, iesniegto programmas ,Jaunatne” projektu kvalitates uzlaboSanos,
programmas ,Jaunatne” meérkauditorijas paplasinasanos, iesaistot aizvien lielaku
skaitu jaunieSus ar ierobezotam iesp€jam, ka ari, lai nodroSinatu lielaku sadarbibas
partneru daudzveidibu un sarezgitakas pakapes projektu iesniegSanu, agentiira plano
veikt sekojosas aktivitates:

= turpinat fonda ,,Generation FEurope” organizé€ta projekta , Eiropas
dienasgramata- zini un rikojies!" TstenoSanu, kas paredz skolénu
dienasgramatu sagatavoSanu un izdoSanu. Agentura veiks dienasgramata
ievietojamo rakstu adaptéSanu Latvijas apstakliem, lai palidzetu skolas
vecuma jaunieSiem domat un rikoties sapratigi, lai saglabatu savu veselibu un
pareizi planotu savus finanSu lidzeklus;

= organiz€t potencialai mérkauditorijai informativus un izglitojoSus pasakumus
par programmam ,Jaunatne” un ,Jaunatne riciba”, kas bis turpinajums
programmai "Jaunatne™ un darbosies no 2007. lidz 2013.gadam;

» uzturét agentiiras interneta majas lapu, regulari ievietojot informaciju un
atjaunojot datus, ka arT pilnveidot majas lapas krievu valodas versiju un
izveidot anglu valodas versiju;

= organiz€t programmas ,,Jaunatne” projektu dalibnieku nosttiSanu uz dazadam
apmacibu un sadarbibas aktivitatém, nacionalo agentiru tikla un nacionala
limena apmacibam;

= administrét programmas ,,Jaunatne” projektus, regulari sniedzot konsultacijas
potencialajiem projektu iesniedz€jiem, kontrolgjot apstiprinato projektu
izpildes gaitu un rezultatus, veicot projektu finanSu auditu.

12.2. Agentiiras finanSu saistibas.
Agentiirai nav iekilati aktivi un nomati pamatlidzekli.




13. Informacija par Valsts kontroles veiktajam parbaudém un to rezultati.

2005.gada Valsts kontrole agentiira nav veikusi parbaudes.

Tabula ,,Valsts agentiiras ,,Jaunatnes starptautisko programmu agentiira”

finanséjums un ta izlietojums”.

2005.gada aktivi un pasivi (kopsavilkuma bilance latos)

Nr.p. Raditaji

K.

1. Aktivi: 265083

1.1. Ilgtermina ieguldijumi 7706

1.2. Apgrozamie lidzekli 257377

2. Pasivi: 265083

2.1. Pasu kapitals 258668

2.2. Kreditori 6415

2005.gada ienémumi un to izlietojums (latos)

Nr.p. Raditaji Apstiprinats likuma Izpilde

K. (naudas pliisma)

1. Ien€mumi (kopa) 1505685 975361

1.1. Dotacijas no vispargjiem 66500 66500
ienémumiem

1.2. Maksas pakalpojumi un citi 5000 3514
ienémumi

2. Izdevumi (kopa) 1516960 914663

2.1. UzturéSanas izdevumi (kopa) 1509760 911149

2.1.1. | Atalgojumi 86555 86481

2.1.2. | Valsts socialas apdroSinasanas 20852 10387
obligatas iemaksas

2.1.3. | Komandéumu un  dienesta 5858 5291
braucienu izdevumi

2.1.4. | Pakalpojumu apmaksa 35995 46634

2.1.5. | Materialu, energoresursu, tdens 500 518
un inventara iegade

2.1.6. | Subsidijas un dotacijas 1360000 761838

2.2. Izdevumi un kapitalieguldijumi 7200 3514

Riga, 2006.gada 6.junija

Direktore Daina Sproge

Siliina 7358065







